miejscowosc, data

Powiatowy Urzad Pracy
w Goldapi

WNIOSEK
0 przyznanie bonu szkoleniowego dla osoby bezrobotnej do 30 roku zycia

Podstawa prawna:

art. 66k ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy z dnia 20 kwietnia 2004 r. (Dz. U.z2023r.
poz. 735), rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie

szczegolowych warunkow realizacji ovaz trybu i sposobow prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014 r.
poz. 667).

I. DANE WNIOSKODAWCY (OSOBY BEZROBOTNEJ):
1.

5.

6.

7.

Imig i nazwisko

2. Adres zamieszkania
3.
4

Adres do korespondencji

PESEL (w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajacego tozsamos$¢)

Nr telefonu, e-mail

Zawo6d wyuczony

Numer konta bankowego

Il. DANE DOTYCZACE SZKOLENIA / SZKOLEN ORAZ KOSZT

Szkolenie 1:

1.

. Nazwa i adres instytucji szkoleniowej

. Planowany termin szkolenia

Nazwa szkolenia

Liczba godzin szkolenia

. Koszt szkolenia 7t




V.

VI.

Szkolenie 2:

1. Nazwa szkolenia

2. Nazwa i adres instytucji szkoleniowej

3. Planowany termin szkolenia

4. Liczba godzin szkolenia

5. Koszt szkolenia 71

Koszty niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych (wypethié, gdy badania
lekarskie lub psychologiczne sg wymagane)

1. Koszt badan 71

2. Nazwa i adres jednostki przeprowadzajacej badania lekarskie lub psychologiczne

Koszty przejazdu na szkolenie (wypeli¢ w przypadku, gdy zajgcia odbywajg si¢ poza
miejscem zamieszkania)

1. Koszty przejazdu na szkolenie zt

2. Opis trasy przejazdu na szkolenie

Koszty zakwaterowania (wypeti¢ w przypadku, gdy zaj¢cia odbywaja si¢ poza miejscem
zamieszkania)

1. Koszt zakwaterowania 71

2. Szczegotowe uzasadnienie wyliczenia kosztow

UPRAWODPODOBNIENIE PODJECIA ZATRUDNIENIA, INNEJ PRACY
ZAROBKOWEJ LUB DZIALALNOSCI GOSPODARCZEJ:

Oswiadczam, iz:

1) Po ukonczeniu wskazanego szkolenia / szkolen* podejme zatrudnienie / inng prace

zarobkowga / dziatalno$¢ gospodarcza*.



2) Do wniosku dotgczam deklaracje zatrudnienia / o$wiadczenie o podjeciu dziatalnoSci

gospodarczej.*

“) niepotrzebne skresli¢

VIl. POZOSTALE INFORMACJE
Oswiadczam, ze:
1) w okresie ostatnich 3 lat
L] nie uczestniczylem/am* w szkoleniach finansowanych ze $rodkéw Funduszu Pracy na

podstawie skierowania z powiatowego urzedu pracy*,

] bralem(am)* udzial w szkoleniach finansowanych ze srodkow Funduszu Pracy na

podstawie skierowania z Powiatowego Urzedu Pracy w *

(nazwa szkolenia)

w terminie od do

koszt szkolenia wyniost zt

2) zapoznatem/am si¢ z zasadami przyznania bonu szkoleniowego.

Uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 Kodeksu Karnego, za skiadanie

fatszywych zeznan oswiadczam, zZe dane zawarte w niniejszym wniosku i zalqcznikach sq zgodne z
prawdg.

(czytelny podpis wnioskodawcy)

Do wniosku dotgczam zatgczniki:
1.
2.

* . ,
wlasciwe zaznaczy¢



ZASADY PRZYZNANIA BONU SZKOLENIOWEGO

Osoba bezrobotna do 30 roku zycia, zarejestrowana w Powiatowym Urzedzie Pracy

w Gotdapi moze ubiega¢ si¢ o przyznanie bonu szkoleniowego. Bon szkoleniowy stanowi

gwarancj¢ skierowania bezrobotnego na wskazane przez niego szkolenie oraz optacenia

kosztoéw, ktore zostang poniesione w zwigzku z podjeciem szkolenia.

Przyznanie bonu szkoleniowego osobie bezrobotnej do 30 roku zycia, ktéra ma ustalony I lub

II profil pomocy, nast¢puje po zlozeniu wniosku o przyznanie bonu szkoleniowego na

podstawie:

1) indywidualnego planu dziatania, z ktorego wynika koniecznos¢ szkolenia oraz

2) posiadania uprawdopodobnienia przez bezrobotnego podj¢cia zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub dzialalno$ci gospodarcze;j.

Koszty wchodzace w sktad bonu szkoleniowego w czesci finansowanej z Funduszu Pracy nie

moga przekroczy¢é 100% przecigtnego wynagrodzenia obowigzujacego w dniu przyznania

bonu szkoleniowego.

W ramach kwoty okreslonej w bonie szkoleniowym finansowaniu podlegaja koszty:

1) jednego lub kilku szkolen, w tym kosztow kwalifikacyjnego kursu zawodowego i kursu
nadajagcego uprawnienia zawodowe — w formie wptaty na konto instytucji szkoleniowej,

2) niezbednych badan lekarskich lub psychologicznych — w formie wptaty na konto
wykonawcy badania,

3) przejazdu na  szkolenia (dotyczy os6b  majacych miejsce  zamieszkania
w innej miejscowosci niz miejsce szkolenia) — w formie ryczattu wyptacanego
bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 150 zt — w przypadku szkolenia trwajacego do 150 godzin,
b) powyzej 150 zt do 200 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponad 150 godzin;

4) zakwaterowania, jesli zajecia odbywaja sie poza miejscem zamieszkania — w formie
ryczaltu wyptacanego bezrobotnemu w wysokosci:

a) do 550 zt — w przypadku szkolenia trwajacego ponizej 75 godzin,
b) powyzej 550 zt do 1100 zt — w przypadku szkolenia trwajacego od 75 do 150 godzin,
¢) powyzej 1100 zt do 1500 zt — w przypadku szkolenia trwajgcego ponad 150 godzin.

Nie podlegaja finansowaniu koszty, ktore przekraczajg limit bonu lub stanowig inny rodzaj

kosztéw niz wymienione powyzej.



Bon szkoleniowy wazny jest 30 dni, w tym terminie osoba bezrobotna dostarcza do urzedu
wypelniony bon (nie pdzniej niz na 10 dni przed rozpoczeciem szkolenia).

Rozpoczecie szkolenia nastepuje na podstawie skierowania wydanego przez Powiatowy
Urzad Pracy w Goldapi oraz po podpisaniu umowy z instytucjg szkoleniowa, stanowiace;j
integralng czegs¢ bonu.

Osobie skierowanej na szkolenie w ramach bonu szkoleniowego przystuguje stypendium.
Instytucje szkoleniowe przeprowadzajace szkolenia musza posiada¢ aktualny wpis do rejestru

instytucji szkoleniowych.



Zalacznik nr 1

(pieczec pracodawcy) (miejscowosc, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Goldapi

DEKLARACJA PRACODAWCY

0 zamiarze zatrudnienia po ukonczonym szkoleniu

1. Petna nazwa pracodawcy

Adres siedziby pracodawcy

Numer telefonu

Rodzaj prowadzonej dziatalnosci

o > D

Oswiadczam, ze zamierzam zatrudni¢ Pana/nig

(imi¢ 1 nazwisko osoby przewidzianej do zatrudnienia)

niezwlocznie, nie pozniej jednak niz do 1 miesiaca od dnia zakonczenia szkolenia

(nazwa szkolenia)

na stanowisku na podstawie*:

'] umowy o prace - na okres co najmniej 3 miesiecy z wynagrodzeniem miesigcznym nie mniejszym niz
minimalne obowiagzujace w danym roku,

[1 umowy cywilnoprawnej - na okres co najmniej 3 miesigcy i warto$¢ umowy nie b¢dzie mniejsza niz
trzykrotno$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego na podstawie przepisow o min. wynagrodzeniu za
pracg.

Oswiadczam, ze w/w osoba odbyla rozmowe kwalifikacyjng, podczas ktorej ustalono, Ze spelnia wymogi
zatrudnienia oraz oczekiwania pracodawcy na ww. stanowisku.

Niniejsza deklaracja stuiy¢ bedzie do sporzqdzenia oferty pracy. Po zakonczeniu szkolenia przez osobe
bezrobotng/poszukujgcq pracy, posrednik pracy skontaktuje sie z pracodawcq w celu sporzgdzenia oferty.

* zaznaczy¢ wlasciwe

(podpis pracodawcy - piecze¢ imienna)

OSwiadczenie wnioskodawcy

Oswiadczam, Ze zapoznalam/em si¢ z proponowanymi warunkami pracy i placy i zobowiazuje sie po
zakonczonym szkoleniu do podjecia pracy u ww. pracodawcy zgodnie ze zlozona deklaracjq.

Zostatam/em poinformowana/y, ze odmowa bez uzasadnionej przyczynmy przyjecia propozycji
odpowiedniej pracy skutkuje pozbawieniem statusu bezrobotnego od dnia odmowy na okres:
120 dni w przypadku pierwszej odmowy / 180 dni w przypadku drugiej odmowy / 270 dni w przypadku
trzeciej i kazdej kolejnej odmowy (art. 33 ust. 4 pkt. 3 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r. poz. 735).

(data, czytelny podpis wnioskodawcy)



Zatacznik nr 2

(miejscowos¢, data)

Powiatowy Urzad Pracy
w Goldapi

OSWIADCZENIE OSOBY OTRZYMUJACEJ BON SZKOLENIOWY
o zamiarze podjecia dzialalnosci gospodarczej

Oswiadczam, ze w okresie nie przekraczajagcym 1 miesigc od daty ukonczenia szkolenia z

wynikiem pozytywnym:

(nazwa szkolenia)

zatoze¢ dzialalno$¢ gospodarczg w zakresie

ktorg bede prowadzil/a minimum 3 miesigce.
Ponadto zobowiazuje si¢ dostarczy¢ dokumenty potwierdzajace podjecie dziatalnosci
gospodarczej (tj. potwierdzenie wpisu do rejestru CEIDG lub KRS), niezwlocznie po rozpoczeciu

dziatalno$ci.

Oswiadczam, ze dane zawarte w niniejszym oSwiadczeniu sg zgodne z prawda.

(czytelny podpis bezrobotnego)



