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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Agenci ubezpieczeniowi

Technicy fizjoterapii i masażyści

zawód deficytowy

Robotnicy wykonujący prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie

Elektrycy budowlani i pokrewni

Spawacze i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Kucharze

Ogrodnicy

Pielęgniarki bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

Robotnicy leśni i pokrewni

Gospodarze budynków

Murarze i pokrewni

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Asystenci nauczycieli

Przedstawiciele handlowi

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Średni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych

Technicy rolnictwa i pokrewni

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Robotnicy wykonujący prace proste w przemyśle gdzie indziej niesklasyfikowani

Pomoce domowe i sprzątaczki

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni

Filozofowie, historycy i politolodzy

Obuwnicy i pokrewni

Specjaliści w zakresie rolnictwa, leśnictwa i pokrewni

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Inżynierowie inżynierii środowiska

Kierownicy do spraw obsługi biznesu i zarządzania gdzie indziej niesklasyfikowani

Hodowcy drobiu

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy obróbki kamienia

Tynkarze i pokrewni

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


