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Wstep

Podstawg prawng sporzadzenia niniejszego raportu jest ustawa z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. z 2017 poz. 1065,
z pozn. zm.), zgodnie z ktorg prowadzenie monitoringu zawodow deficytowych 1 nadwyzko-

wych jest jednym z zadan samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy.

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych sporzadzony zostal w oparciu
o nowa metodologi¢ opracowang przez Instytut Nauk Spoteczno-Ekonomicznych w todzi
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej ,,Opracowanie nowych
zalecen metodycznych prowadzenia monitoringu zawodow deficytowych i nadwyzkowych na

lokalnym rynku pracy”, zamieszczone na stronie www.mz.praca.gov.pl.

Celem opracowania raportu jest pokazanie przemian zachodzacych na rynku zatrud-
nienia, wskazanie na potrzebe dalszych zmian i1 dzialan w zakresie edukacji, aktywnej polityki
rynku pracy oraz wdrazania i monitorowania zawodow deficytowych i nadwyzkowych.

Analiza umozliwia podj¢cie dziatan w celu:

» okresdlenia kierunkéw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo-
kwalifikacyjnej na rynku pracy,

» stworzenia bazy informacyjnej dla przewidywania struktur zawodowo-
kwalifikacyjnych,

» okreslenia odpowiednich kierunkéw szkolenia bezrobotnych, zgodnych z potrze-
bami rynku pracy,

» korekty poziomu, struktury i tresci ksztatcenia zawodowego na poziomie ponad-
gimnazjalnym,

» usprawnienia poradnictwa zawodowego poprzez wskazanie zawodoéw oraz kwalifi-
kacji deficytowych i nadwyzkowych na lokalnych rynkach pracy,

» ulatwienia realizacji programow specjalnych dla aktywizacji osob dlugotrwale bez-

robotnych w celu promowania ich ponownego zatrudnienia.

Glowne zrédta danych wykorzystane w niniejszym raporcie to dane z systemu Sy-
riusz, dane z Systemu Informacji O$wiatowej MEN, wyniki badania ofert pracy w Internecie

oraz wyniki badania kwestionariuszowego przedsigbiorstw.

strona 3



Podstawowe mierniki, jakie zastosowano w nowej metodologii monitoringu do okreslenia

deficytu bgd? nadwyzki to:
> wskaznik dostepnosci ofert pracy,
> wskaznik dlugotrwatego bezrobocia,

> wskaznik ptynnos$ci bezrobotnych.

Zmienne, jakie zostaly wykorzystane do budowy wymienionych miernikow to:

Bk~ - $redniomiesigczna liczba bezrobotnych w grupie zawodow k w okresie t,

0F — éredniomiesieczna liczba dostepnych ofert pracy w grupie zawodéw k w okresie t,
Bk — liczba zarejestrowanych bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,
DBF — liczba dtugotrwale bezrobotnych w grupie zawodow k na koniec okresu t,

NBF — naptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t,

OB} — odptyw bezrobotnych w grupie zawodéw k w okresie t.

Wskaznik dostgpnosci ofert pracy obliczony zostat wedhug wzoru:

Bf

B Ok ==

/ t 0 tk

Miernik informuje o dostgpnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow. Im wyzsza jego wartos¢, tym nizsza dostepnos¢ ofert pracy, czyli mniejsza szansa
na znalezienie zatrudnienia w danej grupie zawodow. Warto$¢ wskaznika mozna interpreto-

wac, jako przecietng liczbe 0so6b bezrobotnych przypadajacych na 1 oferte pracy.

Wskaznik dlugotrwalego bezrobocia obliczony zostal wedlug wzoru:

k

. DB}
WDBY = —2- %10

k
t

Miernik informuje o tym, jaki odsetek bezrobotnych w danej elementarnej grupie zawodow
stanowig dtugotrwale bezrobotni. Im wigksza warto$¢ wskaznika, tym wiecej jest osob dtugo-

trwale bezrobotnych w danej grupie zawodow.
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Wskaznik plynnosci bezrobotnych zostat obliczony wedtug wzoru:

OBk

WPBE = NBE
t

Miernik informuje o tym, jaki jest kierunek i natezenie ruchu bezrobotnych w elementarnej
grupie zawodow. Warto§¢ miernika roéwna 1 oznacza, ze odptyw bezrobotnych jest rowny
naplywowi, przez co ich liczba nie ulega zmianie. Warto$¢ miernika mniejsza od 1 oznacza,
ze naptyw przewyzsza odptyw, co swiadczy o wzroscie liczby bezrobotnych. Z kolei warto$¢
miernika wigksza od 1 oznacza, ze odptyw przewyzsza naptyw, zatem nastapit spadek liczby

bezrobotnych w danej grupie zawodow.

Podstawowe miernikami w nowej metodologii monitoringu stuigce okresleniu rynku edu-

kacyjnego to:

Wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow - wskaznik informuje, jaki odsetek ab-
solwentow w elementarnej grupie zawodow/kierunkéw nauki/szkolty stanowig bezrobotni

absolwenci w elementarnej grupie zawodow/kierunku nauki/szkoty (w %).

Wskaznik frakcji absolwentow wsrod bezrobotnych - wskaznik informuje, jaki odsetek bez-

robotnych w elementarnej grupie zawodow stanowig bezrobotni absolwenci (w %).
Podstawowe pojecia przyjete w metodologii monitoringu:

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych jest to proces systematycznego obser-
wowania zjawisk zachodzacych na rynku pracy, dotyczacych ksztaltowania popytu na prace
1 podazy zasobow pracy w przekroju terytorialno-zawodowym oraz formutowania na tej pod-
stawie ocen, wnioskOw oraz prognoz niezbednych dla prawidlowego funkcjonowania systemu
ksztatcenia zawodowego jak rowniez systemu ksztatcenia bezrobotnych oraz os6b poszukuja-

cych pracy.

Zawdd deficytowy jest to zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy wyzsze zapotrzebowanie
niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie, odsetek dlugotrwale bezrobotnych jest nieznacz-

ny,
a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdawczym.

Zawod nadwyikowy jest to zawod, na ktory wystepuje na rynku pracy nizsze zapotrzebowa-
nie niz liczba bezrobotnych w danym zawodzie, dlugotrwale bezrobocie jest relatywnie wy-
sokie,

a naptyw bezrobotnych przewyzsza ich odptyw w danym okresie sprawozdawczym.
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Zawod zrownowazony jest to zawod, na ktory na rynku pracy wystepuje zapotrzebowanie
zblizone do liczby bezrobotnych w danym zawodzie, odsetek dtugotrwale bezrobotnych jest
nieznaczny, a odptyw bezrobotnych przewyzsza ich naptyw w danym okresie sprawozdaw-

czym.
Umiejetnosci jest to zdolno$¢ wykonywania odpowiedniej klasy zadan w ramach zawodu.

Uprawnienia sa to dodatkowe kwalifikacje zawodowe zdobywane w drodze procesu certyfi-
kacji, dodatkowych szkolen, egzamindéw lub czgsto takze po udowodnieniu przebycia wyma-

ganej praktyki.

Kwalifikacje to uktad wiedzy, umiejetnosci i uprawnien przydatnych do realizacji sktadowych

zadan zawodowych.

Bezrobotny absolwent jest to bezrobotny do uptywu 12-stu miesiecy od dnia okreslonego
w dyplomie, §wiadectwie czy innym dokumencie potwierdzajacym ukonczenie szkolty lub

za$wiadczeniu o ukonczeniu kursu.
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1. Analiza ogolnej sytuacji na rynku pracy
1.1. Analiza sytuacji na rynku pracy

Na dzien 31 grudnia 2017 r., w Powiatowym Urz¢dzie Pracy w Gotdapi zarejestrowa-
nych bylo 1076 bezrobotnych, w tym 647 kobiet. W poréwnaniu do 2016 r., liczba bezrobot-
nych zmniejszyta si¢ o 514 0s6b. Grupa kobiet figurujagcych w ewidencji PUP zmniejszyta si¢
0 291 osob. Sposrod ogdlnej liczby bezrobotnych 62,3% (670 0sob, w tym 413 kobiet) stano-

wili mieszkancu terenéw wiejskich.

Tabela 1. Zmiany w liczbie zarejestrowanych bezrobotnych na koniec 2016 r. i 2017 r.

Liczba bezrobotnych
Stan na dzien Stan na dzien
Wyszezegolnienie 31.12.2016 r. 31.12.2017 r. Wzrost/spadek
Ogoélem Kobiety | Ogélem Kobiety | Ogdtem | Kobiety

1 2 3 4 3-1 42
Gmina Goldap 1073 657 711 438 -362 -219
Gmina Banie Mazurskie 305 151 207 112 -98 -39
Gmina Dubeninki 212 130 158 97 -54 -33
OGOLEM 1590 938 1076 647 -514 -291

Zrodto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Najliczniejsza grupe (711 0Sob, tj. 66,1%) stanowili bezrobotni mieszkancy gminy
Gotdap, a kobiety stanowity tutaj 61,6%. Bezrobotni z gminy Banie Mazurskie stanowili
19,2% ogoéhu zarejestrowanych (207 osob, w tym 112 kobiet stanowigcych 54,1%), zas z gmi-
ny Dubeninki — 14,7% (158 os6b, w tym 97-0sobowa grupa kobiet, tj. 61,4% bezrobotnych
mieszkancow tej gminy).

Wsrdod mieszkancow wszystkich gmin tworzacych powiat gotdapski mial miejsce spa-
dek liczby bezrobotnych figurujacych w ewidencji PUP. Najwigkszy spadek zanotowano
w gminie Gotdap (o 33,7 pkt. proc.), mniejszy — w gminie Banie Mazurskie (0 32,1 pkt.
proc.), a najmniejszy — w gminie Dubeninki (liczba bezrobotnych zmniejszyta si¢ o 25,5 pkt.
proc.). W przypadku kobiet rzecz miata si¢ identycznie: najwigkszy spadek liczby zarejestro-
wanych nastapit w gminie Goldap (o 33,3 pkt. proc.), na drugim miejscu znalazty si¢ kobiety
z gminy Banie Mazurskie (o 25,8 pkt. proc.), natomiast najmniejszy spadek mial miejsce

wsérod mieszkanek gminy Dubeninki 1 wyniost 25,4 pkt. proc.
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Wykres 1. Porownanie liczby bezrobotnych zarejestrowanych w 2016 1 2017 r.
(stan na koniec kazdego miesigca)
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Zroédto: Opracowanie whasne PUP w Goldapi na podstawie sprawozdan MPiPS-01.

Wykres doskonale obrazuje, ze od poczatku roku liczba zarejestrowanych bezrobot-
nych byla nizsza w pordéwnaniu do ubieglego roku, a najwicksza roznice najlepiej widaé
w listopadzie, kiedy na koniec miesigca w ewidencji figurowato 34,2 pkt. proc. mniej, niz
w 2016 r. Styczen byt miesigcem o najwyzszej liczbie bezrobotnych, natomiast pazdziernik
zapisal si¢ najmniejszg liczba. Roznica miedzy tymi miesigcami wyniosta 712 osob, za$ licz-

ba klientow figurujacych w ewidencji urzedu wahata si¢ miedzy 1680 a 968 osobami.

1.2. Analiza poziomu bezrobocia

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim, na koniec grudnia 2017 r., wynosita 12,0%
(na koniec grudnia 2016 r. — 17,2%). Odsetek bezrobotnych w skali wojewddztwa warmin-
sko-mazurskiego wynosit 11,7%, z kolei w kraju — 6,6%. Powiat gotdapski znalazt si¢ za 80
powiatami w kraju, a jednocze$nie za 12 powiatami w wojewodztwie: braniewskim (22,2%),
bartoszyckim (20,6%), wegorzewskim (19,5%), ketrzynskim (18,9%), elblaskim (18,0%),
dzialdowskim (16,9%), lidzbarskim (16,9%), piskim (16,6%), elckim (14,4%), oleckim
(14,3%), olsztynskim (13,4%) oraz ostrodzkim (12,3%).
W poréwnaniu do 2016 r. odsetek bezrobotnych zmniejszyt si¢ o 5,1 pkt. proc.
Wykres 2. Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim w poszczegolnych miesigcach 20161 2017 r.
22,0 -
20,0 ~

18,0
16,0 1 17,9 17,5

14,0
12,0
10,0

19,8 e 2016 e 2017
192 186

16,8

164 165 1561 158 157 161

I 1 i v V VI Vil VI IX X Xl Xl
Zrodto: http://stat.gov.pl, z uwzglednieniem korekty stopy bezrobocia w 2016 r.
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1.3. Struktura bezrobocia

W populacji 0séb bezrobotnych zarejestrowanych w ewidencji urzgdu na koniec grud-

nia 2016 r. i 2017 r. znajdowaty si¢ nizej wymienione kategorie:

Tabela 2. Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Goldapi (stan na 31 grudnia 201612017 r.)

Stan na koniec Stan na koniec
2016 r. 2017 r.
Wyszczegolnienie o
Liczba | % ogélu | Liczba 2
ogohu
Bezrobotni ogétem 1590 100,0 1076 100,0
kobiety 938 59,0 647 60,1
zamieszkali na wsi 963 60,6 670 62,3
z prawem do zasitku 248 15,6 174 16,2
poprzednio pracujacy 1401 88,1 951 88,4
w tym: zwolnieni z przyczyn zakladu pracy 61 3,8 43 4,0
dotychczas niepracujacy 189 11,9 125 11,6
do 12 miesiecy od dnia ukonczenia nauki 61 3,8 30 2,8
cudzoziemcy 7 0,4 5 0,5
bez kwalifikacji zawodowych 601 37,8 405 37,6
£| bez do$wiadczenia zawodowego 304 19,1 213 19,8
= s ; " s P
- kobiety, kt(?re nie podjety zatrudnienia 316 19.9 253 235
po urodzeniu dziecka
bedacy w szczegolnej sytuacji na rynku pracy 1392 87,5 972 90,3
do 30. roku zycia 415 26,1 271 25,2
w tym: | do 25. roku zycia 202 12,7 136 12,6
dhugotrwale bezrobotni 907 57,0 655 60,9
§ powyzej 50. roku Zycia 499 31,4 352 32,7
; korzys.taja(cy ze $wiadczen z pomocy spo- 172 108 109 101
lecznej
posmdajqcy cO najmnie; jedno dziecko 343 216 281 26.1
do 6. roku zycia
posiadajacy co najmniej J'edr}o dziecko nie- 11 07 8 0.7
petnosprawne do 18. roku zycia
niepetnosprawni 112 7,0 86 8,0

Zrodto: Sprawozdanie MRPiPS-01.

Najwiekszy udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych mieli bezrobotni znajdujacy sie
w szczeg6lnej sytuacji na rynku pracy (90,3%, co oznacza wzrost 0 2,8 pkt. proc. w porowna-
niu do 2016 r.) oraz poprzednio pracujacy (88,4%, a wigc spadek o 0,3 pkt. proc.). Najmniej-
szy udzial przypadl zarejestrowanym cudzoziemcom (0,5%, co oznacza wzrost o 0,1 pkt.
proc.),
a takze bezrobotnym posiadajagcym co najmniej jedno dziecko niepelnosprawne do 18 roku
zycia — 0,7% (udzial taki sam, jak przed rokiem). Najwickszy wzrost udziatu w ogélnej licz-

bie zarejestrowanych dotyczyt 0oséb posiadajacych co najmniej jedno dziecko do 6. roku zycia
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(o 4,5 pkt. proc. w poréwnaniu do konca 2016 r.) Najwiekszy spadek nastgpit wérod bezro-
botnych znajdujacych si¢ w okresie do 12 miesigcy od dnia ukofczenia nauki (o 1,0 pkt.

proc.).
1.3.1. Bezrobotni wedlug wieku

Nieco ponad jedng czwartg wszystkich zarejestrowanych w PUP w Gotdapi (279 0sob,
tj. 25,7%) stanowily osoby w wieku migdzy 25 a 34 rokiem zycia. Udzial tych bezrobotnych
wzrést o 0,1 pkt. proc. Najmniejsza grupe tworzyli klienci powyzej 60 lat (73 osoby, a wigc
6,8%). Udziat najstarszych bezrobotnych spadt o 0,4 pkt. proc. w stosunku do 2016 r.

Wykres 3. Bezrobotni wedlug wieku — stan na stan na 31.12.2017 r.

300 -
L DO Bezrobotni ogolem
7 O Kobiety
200 O Mezczyzni
N~
100 { O 3
© E o Nlo
2] N
Bl

18-24 lata 25-34 lata 35-44 lata 45-54 lata  55-59 lat 60 lat i
wiecej

Zrédto: Opracowanie wiasne PUP w Goldapi na podstawie sprawozdania MRPiPS-01.

Najwigcej kobiet (212 osdb, tj. 32,82% wszystkich zarejestrowanych pan) znalazto si¢
przedziale wiekowym miedzy 25 a 34 rokiem zycia. Najmniejsza grupg stanowity kobiety
w wieku 55-59 lat (22 osoby, tj. 3,4% bezrobotnych mieszkanek powiatu gotdapskiego).
W ewidencji nie figurowata juz zadna kobieta w wieku 60 lub wigcej lat, gdyz wiek emery-
talny zostal obnizony i wynosi 60 lat. Wsérdd me¢zczyzn najliczniej reprezentowani byli pano-
wie w wieku 35-44 lat (83 osoby, tj. 19,3% mg¢zczyzn), a najmniej miescito si¢ w przedziale

wiekowym od 18 do 24 lat (40 o0sob, a wiec 9,3% ogotu pandw).

1.3.2. Bezrobotni wedlug wyksztalcenia

Statystyki pokazuja, ze bezrobotni zarejestrowani w PUP w Goldapi byli stabo wy-
ksztatceni. Okazuje si¢, ze na koniec 2017 r. najliczniejsza byta grupa klientow posiadajacych
wyksztatcenie gimnazjalne lub nizsze — 405 osob, co stanowito 37,6% wszystkich zarejestro-

wanych bezrobotnych (o 0,1 pkt. proc. wigcej w poréwnaniu do 2016 r.). Najmniej klientow
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PUP legitymowalo si¢ wyksztatlceniem wyzszym — byto 89 takich osob, tj. 8,3% ogotu bezro-

botnych, czyli 0 0,2 pkt. proc. mniej, niz przed rokiem.

Wykres 4. Bezrobotni wedtug wyksztatcenia na koniec 2017 r.

Owyzsze Epolicealne i $rednie zawodowe
B srednie ogdlnoksztatcace @zasadnicze zawodowe

Ogimnazjalne i ponizej

1.3.3. Bezrobotni wedlug stazu pracy

Wykres 5. Bezrobotni wg stazu pracy i czasu pozostawania bez pracy na 31.12.2017 r.

e

1,5%

=do 1 roku m1-5 lat m5-10 lat
m10-20 lat m20-30 lat @30 lat i wiecej
Obez stazu

Jezeli za kryterium przyjmiemy staz pracy bezrobotnych figurujacych w ewidencji urzg-
du, najliczniej reprezentowana byta grupa posiadajgca staz pracy od roku do 5 lat, a wigc 289
0sob, co stanowito 26,9% wszystkich zarejestrowanych bezrobotnych (o 1,4 pkt. proc. wiecej
w porownaniu do roku ubieglego). Najmniejszg liczebnie grupe stanowili bezrobotni posiada-
jacy przynajmniej 30-letni staz zawodowy - 16 0s6b (1,5%, tj. 0 0,6 pkt. proc. mniej niz przed
rokiem).
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1.4. Analiza bezrobotnych oraz ofert pracy wg wielkich grup zawodoéw

1.4.1. Analiza bezrobotnych wg zawodéw

Na dzien 31 grudnia 2017 r., w Powiatowym Urz¢dzie Pracy w Gotdapi zarejestrowa-

nych byto 1076 bezrobotnych. Najwigcej 0sob bezrobotnych zarejestrowanych bylo w nastepu-

jacych elementarnych grupach zawodoéw: Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) - stanowili 7,6 %

ogotu bezrobotnych, Gospodarze budynkow -6,8 %, Kucharze - 4,8%, ogdtu zarejestrowanych

bezrobotnych.

Tabela 3. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych jest najwigksza

Kod Elementarne grupy zawodow (SIE;%Z?]Z iiznrig?%tlzyecst)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 82
5153 | Gospodarze budynkow 73
5120 | Kucharze 52
7222 | Slusarze i pokrewni 39
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogélnym 26
6113 | Ogrodnicy 24
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i pokrewne 24
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 23
6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 21
7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 20
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 15
6111 | Rolnicy upraw polowych 15
7112 | Murarze i pokrewni 15
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 13
9312 Robotnicy wyk_onuj acy prace proste w budownictwie drogo- 13
wym, wodnym i pokrewni
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 12
3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 11
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 11
9321 | Rgczni pakowacze i znakowacze 11
5131 | Kelnerzy 10
9329 protnicy_ wykon_ujqcy prace proste w przemysle gdzie indziej 10
niesklasyfikowani
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W ciagu catego 2017 roku w ewidencji PUP w Gotdapi zarejestrowano 1880 osob po-
siadajacych zawdd. Zawody reprezentowane przez osoby nowo rejestrujace si¢ w znacznej
czesci pokrywaja si¢ z zawodami wystepujacymi wsrdd ogdtu bezrobotnych zarejestrowanych

na koniec 2017 r.

Tabela 4. Grupy zawodow, w ktorych liczba bezrobotnych (naptyw) jest najwigksza w 2017 r.

Liczba bezrobot-
Kod Elementarne grupy zawodow nych (naplyw w
okresie)
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 163
7222 | Slusarze i pokrewni 128
5120 | Kucharze 102
5153 | Gospodarze budynkow 95
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie ogdlnym 66
7231 | Mechanicy pojazdéw samochodowych 63
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 58
6113 | Ogrodnicy 40
9112 | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe 1 pokrewne 40
6210 |Robotnicy les$ni i pokrewni 31
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 25
9412 | Pomoce kuchenne 25
8332 |Kierowcy samochodéw cigzarowych 24
4110 | Pracownicy obstugi biurowe;j 23
5131 |Kelnerzy 23
Robotnicy wykonujacy prace proste w budownictwie drogowym,
9312 d : 23
wodnym i pokrewni
8172 | Operatorzy maszyn i urzadzen do obrobki drewna 22
9321 |Reczni pakowacze i znakowacze 21
7531 | Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 20
5141 | Fryzjerzy 18
6130 |Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzecej 18
7112 | Murarze i pokrewni 18
Robotnicy wykonujacy prace proste w przemysle gdzie indziej nie-
9329 : . 18
sklasyfikowani
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1.4.2.Zawody generujace dlugotrwale bezrobocie

Zawody generujace dhugotrwate bezrobocie to takie, ktore maja najwyzszy wskaznik

dhugotrwatego bezrobocia. Mowi on o tym, jaki odsetek bezrobotnych w elementarnej grupie

zawodow stanowig dtugotrwale bezrobotni.

W ponizszej tabeli zawarto elementarne grupy zawodow, w ktorych wystepuje wskaz-

nik dhugotrwatego bezrobocia na poziomie 100%, co oznacza, ze kazda osoba w ramach po-

wyzszej grupy jest dlugotrwale bezrobotna.

Tabela 5. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik diugotrwalego bezrobocia jest najwyzszy

Wskaznik dlu-
Kod Elementarne grupy zawodow gotrwalego bez-
robocia

0310 | Zotnierze szeregowi 100,00
1219 Kierow_nicy do_ spraw obshugi biznesu i zarzadzania gdzie indziej nie- 100,00

sklasyfikowani
1321 Kierownicy do spraw produkcji przemystowej 100,00
1324 | Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin pokrewnych 100,00
1349 Kierownic_y W ins_tytucj ach ustug wyspecjalizowanych gdzie indziej 100,00

niesklasyfikowani
1412 | Kierownicy w gastronomii 100,00
2141 Inzynierowie do spraw przemystu i produkcji 100,00
2143 Inzynierowie inzynierii srodowiska 100,00
2162 | Architekei krajobrazu 100,00
2166 | projektanci grafiki i multimediow 100,00
2299 Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowani 100,00
2330 Naugzypiele gimazj ow i szkot ponadgimnazjalnych (z wyjatkiem nau- 100.00

czycieli ksztalcenia zawodowego) '
2413 Analitycy finansowi 100,00
2421 Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji 100,00
2423 Specjalisci do spraw zarzadzania zasobami ludzkimi 100,00
2440 Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 100,00
2632 Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci dziedzin pokrewnych 100,00
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 100,00
3112 | Technicy budownictwa 100,00
3115 | Technicy mechanicy 100,00
3116 | Technicy technologii chemicznej i pokrewni 100,00
3143 Technicy lesnictwa 100,00
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3220 Dietetycy 1 zywieniowcy 100,00
3256 | Ratownicy medyczni 100,00
3311 Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 100,00
3312 Pracownicy do spraw kredytow, pozyczek i pokrewni 100,00
3343 Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 100,00
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 100,00
3431 | Fotografowie 100,00
3432 Plastycy, dekoratorzy wnetrz i pokrewni 100,00
3436 | Muzycy i pokrewni 100,00
4225 | pracownicy biur informacji 100,00
4311 Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiegowosci 100,00
4312 Pracownicy do spraw statystyki, finansow 1 ubezpieczen 100,00
4323 | pracownicy do spraw transportu 100,00
4411 | pomocnicy biblioteczni 100,00
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 100,00
5244 tsoﬁi?dawcy (konsultanci) w centrach sprzedazy telefonicznej / interne- 100,00
5311 | Opiekunowie dzieciecy 100,00
6121 Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 100,00
6122 | Hodowcy drobiu 100,00
6222 | Rybacy srodladowi 100,00
7121 | Dekarze 100,00
7122 | posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 100,00
7129 R_obotnicy_ budow_lani robo6t wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 100.00
niesklasyfikowani ’
7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 100,00
7317 Rekodzielnicy wyroboéw z drewna i pokrewnych materialow 100,00
7318 Rekodzielnicy wyrobdw z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 100,00
7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 100,00
7422 Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen teleinformatycznych 100,00
7513 Robotnicy w produkcji wyrobéw mleczarskich 100,00
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 100,00
7534 Tapicerzy i pokrewni 100,00
7536 | Obuwnicy i pokrewni 100,00
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 100,00
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8156

Operatorzy maszyn do produkcji obuwia i pokrewni 100,00
8160 Operator_zy maszyn i urzadzen do produkcji wyroboéw spozywczych i 100,00

pokrewni
8213 Monterzy sprzgtu elektronicznego 100,00
8344 Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 100,00
9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace polowe 100,00
9214 Robotnicy wykonujacy prace proste w ogrodnictwie i sadownictwie 100,00
9613 | Zamiatacze i pokrewni 100,00
9621 Goncy, bagazowi i pokrewni 100,00

1.4.3.Zawody o najwyzszym i najnizszym wskazniku plynnosci bezrobotnych

Jesli chodzi o grupy zawodow, ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych w 2017 r.

jest najwyzszy i najmniejszy to mozna wyr6zni¢ ich odpowiednio 27 i 15 . Warto$¢ miernika

wskazuje na kierunek i nat¢zenie ruchu bezrobotnych w elementarnych grupach zawodow.

Wskaznik ptynnosci bezrobotnych mniejszy od 1 oznacza wzrost liczby bezrobotnych

w elementarnej grupie zawodow. Wskaznik ptynno$ci bezrobotnych wiekszy od 1 oznacza

spadek bezrobotnych w zawodzie. Wskaznik plynnosci bezrobotnych réwny 1 oznacza, ze

liczba bezrobotnych w grupie zawodoéw nie ulegta zmianie.

Nalezy zauwazy¢, ze w 2017 r. spadek liczby bezrobotnych nastgpit miedzy innymi

w zawodach: Pomocniczy personel medyczny, Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggo-

wosci, Kasjerzy i sprzedawcy biletow, Tapicerzy i pokrewni, Specjalisci do spraw spotecz-

nych, Robotnicy budowlani robot wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowa-

ni, Szwaczki, hafciarki i pokrewni.

Tabela 6. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik ptynnosci bezrobotnych jest najwyzszy w 2017 roku.

niesklasyfikowani

Wskaznik plyn-

Kod Elementarne grupy zawodéw nosci bezrobot-
nych
5321 | Pomocniczy personel medyczny 4,00
4311 |Pracownicy do spraw rachunkowosci i ksiggowosci 3,00
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 3,00
7534 | Tapicerzy i pokrewni 3,00
2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 2,50
7129 Robotnicy budowlani robot wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej 225
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7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 2,17
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 2,00
2151 | Inzynierowie elektrycy 2,00
2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 2,00
3111 | Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni 2,00
3122 | Mistrzowie produkcji w przemysle przetworczym 2,00
3240 | Technicy weterynarii 2,00
3431 | Fotografowie 2,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 2,00
4323 | Pracownicy do spraw transportu 2,00
4419 |Pracownicy obstugi biura gdzie indziej niesklasyfikowani 2,00
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 2,00
6121 | Hodowcy zwierzat gospodarskich i domowych 2,00
7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 2,00
7318 | Regkodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych materiatow 2,00
7322 | Drukarze 2,00
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 2,00
8343 lg/éisrg\rllﬁm i operatorzy maszyn i urzadzen dzwigowo-transportowych i 2.00
9121 | Praczki reczne i prasowacze 2,00
9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprzataniem 2,00
9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace polowe 2,00

Wozrost liczby bezrobotnych nastapit miedzy innymi w zawodach: Projektanci wzor-

nictwa przemystowego i odziezy, Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze spe-

cjalizacjq I stopnia, Nauczyciele ksztalcenia zawodowego, Agenci i administratorzy nieru-

chomosci, Blacharze, Elektrycy budowlani i pokrewni.

Tabela 7. Grupy zawodow, dla ktorych wskaznik plynnosci bezrobotnych jest najmniejszy w 2017 roku.

Wskaznik
Kod Elementarne grupy zawodéw plynnosci
bezrobotnych
2163 | Projektanci wzornictwa przemystowego i odziezy 0,00
2211 | Lekarze bez specjalizacji, w trakcie specjalizacji lub ze specjalizacjg I stopnia 0,00
2320 | Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 0,00

strona 17




3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci

0,00

5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indziej niesklasyfikowani 0,00
7213 | Blacharze 0,00
7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 0,33
2411 | Specjalisci do spraw ksiegowosci i rachunkowosci 0,50
3113 | Technicy elektrycy 0,50
3254 | Technicy fizjoterapii i masazysci 0,50
3255 | Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp 0,50
5152 | Pracownicy ustug domowych 0,50
6122 | Hodowcy drobiu 0,50
8121 | Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetworstwa metali 0,50
7233 | Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 0,60

1.4.4. Analiza ofert pracy wg zawodow wielkich grup zawodow

W 2017 r. do CBOP zgloszono 1215 ofert pracy. Najwiecej ofert pracy wptyneto

w zawodach (wg wielkiej grupy zawodow): Pracownicy ustug i sprzedawcy - 375 ofert, Pra-

cownicy wykonujacy prace proste - 281 i Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy - 200 ofert

pracy. Lacznie stanowig one, az 70,5 % wszystkich ofert zgloszonych do CBOP. W analizo-

wanym okresie w Internecie odnotowano 73 oferty pracy. Najwiecej ofert pracy odnotowano

w zawodach: Pracownicy ustug i sprzedawcy - 36 ofert, Technicy i inny $redni personel - 14

ofert i Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzednicy i kierownicy - 9 ofert. Lacznie

grupy te stanowig okoto 79,5% wszystkich ofert pracy zgloszonych w Internecie.

Tabela 8. Oferty pracy w 2017 roku

rod CBOP
grupy Nazwa wielkiej grupy zawodow (PUP+OHP+ | Internet | Razem
Zawo-
. EURES)
dow
W liczbach bezwzglednych
Ogotem 1215 73 1288
1 Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgd- 0 9 9
nicy i kierownicy
2 Specjalisci 57 8 65
3 Technicy i inny $redni personel 52 14 66
4 Pracownicy biurowi 83 2 85
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 375 36 411
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 36 0 36
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7 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 200 0 200
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 131 3 134
9 Pracownicy wykonujacy prace proste 281 1 282
0 Sity zbrojne 0 0 0
Wskaznik struktury wedlug Zrodet
1 P_rzec_lst'flwwlel_e wladz publicznych, wyzsi urzegd- 0,00% 100,00% 100%
nicy i kierownicy
2 Specjalisci 87,69% 12,31% 100%
3 Technicy i inny $redni personel 78,79% 21,21% 100%
4 Pracownicy biurowi 97,65% 2,35% 100%
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 91,24% 8,76% 100%
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 100,00% 0,00% 100%
7 Robotnicy przemystowi i rzemieslnicy 100,00% 0,00% 100%
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 97,76% 2,24% 100%
9 Pracownicy wykonujacy prace proste 99,65% 0,35% 100%
0 Sity zbrojne
Wskaz-
nik zr6z-
nicowa-
Wskaznik struktury wg grup w poszczegolnych zrodtach nia (PUP
vs. Inter-
net)
1 P_rzec_lstz_lwwlel_e wladz publicznych, wyzsi urzgd- 0,00% 12.33% 0,00
nicy i kierownicy
2 Specjalisci 4,69% 10,96% 0,43
3 Technicy i inny $redni personel 4,28% 19,18% 0,22
4 Pracownicy biurowi 6,83% 2,74% 2,49
5 Pracownicy ustug i sprzedawcy 30,86% 49,32% 0,63
6 Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 2,96% 0,00%
7 Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 16,46% 0,00%
8 Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 10,78% 4,11% 2,62
9 Pracownicy wykonujgcy prace proste 23,13% 1,37% 16,88
0 Sity zbrojne 0,00% 0,00%

Analizujac powyzsza tabele za pomocg wskaznika niedopasowania struktury ofert

pracy, powinniSmy wzig¢ pod uwage mierniki. Warto$¢ wigksza od 1 stanowi grupe zawo-

dow, w ktorej oferty pracy sg zglaszane przede wszystkim w PUP (pracodawcy znacznie cze-
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$ciej poszukujg pracownikoéw za posrednictwem PUP, niz w Internecie). Wartos¢ mniejsza od
1 stanowi grupe zawodow, w ktorej oferty pracy sa zglaszane przede wszystkim poza PUP
(oznacza to, ze pracodawcy znacznie czesciej oferuja prace za posrednictwem portali interne-
towych dla tych zawodow).

Analiza tabeli pozwala wyciggna¢ wnioski, ze pracodawcy znacznie czgsciej poszuku-
ja pracownikow za posrednictwem CBOP w wielkiej grupie zawodow: Pracownicy ustug
I sprzedawcy, Technicy i inny Sredni personel | Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi

urzednicy i kierownicy.
2.  Ranking zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

Konstrukcja rankingu zawodow deficytowych i nadwyzkowych opiera si¢ na zestawie-
niu popytowej i podazowej strony rynku pracy. Jako podazowsg strong rynku pracy przyjeto
liczbe bezrobotnych zarejestrowanych w urzedzie pracy. Zatozono, ze dane gromadzone
przez PUP stanowig wyczerpujace zrodto informacji o liczbie bezrobotnych i strukturze za-
wodowej bezrobotnych. Natomiast popyt na rynku pracy okreslono jako liczbe wolnych
miejsc pracy i miejsc aktywizacji zawodowej.

Zgodnie z nowa metodologia zaklada si¢, iz zawod deficytowy charakteryzuje sie
wiekszg liczba dostepnych ofert pracy niz wynosi $redni stan bezrobotnych w danym okresie
sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest, aby w takim zawodzie odsetek ditugotrwale
bezrobotnych nie przekraczal mediany (Me), a odptyw bezrobotnych powinien przewyzszaé
ich naptyw (badz byt rowny) w danym okresie sprawozdawczym. Zawody maksymalnie
deficytowe wyrozniajg si¢ brakiem bezrobotnych tj. wskaznik dostepnosci ofert pracy wynosi

Zero.

Zawody zrownowazone odznaczajg si¢ zblizong liczba bezrobotnych i dostgpnych ofert pra-
cy

w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo wskazane jest, aby w takim zawodzie odse-
tek dlugotrwale bezrobotnych nie przekraczat mediany (Me), a odptyw bezrobotnych powi-

nien przewyzszac¢ ich naptyw (badz by¢ rowny) w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody nadwyzkowe odznaczaja si¢ przewaga liczbg bezrobotnych nad dostepnymi oferta-
mi pracy, bezrobocie dlugotrwatym powyzej mediany (Me) oraz niskim odptywem netto

(wWyzszy naptyw niz odptyw) bezrobotnych w danym okresie sprawozdawczym.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktérych nie ma zadnych ofert pracy tj.

wskaznik dostgpnosci ofert pracy nie przyjmuje zadnych wartos$ci.
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2.1 Analiza zawodéw deficytowych

W 2017 r. do rocznej informacji sygnalnej zakwalifikowano 3 zawody maksymalnie de-

ficytowe oraz 5 zawodow deficytowych.

Zawody maksymalnie deficytowe wskazane w rocznej informacji sygnalnej charakte-
ryzuja si¢ wskaznikiem dostepnosci ofert pracy dla bezrobotnych w danej elementarnej grupie
zawodow na poziomie 0, co oznacza brak bezrobotnych w elementarnej grupie zawodéw. Dla
zawodow maksymalnie deficytowych, wskaznik dtugotrwatego bezrobocia i wskaznik ptyn-
nosci bezrobotnych nie przyjmuje wartosci, co oznacza, iz nie ma takich osob zarejestrowa-
nych jako osoby bezrobotne w PUP w Gotdapi. Posrod maksymalnie deficytowych zawodow
znalazly sie: Nauczyciele szkét specjalnych, Agenci ubezpieczeniowi, Agenci sprzedazy bezpo-

sredniej.

Tabela 9. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017roku

MAKSYMALNY DEFICYT*
Odsetek
Liczba Odsetek ofert subsy- miejsc ak-
, diowanych w CBOP o
Kod Elementarna grupa zawodéw | dostgpnych (PUP+OHP+EURES) tywizacji
ofert pracy %) zawodowej
(%)
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 0 50,00 0,00
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 0 100,00 0,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 0 100,00 100,00

* W przypadku maksymalnego deficytu liczba bezrobotnych rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci
ofert pracy rowna si¢ zero, a pozostate mierniki nie osiggaja wartosci. Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacje tej
grupy wedtug malejacej liczby dostepnych ofert pracy.

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017
roku ukazuje, ze najwigksza wartos¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano
w grupie Przedstawiciele handlowi tj. 0,74 i Monterzy maszyn i urzgdzen mechanicznych
t).0,60. Na podstawie danych zawartych w tabeli 10 mozna zauwazy¢, iz do grupy zawodow
deficytowych zaliczono zawody, ktore charakteryzuja si¢ wskaznikiem dostepnosci ofert pra-
cy na poziomie > 0,5. Oznacza to, ze kazdy bezrobotny z danej elementarnej grupy ma szanse

znalez¢ prace.
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Tabela 10. Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017 roku

DEFICYT
Odse-
Sred- Wikas Wskaz o(f)e;jr?{e:lflt:- tek
niomie- | Srednio- Wskaz- y sKazs nik ) miejsc
. .. . nik dtu- sydiowa-
Elementarna grupa sieczna | miesieczna | nik do- gotrwa- ptynno- nych w akty-
Kod Jawoddu liczba liczba stepnosci lego sci CBOP wiza-
e | doseomeh | 00| i | B | pupron |3
h cia P+EURES .
nyc nych ) (%) dowej
(%)
3323 | Zaopatrzeniowcy 0,08 0,50 0,17 1,00 100,00 | 66,67
Operatorzy ma-
8141 | szyn do produkcji | 008 0,25 0,33 1,00 | 100,00 | 33,33
wyroboéw gumo-
wych
Monterzy maszyn
8211 | § urzadzen me- 0,25 0,42 0,60 0,00 1,00 0,00 0,00
chanicznych
3322 Efzzf:sta\_/viciele 1,92 2,58 0,74 3333 | 1,25 87,50 | 25,00
andlowi

2.2 Analiza zawodo6w zrownowazonych

Zawody zréwnowazone odznaczaja si¢ zblizong liczbg bezrobotnych i dostgpnych
ofert pracy w danym okresie sprawozdawczym. Dodatkowo, odsetek dlugotrwale bezrobot-
nych w tych zawodach nie przekracza mediany, a odptyw bezrobotnych przewyzsza naptyw

lub jest wzgledem niego réwny w okresie sprawozdawczym.

Zamieszczony ponizej ranking elementarnych grup zawodéw zréwnowazonych
w 2017 roku ukazuje, ze wskaznik ofert pracy 1,0 odnotowano w trzech grupach zawodow:
Monterzy gdzie indziej nie sklasyfikowani, Ciesle i stolarze budowlani i Operatorzy aparatury
medycznej. Oznacza to, ze kazdy bezrobotny w danej elementarnej grupie zawodoéw ma szan-
s¢ znalezé prace. Sredniomiesieczna liczba ofert pracy jest rowna $redniomiesiecznej liczbie

0s6b bezrobotnych. Grupe zawodow mozna traktowac jako zréwnowazonag.
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Tabela 11. Ranking elementarnych grup zawodow zrownowazonych w 2017 roku

ROWNOWAGA
) ) Odsetek Odsetek
Sred- Srednio- ofert subsy- | miejsc
niomie- |miesigczna | Wskaznik | diowanych | aktywi-
, sieczna liczba dostepno- | w CBOP zacji
Kod | Elementarna grupa zawodow liczba i ciofert | (PUP+OHP | zawo-
bezro- |nych ofert pracy +EURES) dowej
botnych pracy (%) (%)
go19 [Monterzy gdzie indziej 5,33 5,83 0,91 0,00 0,00
niesklasyfikowani
7115|Cjegle i stolarze budowlani 3,25 3,33 0,98 0,00 0,00
3211 |Operatorzy aparatury 0,08 0,08 1,00 100,00 0,00
medycznej
2619 [Specjalisci z dziedziny prawa 4 0,17 1,00 100,00 | 100,00
gdzie indziej niesklasyfikowani
530 [Fracownicy  domowej opiekil 5 0,17 1,00 100,00 | 100,00
osobistej

2.3 Analiza zawodéw nadwyzkowych

W rocznej informacji sygnalnej 2017 r nie wyodrebniono zawodow nadwyzkowych,

a 2 zawody zakwalifikowano jako maksymalnie nadwyzkowe.

Zawody maksymalnie nadwyzkowe to takie, dla ktorych nie ma Zzadnych ofert pracy tj.

wskaznik dostepnosci ofert pracy nie przyjmuje zadnych wartosci, wskaznik dtugotrwatego

bezrobocia jest wigkszy niz mediana, z kolei wskaznik ptynnos$ci bezrobotnych oscyluje na

poziomie ponizej 1 (naptyw bezrobotnych przewyzsza odptyw, co oznacza wzrost liczby bez-

robotnych w elementarnej grupie zawodow).

Na podstawie informacji zawartych w ponizszej tabeli mozna zauwazy¢, iz najwigksze

trudnosci w znalezieniu pracy maja osoby posiadajace zawod: Sredni personel ochrony sro-

dowiska, medycyny pracy i bhp i Hodowcy drobiu.

Tabela 12. Ranking elementarnych grup zawodow nadwyzkowych w 2017roku

MAKSYMALNA NADWYZKA*

Kod Elementarna grupa zawodow rl;;/((:;ba LA
3255 Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 5
6122 Hodowcy drobiu 1
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* W przypadku maksymalnej nadwyzki liczba ofert pracy rowna jest zero. W rezultacie wskaznik dostgpnosci ofert pracy
nie przyjmuje wartosci. Z tego wzgledu zaleca si¢ prezentacje tej grupy wedtug malejacej przecigtnej miesigcznej liczby
bezrobotnych.

3. Analiza umiejetnoS$ci i uprawnien

Kolejna cze$¢ monitoringu zostata poswiecona analizie umiejetnosci i uprawnien na
rynku pracy od strony popytowej i podazowej. Przedstawione w niej sa uprawnienia, ktore sa
najczesciej posiadane przez bezrobotnych (stanowig najwyzszy odsetek bezrobotnych) oraz
umiejetnosci i uprawnienia, ktore sg najczesciej wymagane przez pracodawcoOw w ofertach

pracy (stanowia najwyzszy odsetek ofert pracy, w ktorych sa wymagane).

Analiza umiejetnosci i uprawnien przeprowadzona zostata w powigzaniu z zawodami,
co pozwolito na wskazanie niedopasowan w strukturze kwalifikacyjno-zawodowej. Zestawia-
nie popytu i podazy na umiejetnosci 1 uprawnienia w podziale na wielkie grupy zawodow
umozliwia odpowiedz na pytanie, czy cechy posiadane przez bezrobotnych w danych grupach
zawodow sa poszukiwane przez pracodawcoOw w ofertach pracy. Jesli wiekszo$¢ umiejetnosci
1 uprawnien, ktore najczesciej posiadajg bezrobotni pokrywa si¢ z tymi, ktdre wystepuja po
popytowej stronie rynku pracy — to mozna wysnu¢ wniosek o rownowadze na rynku pracy
w tym zakresie. Natomiast, gdy w wyniku przeprowadzonej analizy — umiejetnos$ci i upraw-
nienia poszukiwane przez pracodawcow w ofertach pracy sg zupelnie inne, niz te posiadane
przez bezrobotnych w danej grupie zawodow — mozna wysnu¢ wniosek o niedopasowaniu

struktury kwalifikacyjno-zawodowej na badanym rynku pracy.
Z ponizszej tabeli wynika, ze wiekszos¢ umiejetnosci i uprawnien, ktore najczesciej
posiadaja bezrobotni pokrywa si¢ z tymi, ktére wymagane sg w ofertach pracy. Mozna zatem

stwierdzi¢, ze w tym zakresie wystepuje rOwnowaga na rynku pracy .

Warto zauwazy¢, iz Sprawnosé psychofizyczna i psychomotoryczna i Wspoipraca
w zespole, sa umiejgtnosciami, ktorag bezrobotni posiadaja w kazdej grupie zawodowej,

a pracodawcy wymagajg w ofertach pracy w kazdej grupie zawodowe;.

Tabela 13. Umiejetnosci i uprawnienia wedtug wielkich grup zawodow w 2017 roku

Pr<0d Strona podazowa rynku pracy Strona popytowa rynku pracy
gzl;rfy Wielka grupa - . Odsetek | Umiejetnosci wy-
zawodow | Umiejetno$ei posiadane Odsetek ofert

Wo- rzez bezrobotnych bezrobot- | magane w ofertach oracy (%)**
dow P nych (%)* pracy

Przedstawi- | Komunikacja  ustna/ Komunikacja ustna/ 11.11

1 . . . 75,00 . o ’
ciele wladz komunikatywnos$¢ komunikatywnos$¢
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publicznych,

Czytanie ze zrozumie-

Obstuga, montaz i

wyzsi urzgd- | niem i pisanie tekstow 62,50 naprawa urzadzen 11,11
nicy i kierow- | w jezyku polskim technicznych
nicy Planowanie i organiza- Planowanie i orga-
. g. 62,50 nizacja pracy wila- 11,11
cja pracy wlasnej snej
Sprawno$¢ psychofi- Przedsigbiorczose,
zyczna i psychomoto- 62,50 inicjatywnos¢, 11,11
ryczna kreatywnos¢
Sprawnos$¢ psycho-
Wspolpraca w zespole 62,50 fizyczna i psy- 11,11
chomotoryczna
Obstuga komputera i Komunikacja ustna/ 4242
. 65,15 . o ’
wykorzystanie internetu komunikatywno$¢
. o Sprawnos$¢ psycho-
Planowanie i organiza- | g5 61 [fizyezna i psy- 33,33
cja pracy wilasnej
chomotoryczna
Sprawnos$¢ psychofi- ,
Specaliéci | zyczna i psychomoto- 53,03 | spolpracaw 28,79
zespole
ryczna
Planowanie i orga-
Wspotpraca w zespole 46,97 nizacja pracy wta- 9,09
snej
Komumkaqa us‘Er]a/ 43.94 Wywieranie wply- 8,62
komunikatywno$¢ wu
Wspotpraca w zespole 58,33 Wspblpraca w 28,26
zespole
Sprawno$¢ psychofi- Komunikacja ust-
zyczna i psychomoto- 54,17 na/ komunikatyw- 26,67
ryczna no$¢
L . . Sprawnos¢ psy-
jl'echrpcy i P.Ianowanle i organiza 50,00 chofizyczna i psy- 18.33
inny $redni cja pracy wilasnej
chomotoryczna
personel ——
Komunikacja ustna/ P.I anowanie I orga-
. o 43,75 nizacja pracy wia- 11,67
komunikatywnos¢ snej
. Obstuga kompute-
Obsluga komputera i 34,38 |raiwykorzystanie 8,33
wykorzystanie internetu .
internetu
Wspolpraca w zespole 67,57 Wspblpraca w 24,66
zespole
. Komunikacja ust-
Obstuga komputera i 4595 | na/ komunikatyw- 15,07
. wykorzystanie internetu 2
Pracownicy nosc
biurowi . o Obstuga kompute-
P'Ianowanle ' orgg niza 45,95 ra i wykorzystanie 15,07
cja pracy wlasnej .
internetu
Sprawnos¢ psychofi- Sprawnos¢ psy-
zyczna i psychomoto- 45,95 chofizyczna i psy- 12,68

ryczna

chomotoryczna
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Komunikacja ustna/

Planowanie i orga-

komunikatywnos¢ 37,84 2:129?CJ a pracy wia- 8,22
Wspotpraca w zespole 62,45 Zzssggligraca W 34,44
Sprawnos$¢ psychofi- Sprawnos¢ psy-
zyczna i psychomoto- 52,96 chofizyczna i psy- 29,88
ryczna chomotoryczna
Pracownicy . : Komunikacja ust-
ushug i sprze- | Planowanie i organiza- | 45 59 | oy Komunikatyw- 18,26
dawcy cja pracy wilasnej o8
o Planowanie i orga-
Komunikacja ustna/ 3913 |nizacjapracy wha- | 1037
komunikatywnos$¢ snej
Obstuga, montaz i na- 713 0modé iezy-
prawa urzadzen tech- 30,43 naj ezy 3,41
. kow obcych
nicznych
Sprawnos$¢ psycho-
Wspotpraca w zespole 65,00 fizyczna i psy- 31,03
chomotoryczna
Sprawno$¢ psychofi- Komunikacja ust-
zyczna i psychomoto- 51,25 na/ komunikatyw- 6,90
Rolnicy ryczna nos¢
ogrodni <,:y, Obstuga, montaZ i na- Planowanie i orga-
lesnicy i ry- prawa urzadzen tech- 36,25 nizacja pracy wta- 3,45
bacy nicznych snej
Komunikacja ustna/ 3375 Wspolpraca w 345
komunikatywnos¢ ’ zespole ’
Planowanie i organiza- 33.75
cja pracy wilasnej ’
Wspolpraca w zespole 55,05 Xssppgl%g racaw 63,16
Sprawno$¢ psychofi- Sprawnosc¢ psy-
zyczna i psychomoto- 46,46 chofizyczna i psy- 38,60
ryczna chomotoryczna
R . Obstuga, montaz i na- Obshuga, montaz i
obotnicy , ,
.. | prawa urzadzen tech- 39,39 naprawa urzadzen 14,04
przemystowi i | . -
O nicznych technicznych
rzemieslnicy ———
Planowanie i organiza- Komunikacja ust-
. ) 34,85 na/ komunikatyw- 10,53
cja pracy wlasnej 1046
— Planowanie i orga-
KomunlkaCJa us'Er)a/ 31,82 nizacja pracy wia- 3,51
komunikatywno$¢ snej
Sprawnos¢ psycho-
Operatorzy i | Wspotpraca w zespole 66,67 fizyczna i psy- 58,14
monterzy chomotoryczna
maszyn i Sprawno$¢ psychofi- .
urzadzen zyczna i psychomoto- 60,61 ngglig racaw 48,84

ryczna
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Obstuga, montaz i na- Planowanie i orga-
prawa urzgdzen tech- 59,09 nizacja pracy wila- 16,28
nicznych snej
T Obstuga, montaz i
Komum kacja us’Er?a/ 39,39 naprawa urzadzen 6,52
komunikatywnos$¢ -
technicznych
Planowanie i organiza- Komunikacja ust-
) g 39,39 | na/ komunikatyw- 4,65
cja pracy wilasnej 08¢
Sprawnos¢ psy-
Wspotpraca w zespole 68,15 chofizyczna i psy- 41,97
chomotoryczna
Sprawnos$¢ psychofi- ,
zyczna i psychomoto- 53,33 :Zspgligraca W 43,92
ryczna P
Pracownicy | Planowanie i organiza- 4519 E;g:f.\;vaﬁil 35?;' 10.14
9 wykonujacy | cja pracy wlasnej ' snej Ja pracy '
prace proste - Komunikacja
Komumkaqa us‘Er]a/ 41,48 ustna/ komunika- 7,43
komunikatywno$¢ tywnosé
Obstuga, montaz i ?f;hrlaga’am(r);ltilz
naprawa urzadzen 29,63 dzefrl) te\;vhnlilcze—! 2,70
technicznych nych
Wspotpraca w zespole 100,00
Sprawno$¢ psychofi-
zyczna i psychomoto- 100,00
ryczna
0 - . Plaﬂowanle I organi- 100,00
Sity zbrojne | zacja pracy wilasnej
Obstuga, montaz i
naprawa urzadzen 100,00
technicznych
Komumkaqa us'fr]a/ 100,00
komunikatywnos¢

* QOdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako iloraz stanu bezrobotnych z danym uprawnieniem w ramach wielkiej grupy
zawodow do catkowitego stanu bezrobotnych w ramach wielkiej grupy zawodow.
** Odsetek ofert pracy liczony jest jako iloraz naptywu ofert pracy, w ktérych dana umiejgtnos¢ lub uprawnienie jest wyma-
gan do calkowitego naptywu ofert pracy w ramach danej wielkiej grupy zawodéw (PUP+Intemet).

Do analizy umiejetno$ci 1 uprawnien nalezy charakterystyka bezrobotnych bez za-

wodu, wedlug posiadanego poziomu wyksztatcenia i typu ukonczonej szkoty. W tabeli 14
zaprezentowano odsetek bezrobotnych bez zawodu z danym poziomem wyksztatcenia lub
typem ukonczonej szkoty w stosunku do ogdétu bezrobotnych. Analiza wynikéw wskazuje,
ze w populacji bezrobotnych bez zawodu zdecydowanie dominuja bezrobotni z wyksztalce-
niem gimnazjalnym i ponizej. Stanowig oni 64,60% wszystkich bezrobotnych bez zawodu.

Poréwnujac odsetki bezrobotnych bez zawodu wsrod bezrobotnych wedtug poziomu wy-
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ksztalcenia mozna réwniez zaobserwowac, ze stanowig oni duze czegsci populacji bezrobot-
nych z wyksztalceniem $rednim ogo6lnoksztatcacym (25,00%) oraz gimnazjalnym i ponizej
(25,68%). Nalezy réwniez dodaé, ze w powiecie bezrobotni bez zawodu stanowig stosun-
kowo duzy odsetek ogotu bezrobotnych (14,96%). Szczegdtowe dane znajdujg si¢ w poniz-

szej tabeli.

Tabela 14. Bezrobotni bez zawodu w 2017 roku

1 Bezrobotni | w tym bezrobot- Qe (-

Wyszczegolnienie e nilbezizawodll botnych bez*
zawodu (%)

Ogolem 1076 161 14,96%

wg poziomu wyksztalcenia:

gimnazjalne i ponizej 405 104 25,68%

zasadnicze zawodowe 265 8 3,02%

$rednie ogdlnoksztatcace 128 32 25,00%

policealne i $rednie zawodowe 189 17 8,99%

WyZsze 89 0 0,00%

wg typu ukonczonej szkoly:

zasadnicza szkota zawodowa 62 6 9,68%

szkota przysposabiajaca do pracy

technikum 29 9 31,03%

liceum ogodlnoksztatcace 81 21 25,93%

liceum profilowane 22 11 50,00%

technikum uzupeltniajgce

liceum uzupeiajace

szkota policealna 28 4 14,29%

wyzsza 54 0 0,00%

brak danych zrédtowych 800 110 13,75%

*Qdsetek bezrobotnych wyliczany jest jako stosunek bezrobotnych bez zawodu wg stanu w koncu okresu
sprawozdawczego do ogotu bezrobotnych w ramach danej analizowanej kategorii.

4.  Analiza rynku edukacyjnego

Niniejsza analiza rynku edukacyjnego ukazuje dane dotyczace liczby uczniéw ostat-
nich klas szkol ponadgimnazjalnych oraz typu szkot przez nich ukoficzonych. Ma to na celu
okreslenie potencjalnego zasobu sity roboczej wchodzacej na rynek pracy, a tym samym
udzielenie odpowiedzi na pytanie: czy deficyt badz nadwyzka zawodow wystepujacych na

lokalnym rynku pracy w najblizszym czasie zwigkszy si¢, czy tez ulegnie redukcji. Dzieki
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temu mozliwe bedzie okreslenie, czy niedobor osob o okreslonych kwalifikacjach zostanie
uzupelniony przez przysztych absolwentow szkot ponadgimnazjalnych oraz czy uzasadnione
jest przeprowadzanie szkolen dla bezrobotnych w zakresie uprawnien warunkujacych zatrud-
nienie w zadanym zawodzie. W przypadku zawodoéw nadwyzkowych, relatywnie duza liczba
uczniéw ostatnich klas mogacych podja¢ zatrudnienie, przy niezmienionych warunkach po
popytowej stronie rynku pracy, moze przyczyni¢ si¢ do wzrostu bezrobocia w omawianym
zawodzie. Analiza ta umozliwia takze okres$lenie, czy deficyt wystepujacy w danym zawodzie
zostanie uzupeiony przez przysztych absolwentow szkoét ponadgimnazjalnych.

Zrédtem informacji o liczbie uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych zawo-
dow 1 specjalnosci w opisywanej analizie s3 dane pochodzace z Systemu Informacji Oswia-
towej MEN.

Drugg cze$¢ wnioskowania na temat rynku edukacyjnego stanowi analiza sytuacji ab-
solwentow szkot ponadgimnazjalnych na rynku pracy. Celem analizy jest wskazanie, w jakim
stopniu kompetencje i wiedza uzyskane w trakcie nauki zabezpieczaja absolwentow przed
koniecznoscig dhugotrwalego pozostawania w rejestrach urzgdow pracy jako osoby bezrobot-
ne. A zatem pozwala ona na konstruowanie wigzacych wnioskow dla systemu ksztatcenia

ponadgimnazjalnego.
Analiza zostanie wykonana w oparciu o nast¢gpujace dane:

» liczbg bezrobotnych absolwentéw wedtug ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa i typ
szkoty ponadgimnazjalnej lub nazwa uczelni wyzszej) oraz bezrobotnych i1 absolwen-
tow wg zawodu 1 specjalnosci (w przypadku absolwentéw szkol ponadgimnazjalnych
I wyzszych) lub kierunku ksztalcenia (w przypadku absolwentow szkot wyzszych)
z systemu Syriusz,

» liczbe ucznidw ostatnich klas, w tym tych, ktorzy zdali egzamin maturalny z Systemu
Informacji Oswiatowej MEN,

» liczbe absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych wedlug zawodu i specjalnosci oraz
ukonczonej szkoty (nazwa 1 typ szkoty) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,

> liczbe absolwentow szkol ponadgimnazjalnych, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy
kwalifikacje zawodowe, wedtug zawodu i specjalno$ci oraz ukonczonej szkoty (nazwa
1 typ szkoly) z Systemu Informacji Oswiatowej MEN,

» liczbg absolwentow szkot wyzszych wedlug kierunkow nauki oraz nazwy uczelni

wyzszej (badanie GUS na formularzu S-10),
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» liczbe studentow pierwszego i ostatniego roku studiéow (badanie GUS na formularzu

5-10).

W niniejszej analizie za bezrobotnego absolwenta uwaza si¢ osobe, ktora w okresie do
uptywu 12 miesiecy od dnia okreslonego w dyplomie, §wiadectwie czy innym dokumencie
potwierdzajagcym ukonczenie szkoty lub za§wiadczenie o ukonczeniu kursu, pozostaje w reje-

strze powiatowego urzedu pracy.
Analiza absolwentow szkot ponadgimnazjalnych 1 wyzszych opiera si¢ na:

» zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych w urzedzie pracy
z taczng liczbg absolwentéw, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do elementarnej grupy zawodow), ostatnio ukonczonej szkoty (nazwa
I typ szkoty) — wskaznik frakcji bezrobotnych wsrod absolwentow,

» zestawieniu liczby bezrobotnych absolwentéw zarejestrowanych w urzedzie pracy
Z laczng liczbg bezrobotnych, z uwzglednieniem posiadanego zawodu/specjalnosci
(w agregacji do elementarnej grupy zawodow) — wskaznik frakcji absolwentow wsrod
bezrobotnych,

» oszacowanie faktycznej frakcji absolwentéw wchodzacych na rynek pracy (dotyczy

tylko absolwentow szkot ponadgimnazjalnych).

Miernikiem stuzgcym do identyfikacji elementarnych grup zawodéw/kierunkow nauki i1 szkot,
w ktorych absolwenci majg trudnos$ci ze znalezieniem pracy jest wskaznik frakeji bezrobot-

nych absolwentow wsrod absolwentow:

k
t

A¥_

WBA¥ = * 100,

1

gdzie:

BA¥ — liczba bezrobotnych absolwentéw wedtug elementarnych grup zawodéw/kierunku na-
uki badz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $rednia ogo6lnoksztatcaca, srednia zawo-
dowa i policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan na koniec grudnia/maja
(np. 31.12.2011, 31.05.2012, 31.12.2012),

AK_| —liczba absolwentéw szkot ponadgimnazjalnych/wyzszych wedhug elementarnych grup
zawodow/kierunku nauki badZz typu szkoty (zasadnicza zawodowa, $rednia ogdlno-
ksztalcaca, srednia zawodowa 1 policealna, wyzsza) badz nazwy szkoty/uczelni — stan

za poprzedni rok szkolny/akademicki (np. rok szkolny 2010/2011 i 2011/2012).
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4.1 Analiza uczniéw ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych

W tabeli ponizej przedstawione zostaly wyniki analizy uczniéw ostatnich klas szkot
ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup zawodow deficytowych i nadwyzkowych
bedacych potencjalnym zasobem sity roboczej. Na podstawie wynikéw mozemy stwierdzic,
ze deficyt w elementarnej grupie zawodow nie ulegnie zmianie, gdyz uczniowie konczacy
nauke w szkotach ponadgimnazjalnych nie ksztatcg si¢ w zawodach, w ktorych wystepuje
niedobodr pracownikow. Natomiast zawody nadwyzkowe moga przeksztatci¢ si¢ w grupg za-
wodoéw zrownowazonych, gdyz w przysztym roku liczba oséb posiadajacych kwalifikacje
w danych zawodach nie zwigkszy si¢.

Tabela 15. Uczniowie ostatnich klas szkot ponadgimnazjalnych wedtug elementarnych grup
zawodow deficytowych, zrownowazonych oraz nadwyzkowych

Zawody deficytowe

Liczba uczniow

Elementarna grupa zawodow ostatnich klas szkol

ponadgimnazjal-

Kod Nazwa nych
2292 | Fizjoterapeuci 0
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 0
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 0
3322 | Przedstawiciele handlowi 0
3323 | Zaopatrzeniowcy 0
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 0
8141 | Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow gumowych 0
8211 | Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 0

Zawody nadwyzkowe

Elementarna grupa zawodow Liczba uczniow

ostatnich klas szkot
Kod Nazwa ponadgimnazjal-
nych
3255 | Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp 0
6122 | Hodowcy drobiu 0

Zawody zréwnowazone

Liczba uczniow

Elementarna grupa zawodow :
ostatnich klas szkot

Kod Nazwa ponadgimnazjal-
nych

2619 | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani 0

3211 | Operatorzy aparatury medycznej 0
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5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 0
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 0
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 0

4.2 Analiza absolwentow szkél ponadgimnazjalnych

W ponizszych tabelach przeanalizowano liczbe absolwentow oraz bezrobotnych ab-

solwentow w roku szkolnym poprzedzajacym rok sprawozdawczy oraz w roku szkolnym

konczacym si¢ w roku sprawozdawczym. Na podstawie wynikow mozemy stwierdzié, iz

w roku szkolnym poprzedzajacym rok sprawozdawczy najwigksza liczbe absolwentow sta-

nowig uczniowie liceum ogolnoksztatcacego (163 0soby), a liczba bezrobotnych absolwentow

z wyksztatceniem ogolnoksztatcacym na koniec grudnia roku poprzedniego wynosita 12, co

stanowi 7,36% bezrobotnych absolwentow wsrod absolwentow. W roku szkolnym koncza-

cym si¢ w roku sprawozdawczym wiodaca grupa absolwentéw réwniez zostali absolwenci

liceum ogdlnoksztatcacego w liczbie 124 osdb, a liczba bezrobotnych absolwentéw wyniosta

9, co stanowi 7,26% bezrobotnych absolwentow wsrdd absolwentow.

Tabela 16. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoty w 2017 roku

Liczba absolwen-
tow w roku szkol-
nym poprzedzaja-
cym rok sprawoz-

Liczba bezrobot-
nych absolwentow

Wskaznik frakcji bezrobot-
nych absolwentow wsrod
absolwentow (%)

dawczy
Tvp szkot stanna | stanna
yp y L koniec | koniec stan na ko-
posiadaja- dni . stan na ko- . .
0go- cy tytut grudmia maja niec grudnia NIEC Maja
tem sawodo- roku roku roku po- roku spra-
- po- spra- rzedniedo wozdawcze-
Wy przed- | wozdaw P g go
niego €zego
zasadnicza szkota za- 33 25 10 6 30,30% 18,18%
wodowa
szkota przysposabiajaca 6 0 0 0
do pracy
technikum 57 27 18 4 31,58% 7,02%
liceum ogodlnoksztatca- 163 0 12 7 7,36% 4,29%
ce
liceum profilowane 0 0
liceum uzupeiajace 0 0
szkota policealna 34 23 5 3 14,71% 8,82%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 17. Liczba absolwentéw oraz bezrobotnych absolwentow wedtug typu szkoly w 2017 roku (cd.)

Liczba t":‘,):jo'we”' Wskaznik frakei
Liczba bezrobot- bezrobotnych
w roku szkolnym a
Ko . nych absolwen- absolwentow
onczacym si¢ w : "
tow wsrdéd absolwen-
Typ szkoty roku sprawozdaw- t6w (%)
czym
posiada- stan na koniec .
. ; X stan na koniec
0gb- | jacy tytut grudnia roku .
grudnia roku
fem zawodo- | sprawozdawcze-
- sprawozdawczego
wy go
zasadnicza szkola zawodowa 22 15 5 22,73%
szkota przysposabiajaca do pracy 4 0
technikum 38 31 8 21,05%
liceum ogodlnoksztatcace 124 9 7,26%
liceum profilowane 0
liceum uzupetniajace 0
szkota policealna 27 27 2 7,41%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

5. Analiza lokalnego rynku pracy na bazie badania kwestionariuszowego

Analiza zatrudnienia w oparciu o badanie kwestionariuszowe przedsiebiorstw polega
na odwolywaniu si¢ do opinii ankietowanych wtascicieli przedsigbiorstw lub oséb odpowie-
dzialnych/wspotodpowiedzialnych za zatrudnienie. Badanie

przygotowywane przez

Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi miato na celu uzyskanie szczegétowych informac;ji o:

» oczekiwaniach pracodawcow co do atrybutdow potencjalnych pracownikéw z cechami
0s0b zarejestrowanych jako bezrobotne,

» dokonanych (ujecie diagnostyczne) oraz planowanych (ujecie prognostyczne) kierun-
kach zmian zatrudnienia oraz ich skali w przedsiebiorstwach,

» planowanych zmianach dotyczacych zatrudnienia, z uwzglednieniem wielkich grup
zawodow oraz umiej¢tnosci najbardziej pozadanych przez pracodawce w danym za-
wodzie/specjalnosci,

» stopniu przygotowania kandydatow do pracy na dane stanowisko,

» problemach zglaszanych przez przedsigbiorstwa w procesie rekrutacji pracownikow —

w ujeciu zawodow oraz umiejetnosci najczesciej brakujacych kandydatom do pracy,
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» roli powiatowych urzedow pracy w kwestii poszukiwania nowych pracownikow przez

firmy na lokalnym rynku pracy.

Badaniem zostaty obje¢te podmioty gospodarcze funkcjonujace na terenie powiatu got-
dapskiego, zatrudniajgce przynajmniej jednego pracownika. Celem tego badania jest przede
wszystkim analiza sytuacji na lokalnym rynku pracy oraz konstruowanie na tej podstawie
prognoz zwiazanych zapotrzebowaniem na sit¢ robocza, uzyskanie informacji odno$nie spo-
sobow rekrutacji, udzialu w tym procesie powiatowych urzedow pracy oraz mozliwos¢ wska-
zania trudnosci, jakie napotykaja pracodawcy w procesie pozyskiwania nowych kandydatow

do pracy.

5.1 Analiza przebadanych przedsi¢biorstw

Badanie kwestionariuszowe przedsi¢biorstw prowadzone bylo przez Powiatowy Urzad
Pracy w Goldapi na przetomie wrzesnia i pazdziernika 2017 r. Zakres przedmiotowy badania
dotyczyt przede wszystkim sytuacji na lokalnym rynku pracy w 2017 roku, jak rowniez pla-
nowanych zmian w strukturze i wielko$ci zatrudnienia w roku 2018. Wzigto w nim udziat
61przedsigbiorstw funkcjonujacych na lokalnym rynku pracy, ktorych klasa wielkosci zatrud-
nienia wynosita od 1 do 250 i wigcej 0sob. Najliczniejsza grupg stanowily przedsiebiorstwa

zatrudniajace od 10 do 49 pracownikow.

Tabela 18. Liczba przebadanych przedsigbiorstw

Klasa wielkoS$ci przedsiebiorstwa Liczba przebadanych przedsi¢biorstw
do 9 osob 23
10-49 29
50-249 7
250 1 wigcej 2
Podsumowanie 61
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Wykres 6. Struktura badanych przedsigbiorstw pod wzgledem liczby zatrudnionych pracownikéw

2,359% 7,79%

B do 9 osdb

M od 10 do 49 osdb

B od 50 do 249 osab
W powyie 250 osdb

79,13%

Rysunek ponizej przedstawia strukture badanych przedsiebiorstw wedlug rodzaju
prowadzonej dziatalnos$ci. Najwigksza grupa przedsigbiorstw prowadzi swoja dziatalno$¢
w sektorze — pozostate ustugi (sekcje: M, N, O, P, Q, R, S, T, U - 59,29%). Kolejng grupe
stanowiag dzialalno$ci w sektorach: handel, naprawa pojazdéw samochodowych, transport
i gospodarka magazynowa, zakwaterowanie i gastronomia, informacja i komunikacja (sekcje:
G, H, 1,J-17,73%).

Wykres 7. Struktura badanych przedsiebiorstw wedtug rodzaju dziatalnosci

8,52% 0,68%
dziatalnoié finansowa i ubezpieczeniows;

| obstuga rynku nieruchomosci (sekcje: K, L
handel; naprawa pojazddw samochodowy ch;

.transpu:ur‘t i gospodarka magazynowa,
zalkwaterowanie i gastronomia; informacja i
komunikacja (sekcje: G, H, I, [

m pozostate ustugi (sekcje: M, M, O, P, Q, R, 5, T,
L

W przemyst i budownictwo (sekcje: B, C, D, E, F)

m rolnictwo, lesnictwo, fowiectwo | rybot dwstwo
(sekcja A)

59,20%
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W interpretacji wynikoéw badania postuzono si¢ m.in. wskaznikiem zatrudnienia netto
(WZ), ktory obliczony zostat sg w oparciu o warianty odpowiedzi znajdujace si¢ w pytaniach
odnoszacych si¢ do biezacej sytuacji przedsigbiorstw na rynku pracy. Wskaznik zatrudnienia
netto, z punktu widzenia badania przedsigbiorstw, jest obliczany jako réznica frakcji odpo-

wiedzi pozytywnych i negatywnych (po uwzglednieniu wag):

WZ = T wpiwrf P T wplwrfN; 100
~\ZS wptwras, IS wpiwras, )
l=1Wpl er l l=1Wpl er l

gdzie:
P — liczba odpowiedzi pozytywnych,
N — liczba odpowiedzi negatywnych,
S — liczba obserwacji (faczna liczba przedsiebiorstw w probie),
| — numer obserwaciji, i=1,...,S,
wp{ — waga proby dla i-tej obserwacji,
wr —waga rozmiaru dla i-tej obserwacji,
P; — wskazanie pozytywne dla i-tej obserwacji,
N; — wskazanie negatywne dla i-tej obserwaciji,

S; — suma wszystkich wskazan dla i-tej obserwacji

Wskaznik zatrudnienia netto przyjmuje wartosci od -100 do 100. Wartosci ujemne
oznaczaja pogorszenie sytuacji w przedsigbiorstwie. Im nizsza warto$¢ prezentowanych in-
deksow tym wyzszy odsetek firm deklaruje niekorzystne zmiany w obszarze zatrudnienia.
Ujemna warto$¢ wskaznika, jednak rézna od -100, $wiadczy o tym, ze odsetek firm deklaru-
jacych redukcje liczby pracujacych przewyzsza odsetek przedsigbiorstw potwierdzajacych
rozszerzenie zasobow kadrowych. Natomiast wartosci dodatnie wyliczanych indekso6w ozna-
czaja poprawe sytuacji firm na lokalnym rynku pracy. Im wyzsza warto§¢ wskaznika tym

wyzszy odsetek przedsigbiorstw deklaruje korzystne zmiany w obrgbie zatrudnienia.

Warto$¢ wskaznika zatrudnienia netto obliczona na podstawie udzielonych odpowie-
dzi w badaniu kwestionariuszowym wyniosta ogdtem 30,15 (WZ). Wyliczona warto$¢

wskaznika informuje nas o poprawie sytuacji firm na lokalnym rynku pracy.

Tabela 19. Wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodow w 2017 roku

Wielkie grupy zawodow Wskaznik zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 9,44
Pracownicy biurowi 9,20
Pracownicy przy pracach prostych 9,44
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IPracownicy ustug i sprzedawcy 9,44
Przedstawiciele wtadz publicznych, wyzsi urzgdnicy i kierownicy 0,00
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy -0,58
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,79
Sity zbrojne 0,00
Specjalisci 8,98
Technicy i inny $redni personel 9,44
9,95
£ 7,98
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Wielkie grupy zawoddw

Powyzszy wykres informuje nas o korzystnych zmianach w obrgbie zatrudnienia
w zawodach: Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen, Pracownicy przy pracach prostych,
Pracownicy ustug i sprzedazy, Technicy i inny sredni personel. Natomiast dla Przedstawicieli
wladz publicznych, wyzszych urzednikow i kierownikow 1 Sit zbrojnych wskaznik zatrudnienia
netto wynosi 0,00, co oznacza, ze odsetek firm deklarujacych poprawe sytuacji jest rowny
odsetkowi firm sygnalizujacych jej pogorszenie. Warto$¢ ta mozliwa jest rowniez do uzyska-
nia w sytuacji, w ktorej wszystkie firmy deklaruja brak zmian w obszarze zatrudnienia.
Wskaznik zatrudnienia netto przyjmuje ujemna wartos¢ (-0,58) w zawodzie: Robotnicy prze-

mystowi 1 rzemie$lnicy, CO 0znacza prognozowane pogorszenie sytuacji przedsigbiorstw.

W 2017 roku w poziom zatrudnienia nie zmienit si¢ w wigkszoscCi przedsiebiorstw
(51,44%). Zatrudnienie zwickszylo si¢ w 39,35% przedsi¢biorstw i uleglto zmniejszeniu

w 9,20 % przedsigbiorstw.
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Wykres 8. Odsetek przedsiebiorstw deklarujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2017 roku

39,35%

) M nie zmienito sie
S1,44% W zmnigjszyto sie
M zwickszyto sie

Badane przedsigbiorstwa zostaty poproszone o udzielenie odpowiedzi na pytanie czy
problemem jest pozyskanie nowych pracownikéw do wykonywania prac w ich firmach. Od-
powiedzi zostaly przedstawione na wykresie ponizej. Wynika z nich, ze ok. 50% lokalnych
pracodawcow nie ma problemu z pozyskiwaniem pracownikow (24,53% zdecydowanie nie,
23,18% raczej nie). Problemy z pozyskiwaniem nowych pracownikéw ma 29,10% pracodaw-
cow (16,17% zdecydowanie tak, 12,93% raczej tak)

Wykres 9. Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw deklarujgcych problemy z pozyskiwaniem

nowych pracownikow w 2017 roku

0,34%

23,18%

H nie dotyczy
M raczej nie
M raczejtak
W trudno powiedzied, to zaledy
zdecydowanie nie
12,93% W zdecydowanie tak

24,53%

22,85%

Problemy pracodawcow wynikajace z trudno$ci w znalezieniu odpowiednich kandyda-

tow do pracy dotycza zawodow zaprezentowanych w tabeli 20. W ponizszej tabeli pracodaw-
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cy wskazali brakujace umiejetnosci 1 uprawnienia, ktore skutkujg trudnosciag w pozyskaniu

pracownikow.

Tabela 20. Zawody, w jakich najtrudniej znalezé odpowiednich kandydatow do pracy

Trudnos$ci z pozyskaniem pracownikéw Liczba bez-
robotnych
Elementarna vcv)sdlfae;?:i stan na ko-
grupa zawo- Brakujace umiejetnosci i uprawnienia odoowie- niec okresu
dow dzip tak” Sprawoz-
i dawczego
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 1,68% 0
obstuga komputera 1 wykorzystanie Internetu 1,68% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 1,68% 0
przedsigbiorczos$¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 1,68% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 1,68% 0
wspotpraca w zespole 1,68% 0
pm—— — - .
ytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 0
.. .| polskim :
Fizjoterapeuci
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
Zukiwanic ] v — - . —
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio 0.00% 0
skow ’
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 2
polskim ’
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 5
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 2
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wilasnej 0,00% 8
przedsigbiorczos$¢, inicjatywnos¢, kreatywno$é 0,00% 1
e ey sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 3
wspolpraca w zespole 0,00% 1
wykonywanie obliczen 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnio-
skow 0,00% 2
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
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czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku

. 0,00% 0

polskim
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0

Kompozyto- przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$¢ 0,00% 0

1zy, artﬁ'Ci sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0

muzycy |

s’pie\)z/va)éy wspoOlpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- o
Skow 0,00% 0
wywieranie wpltywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 2
polskim o0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 13
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 4
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 1
planowanie i organizacja pracy wtasne;j 0,00% 23
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00% 0

T sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 9
wspotpraca w zespole 0,00% 10
wykonywanie obliczen 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0.00% 9
skow '
wywieranie wpltywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wilasnej 7,69% 1
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 7,69% 1

Lekf%rz? be_z_ wspoOlpraca w zespole 7,69% 0

specjalizacji,

w trakcie spe- | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku

R . 0,00% 1

cjalizacji lub polskim

z€ speCJallga- komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 1

cja I stopnia
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 1
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
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przedsiebiorczosc, inicjatywnos¢, kreatywnosc¢ 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 1
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- o
Skow 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 0
polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,00% 0

Lekarze wete- | przedsigbiorczosé, inicjatywno$¢, kreatywno$é 0,00% 0

rynarii bez v - - 3

specjalizacji sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0

lub w trakcie | wspolpraca w zespole 0,00% 0

ializacii . .

specjalizacy! wykonywanie obliczen 0,00% 0
;Y(}(]',S;uklwame informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 6
przedsiebiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 6,84% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,85% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,85% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 2
polskim

" komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 6

Maszynisci

kotlow paro- obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 2

wych i_ P wspotpraca w zespole 0,00% 4

krewni
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnio- o
Skow 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0

Mechanicy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
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maszyn i urzg-

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku

0,

dzef rolni- polskim 0,00% 0

4 || [ komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 4

mystowych
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wtasnej 0,00% 1
przedsiebiorczosc, inicjatywnos¢, kreatywnosc¢ 0,00% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wspolpraca w zespole 0,00% 1
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0.00% 0
skow ’
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 3,85% 4
planowanie i organizacja pracy wilasnej 3,85% 2
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 3,85% 0
wspotpraca w zespole 3,85% 0
wykonywanie obliczen 3,85% 0

Monterzy wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnio- 3.850¢ 0

gdzie indziej skow 10970

niesklasyfiko- . — - -

wani czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 0
polskim :
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wywieranie wpltywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomosc¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 0
polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0

) yW

Nauczyciele obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

sztuki w pla- — . _

cowkach po- obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0

zaszkolnych planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,00% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
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wspoOlpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
Wszuklwanle informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 1,21% 0
Wszuklwanle informacji, analiza i wycigganie wnio- 1,12% 0
skow
wykonywanie obliczen 1,03% 0
znajomos$¢ jezykow obcych 1,03% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,90% 0
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,72% 0

Ogotem (bez = SETEPY v v 3

Sl przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,63% 0

zaw0d) sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,49% 0
wspoOlpraca w zespole 0,40% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,32% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0
polskim 0.00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
wywieranie wpltywu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 1
wspotpraca w zespole 7,69% 3
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 0
polskim ’
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 2
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0

Operatorzy planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 2

maszyn do

produkcji wy- | przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnos¢ 0,00% 0

bé ier- .

;?C;;Zﬁ B sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wyciaganie wnio- o
koW 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0

Operatorzy obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0
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maszyn do

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku

0
produkcji wy- | polskim 0.00% 0
robow z two- — -
v 0
(2yw sztucz- komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 1
nych obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 1
planowanie i organizacja pracy wilasnej 0,00% 1
przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,00% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 1
wspoOlpraca w zespole 0,00% 1
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wy’szuklwanle informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,85% 2
czytapie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 0
polskim ’
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 0,00% 18
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 6
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
sgrr;]z;gizlki planowanie i organizacja pracy wtasne;j 0,00% 16
biurowe, hote- | sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 12
lowe i po- ; 0
Krewne wspoOlpraca w zespole 0,00% 16
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0
Skow 0,00% 0
wywieranie wplywu 0,00% 2
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomosc¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0 00% 2
polskim V70
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 6
Rolnicy pro- obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
du,kgl rgéhn- obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
nej i zwierze-
cej planowanie i organizacja pracy wiasnej 0,00% 3
przedsigbiorczo$é, inicjatywnos¢, kreatywnosé 0,00% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 3
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wspoOlpraca w zespole 0,00% 3
wykonywanie obliczen 0,00% 1
wszuklwanle informacji, analiza i wyciaganie wnio- 0,00% 2
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 1
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wiasnej 7,69% 0
wspotpraca w zespole 7,69% 0
wykonywanie obliczen 7,69% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,85% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywnosé 3,85% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 0
polskim

Spawacze i komunikacja ustna / komunikatywno$é 0,00% 0

pokrewni
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wy’szuklwanle informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0
planowanie i1 organizacja pracy wiasnej 7,69% 1
wspotpraca w zespole 7,69% 1
wykonywanie obliczen 7,69% 0
wy’szuklwame informacji, analiza i wyciaganie wnio- 7.69% 0
skow
znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 0

Specjalisci do czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 1

spraw ochrony | PoIskim

srodowiska komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 1
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 2
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosc¢ 0,00% 0
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 1
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0

Specjalisci do znajomos¢ jezykow obcych 7,69% 0
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spraw wycho- | czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow 0,00% 0

wania matego | w jezyku polskim

dziecka komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0
przedsigbiorczo$¢, inicjatywno$¢, kreatywnosé 0,00% 0
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wspotpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 7,69% 37
planowanie i organizacja pracy wtasnej 7,69% 33
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnos¢ 7,69% 3
wykonywanie obliczen 7,69% 9
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 2
polskim

Sprzedawcy obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 16

sklepowi (eks- | obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 3

pedienci) sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 21
wspotpraca w zespole 0,00% 12
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 5
skow
wywieranie wptywu 0,00% 2
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 1
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 1
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 7
wspOlpraca w zespole 7,69% 4
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 1
polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 10
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 4

Stolarze me-

blowi i po- przedsigbiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywno$é 0,00% 1

krewni = :
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 6
wykonywanie obliczen 0,00% 1
wy’szuklwame informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wplywu 0,00% 0
zarzgdzanie ludzmi / przywoddztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 0

— —— - 0

Technicy elek- planf)wame i organizacja pracy wlasnej 7,69 o/o 0

trycy wspoOtpraca w zespole 7,69% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0.00% 0

polskim
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komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosc¢, kreatywnosé 0,00% 0
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio-
kow 0,00% 0
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 0
polskim
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 0
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 0
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00% 0
planowanie i organizacja pracy wlasnej 0,00% 0
Technicy fi- przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$¢ 0,00% 0
zjoterapii i sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 0
masazysci wspOlpraca w zespole 0,00% 0
wykonywanie obliczen 0,00% 0
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 0
skow
wywieranie wptywu 0,00% 0
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomos¢ jezykow obcych 0,00% 0
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 7,69% 3
planowanie i organizacja pracy wlasnej 7,69% 42
wspoOtpraca w zespole 4,69% 15
przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnos¢ 2,35% 3
wykonywanie obliczen 2,35% 0
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku 0,00% 0
Slusarze i po- pOISkIm - -
E— komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 0,00% 21
obsluga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00% 6
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 0,00% 21
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnio- 0,00% 3
skow
wywieranie wptywu 0,00% 3
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00% 0
znajomo$¢ jezykow obcych 0,00% 0
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Wykres 10. Struktura odpowiedzi przedsigbiorstw dotyczgcych sposobu poszukiwania nowych
pracownikow

analiza ofert
M przychodzacych do firmy,
samisie zgtaszaja

Hinne

W cgtoszenia winternecie

m ogltoszenia w Powiatowy ch
5,00% Urzedach Pracy

1,20%
2,02%

1,72%

3,22%
ogtoszenia w prasie

W cogtoszeniawszkotach
13,02%

poprzez targi pracy

m praktykanci, stazyaci
zostajg pracownikami

32,26%

Mz polecenia znajomych

Analizujgc odpowiedzi udzielane przez pracodawcoéw dotyczace sposobu poszukiwa-
nia nowych pracownikéw wynika, i1z 32,26% przedsigbiorcow zglasza zapotrzebowanie na
pracownikow do Powiatowego Urzedu Pracy. Natomiast 21,85% zatrudnia pracownikéw na
podstawie analizy ofert przychodzqcych do firmy, sami si¢ zglaszaj, a 19,61 % z polecenia
znajomych. Najmniejszy odsetek ankietowanych pracodawcow korzysta z mozliwosci poszu-
kiwania pracownikow poprzez targi pracy 1,20% i ogloszenia w prasie 1,72%.

Ankietowani byli proszeni rowniez o udzielenie odpowiedzi na pytanie ,,Jaki procent
wszystkich ofert pracy przekazywanych jest w Panstwa firmie do Powiatowych Urzedow Pra-
cy?”. Wyniki badania przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 21. Odsetek ofert pracy zglaszanych do PUP w 2017 r.

Odsetek ofert pracy zglaszanych do PUP Wskaznik struktury
1-10% 35,27
26-50% 13,23
51-75% 13,68
76-100% 37,83

Oferty pracy, ktore pracodawcy zgtaszaja do Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi,
stanowig najczesciej od 76-100% i 1-10% ogotu ofert pracy w danym przedsigbiorstwie.
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6. Prognoza lokalnego rynku pracy

Niniejsza czg$¢ prognostyczna monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych

zostata oparta na wynikach badania kwestionariuszowego przedsigbiorstw. Celem prognozy

jest ustalenie jaki odsetek przedsiebiorstw dziatajgcych na lokalnym rynku pracy przewiduje

zmiany w zatrudnieniu w 2018 roku.

Wykres 11. Odsetek przedsiebiorstw przewidujgcych zmiany w zatrudnieniu w 2018 roku

31,17%

2,73%

56,10%

M nie zmieni sie
M =mnigjszy sie
W zwiekszy sie

Wskaznik prognozy zatrudnienia netto jest syntetycznym wskaznikiem wyliczanym na

podstawie danych uzyskanych z badania kwestionariuszowego — pytania odnos$nie przewidy-

wanych zmian struktury kadrowej firm — wyznaczany jako réznica udziatu przedsigbiorstw

deklarujacych wzrost zatrudnienia w danej grupie zawoddw na najblizszy rok, a odsetkiem

przedsiebiorstw przewidujacych spadek zatrudnienia w tym czasie. W 2017 roku wskaznik

zatrudnienia netto ogdtem wynosi WZ=28,44.

Tabela 22. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodow w 2018 r.

Prognozowany wskaznik

WG ANy A COw zatrudnienia netto
Operatorzy i monterzy maszyn i urzadzen 7,51%
Pracownicy biurowi 7,51%
Pracownicy przy pracach prostych 7,29%
Pracownicy ustug i sprzedawcy 8,18%
Przedstawiciele wladz publicznych, wyzsi urzgdnicy i kierownicy 0,00%
Robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 1,67%
Rolnicy, ogrodnicy, lesnicy i rybacy 0,00%
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Sity zbrojne 0,00%

Specjalisci 10,77%

Technicy i inny $redni personel 0,78%

Na ponizszym rysunku zaprezentowano wskaznik prognozy zatrudnienia netto wedtug
wielkich grup zawodow w 2018 roku. Ujemna warto$¢ wskaznika oznacza, ze odsetek firm
deklarujacych redukcje liczby pracujacych przewyzsza odsetek przedsicbiorstw, ktore
zadeklarowaty jej zwigkszenie. Z kolei dodatnie warto$ci wynikaja z prognozowanej poprawy
sytuacji.

Wykres 12. Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodow w 2018 r.
11,94%

9,95%

7,96%

zatrudnienia netto

Znik z

5,97%

3,98%

1,99%
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Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogétem na 2018 rok przyjmuje warto$¢ 28,44%,
co oznacza, ze pracodawcy coraz cze$ciej planujg zatrudnianie pracownikow anizeli redukcje.
Z prezentowanych powyzej danych wynika, Zze pracodawcy w 2018 roku zamierzaja zwigk-
szy¢ zatrudnienie w zawodach (wedlug wielkiej grupy): Specjalisci, Pracownicy ustug
I sprzedawcy, Operatorzy i monterzy maszyn i urzqdzen, Pracownicy biurowi i Pracownicy
przy pracach prostych.

Warto§¢ wskaznika réwna 0,00 oznacza, ze odsetek podmiotéw planujacych zwigk-
szenie zatrudnienia jest taki sam, jak odsetek podmiotow planujacych redukcje personelu,

badz w podmiotach nie przewiduje si¢ zmian w zatrudnieniu.
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Z przeprowadzonych badan wynika, ze pracodawcy majg zamiar zatrudnia¢ pracowni-

kéw w nadchodzacym roku w nastepujacych zawodach, zaprezentowanych w ponizszej tabe-

li. Najwickszy wskaznik struktury odnotowano dla 9 zawodow.

Tabela 23. Zawody, w jakich pracodawcy majq zamiar zatrudniaé pracownikéow w 2018 roku

Zawéd Wskaznik struk-
tury
Nauczyciel biologii 6,93%
Nauczyciel geografii 6,93%
Nauczyciel przedszkola 6,93%
Palacz piecow zwyktych 6,93%
Pomoc kuchenna 6,93%
Pomocniczy robotnik drogowy 6,93%
Pozostali operatorzy maszyn do produkcji wyrobow z tworzyw sztucznych 6,93%
Szlifierz metali 6,93%
Technik administracji* 6,93%
Pozostali monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 6,06%
Spawacz 6,06%
Slusarz* 6,06%
Fizjoterapeuta 3,88%
Mechanik-monter maszyn i urzadzen* 3,88%
Pielegniarka 3,88%
Elektromonter linii kablowych 0,86%
Instruktor amatorskiego ruchu artystycznego 0,86%
Kierowca ciaggnika rolniczego 0,86%
Kierowca operator wozkoéw jezdniowych (widtowych) 0,86%
Kombajnista (kierowca kombajnu) 0,86%
Nauczyciel instruktor 0,86%
Stolarz* 0,86%
Technik elektryk* 0,86%

Umiejetnoscei i cechy istotne dla pracodawcow u potencjalnych pracownikow, ktorych

planuja zatrudni¢ do pracy roznia, si¢ w poszczego6lnych zawodach. Jako najbardziej uniwer-

salne, bez wzgledu na zawod pracodawcy wskazali: planowanie i organizacje pracy wlasnej

(5,49%), wspotprace w zespole (5,42%), komunikacje ustng/komunikatywnosc¢ (5,22%).
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Tabela 24. Umiejetnosci i cechy szczegolnie istotne dla pracodawcow u potencjalnych
pracownikow, ktorych firma planuje zatrudnic

Wskaznik
Zawod Umiejetnosci i cechy ggggwi?_
dzi
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos¢ 6,25%
obsluga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
Elektromonter linii przedsigbiorczos¢, inicjatywnosc¢, kreatywnosé 0,00%
kablowych sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOtpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Instruktor amatorskiego | przedsigbiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywno$¢ 6,25%
ruchu artystycznego sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 6,25%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
Kierowca ciagnika komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
rolniczego obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnosé, kreatywnosé 6,25%
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sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%

wspoOlpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 0,00%

wywieranie wplywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykoéw obcych 0,00%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 0,00%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%

obstluga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

) planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
v't:)ezrlf(‘:"wcaeozelir iaotor o, |[przedsiebiorczosc, inicjatywnose, kreatywnosé 0,00%
(widt ow; ch) i sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 6,25%

wywieranie wptywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykow obcych 0,00%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

dodatkowe uprawnienia 6,25%

doswiadczenie zawodowe 6,25%

komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstluga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%

obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%

planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%

Kombajnista (kierowca | przedsigbiorczos¢, inicjatywno$¢, kreatywnos¢ 6,25%
kombajnu) sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOtpraca w zespole 6,25%

wykonywanie obliczen 0,00%

wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%

wyuczony zawod 0,00%

wywieranie wplywu 0,00%

zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%

znajomos¢ jezykow obcych 0,00%

czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%

) dodatkowe uprawnienia 0,00%
xf]ﬁr}agr”;goegtf FMa [ joswiadezenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%

obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
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obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
przedsigbiorczosé, inicjatywnosc¢, kreatywnos¢ 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wplywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos$¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstluga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
NeuEmEd o przedsie;l’)i’orczos'é, inicjatyv'vnoéé, kreatywnos¢ 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
do$wiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
N G przedsif;l?i’orczos'é, inicjatwnoéé, kreatywnos¢ 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOtpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wpltywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
v st czytanie ze zrozum_ien.iem 1 pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
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doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obsluga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstuga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsiebiorczos¢, inicjatywnos¢, kreatywnosc¢ 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 6,25%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Palacz piecow zwy- przedsigbiorczosé, inicjatywnosc, kreatywnosé 6,25%
ktych sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 0,00%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
Pielegniarka przedsigbiorczos¢, inicjatywnosc¢, kreatywnos¢ 6,25%
sprawno$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOtpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wpltywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
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znajomo$¢ jezykow obcych 6,25%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywnos$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
Pomoc kuchenna przedsiqbi’orczos'c', inicjatva/nos'c', kreatywno$¢ 0,00%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOlpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskoéw 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 0,00%
obsluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 6,25%
planowanie i organizacja pracy wtasnej 6,25%
Sylifierz metali przedsigbiorczos¢, inicjatwnoéé, kreatywnos¢ 6,25%
sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspotpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 6,25%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 0,00%
wyuczony zawod 6,25%
wywieranie wptywu 0,00%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 6,25%
dodatkowe uprawnienia 0,00%
doswiadczenie zawodowe 6,25%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 6,25%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 6,25%
L obstuga, n.rlo'ntaz i n.aprallwa urzadzen tef:hnicznych 0,00%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 6,25%
przedsigbiorczos$é, inicjatywnosc¢, kreatywnosé 6,25%
sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 6,25%
wspoOtpraca w zespole 6,25%
wykonywanie obliczen 0,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 6,25%

strona 56



wyuczony zawod

6,25%

wywieranie wplywu 6,25%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 0,00%
znajomos¢ jezykow obcych 0,00%
czytanie ze zrozumieniem i pisanie tekstow w jezyku polskim 4,46%
dodatkowe uprawnienia 2,40%
doswiadczenie zawodowe 4,41%
komunikacja ustna / komunikatywno$¢ 5,22%
obstuga komputera i wykorzystanie Internetu 2,73%
obstluga, montaz i naprawa urzadzen technicznych 3,32%
planowanie i organizacja pracy wlasnej 5,49%
Ogolem (bez wzgledu | przedsigbiorczo$¢, inicjatywnos¢, kreatywno$¢ 4,00%
na zawod) sprawnos$¢ psychofizyczna i psychomotoryczna 5,13%
wspOtpraca w zespole 5,42%
wykonywanie obliczen 3,00%
wyszukiwanie informacji, analiza i wycigganie wnioskow 3,24%
wyuczony zawod 4,53%
wywieranie wptywu 1,03%
zarzadzanie ludzmi / przywodztwo 1,14%
znajomos¢ jezykow obcych 1,33%
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Podsumowanie

Analiza ogdlnej sytuacji na rynku pracy

W ewidencji Powiatowego Urz¢du Pracy w Gotdapi na koniec 2017 roku bylto zareje-

strowanych ogotem 1076 0Sob, tj. 0 514 0s6b mniej w stosunku do konca roku 2016.

Stopa bezrobocia w powiecie gotdapskim na koniec grudnia 2017 roku wyniosta 12%
i byta o 5,2 punktu procentowego nizsza w stosunku do stanu na koniec analogicznego

okresu ubiegtego roku.

W 2017 roku do Centralnej Bazy Ofert Pracy wplynety ogétem 1215 zgtoszen o wol-
nych miejscach pracy i aktywizacji zawodowej, tj. 0 299 wiecej W poréwnaniu do
2016 r.

Analizujac stan bezrobotnych posiadajgcych wyuczony zawdd w powiecie gotdapskim
w 2017 roku mozna zauwazy¢, ze do urzedu naptyngto 1880 0sob, z ewidencji urzedu
wyrejestrowato si¢ 2340, a na koniec omawianego okresu byto 915 0s6b. Najwiece;j
osob w kategorii wielkich grup zawodow zarejestrowanych byto w kategorii Pracow-
nicy ustug i sprzedawcy, tj. 252. Najwiecej do urzedu napltyneto osob posiadajacych
zaw0dd Pracownicy ustug i sprzedawcy, tj. 477 0s6b, najwickszy odpltyw 0sob nastapit
w kategorii: Robotnicy przemystowi i rzemiesinicy, tj. 609 0s6b. Jesli chodzi o naptyw
ofert pracy w ramach omawianej grupy zawodoéw mozna zauwazy¢, ze do CBOP na-
ptyne¢to tacznie 1215 ofert pracy, z czego najwigcej dla Pracownikow ustug i sprze-
dawcow, tj. 375, natomiast analizujac naptyw ofert do Internetu mozna zauwazy¢, ze
tacznie naptyneto ich 73, z czego najwigcej dla Pracownikow ustug i sprzedawcow,

tj. 36.

Analizujac stan bezrobotnych (posiadajacych wyuczony zawdd) w powiecie gotdap-
skim w 2017 roku ze wzgledu na elementarne grupy zawodow mozna zauwazy¢, ze
w kategoriach elementarnych grup zawoddéw naplyneto do urzedu najwiecej oséb po-
siadajacych zawod Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci), tj. 163 osoby. Jesli chodzi
o naptyw ofert pracy w ramach omawianej grupy zawodoéw mozna zauwazy¢, ze do
CBOP naptyneto najwigcej ofert dla Gospodarzy budynkow, tj. 133. Natomiast jesli
chodzi o oferty pracy w Internecie, najwiecej naptyneto ich dla grupy Sprzedawcy
sklepowi (ekspedienci), tj. 29.
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Wskaznik dlugotrwatego bezrobocia ukazuje, ze najwiekszg warto$é, tj. 100% odno-
towano dla 63 zawodow, wskaznik ptynnosci bezrobotnych byt najwigkszy tj. 4,00 dla
grupy Pomocniczy personel medyczny.

Ranking zawodow deficytowych i nadwyzkowych

Ranking elementarnych grup zawodow deficytowych w 2017 roku przedstawia, ze
najwickszg warto$¢ wskaznika dostepnosci ofert pracy odnotowano w grupie Przed-
stawiciele handlowi, tj. 0,74 i Monterzy maszyn i urzqdzen mechanicznych, tj. 0,60.

Ranking elementarnych grup zawodéw zrownowazonych w 2017 roku ukazuje, ze
wskaznik ofert pracy 1,0 odnotowano w trzech grupach zawodéw: Operatorzy apara-
tury medycznej, Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfikowani, Pra-

cownicy domowej opieki osobistej.

W 2017 r. nie wyodrebniono zawodow nadwyzkowych, tylko 2 zawody maksymalnie
nadwyzkowe, tj. Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp i Ho-

dowcy drobiu.

Analiza umiejetnoSci i uprawnien

Z analizy umiej¢tnosci i uprawnien wynika, ze najbardziej pozadanymi przez praco-
dawcoéw umiejetnosciami, ktorg bezrobotni posiadajg w kazdej grupie zawodowej sa:
wspolpraca w zespole i sprawnos¢ psychofizyczna i psychomotoryczna, gdyz wystgpu-

je po stronie podazowej i popytowej rynku pracy w kazdej grupie zawodowej.

Wigkszos¢ umiejetnosci 1 uprawnien, ktore najczesciej posiadajg bezrobotni pokrywa
si¢ z tymi, ktore wystepuja po popytowej stronie rynku pracy dlatego mozna mowic

o rbwnowadze na rynku pracy w tym zakresie.

Do analizy umiejetno$ci i uprawnien nalezy charakterystyka bezrobotnych bez zawo-
du wedtug posiadanego poziomu wyksztatcenia i typu ukonczonej szkoty. Analizujac
odsetki bezrobotnych bez zawodu wedlug poziomu wyksztalcenia mozna zauwazy¢,
ze stanowig oni duze cze¢$ci populacji bezrobotnych z wyksztatceniem $rednim ogol-
noksztalcagcym (25%) oraz gimnazjalnym i ponizej (25,68%), a wedtug typu ukonczo-

nej szkoty, najwigkszy odsetek osob ukonczyto liceum profilowane tj. 50%.

Analiza rynku edukacyjnego

W roku szkolnym poprzedzajacym rok sprawozdawczy najwigksza liczbe absolwen-

tow stanowig uczniowie liceum ogdlnoksztatcagcego (163 osoby), a liczba bezrobot-
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nych absolwentow z wyksztalceniem ogolnoksztalcacym na koniec grudnia roku po-
przedniego wynosita 12, co stanowi 7,36% bezrobotnych absolwentéw wsrod absol-

wentow.

W roku szkolnym konczacym si¢ w roku sprawozdawczym wiodaca grupa absolwen-
tow rowniez zostali absolwenci liceum ogolnoksztatcagcego w liczbie 124 osoby,
a liczba bezrobotnych absolwentéw wyniosta 9, co stanowi 7,26% bezrobotnych ab-

solwentow wsrod absolwentow.

Wskaznik frakcji bezrobotnych absolwentow wsrdd absolwentow przyjmuje najwigk-
szg warto$¢ dla zasadniczej szkoty zawodowej, tj. 22,73% (stan na koniec grudnia ro-

ku sprawozdawczego).

Badanie kwestionariuszowe przedsi¢biorstw

Badanie kwestionariuszowe przedsiebiorstw obejmowalo 61 podmiotdw, najwigcej

z nich, tj. 29 posiadato od 10 do 49 pracownikow.

Wedtug rodzaju dziatalno$ci najwiecej przedsigbiorstw bioracych udziat w badaniu,

tj. 59,29% nalezato do pozostatych ustug (sekcje: M, N, O, P, Q, R, S, T U).
W 2017 roku wskaznik zatrudnienia netto ogétem wynosit 30,15.

Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto wedtug wielkich grup zawodow w 2017
roku przyjat najwickszg wartos¢ 9,44 dla wielkich grup zawodow: Operatorzy i mon-
terzy maszyn i urzqdzen, Pracownicy przy pracach prostych, Pracownicy ustug

i sprzedawcy, Technicy i inny Sredni personel.

Sposrod badanych przedsigbiorstw 51,44% deklarowato, ze zatrudnienie w 2017 r. nie

Zmienifo sig, 39,35% zwigkszylo sig, natomiast 9,20% zmniejszyfo sie.

Wigkszos¢, tj. 47,71% badanych firm nie ma probleméw z pozyskaniem nowych pra-

cownikow (zdecydowanie nie, tj. 24,53% i raczej nie, tj. 23,18%).

Przedsigbiorstwa najcze$ciej szukaja pracownikow sktadajac ogloszenia w Powiato-
wym Urzedzie Pracy (32,26%) oraz zatrudniajg pracownikéw na podstawie analizy

ofert przychodzqcych do firmy, sami sie zgtaszajq (21,85 %).
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Prognoza lokalnego rynku pracy

Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto ogétem w 2018 roku - 28,44%.

Sposrod badanych przedsigbiorstw 66,10% deklaruje, ze zatrudnienie nie zmieni sig,
31,17% zwigkszy sig, natomiast zmniejszenie zatrudnienia przewiduje 2,73% przedsie-

biorcow.

Prognozowany wskaznik zatrudnienia netto dla wielkich grup zawodéw w 2018 r.
najwicksza wartos¢ przyjat dla Specjalistow, tj. 10,77% | Pracownikow ustug i sprze-
dawcow, tj. 8,18%.

Pracodawcy w 2018 roku zamierzajg zwickszy¢ zatrudnienie w zawodach (wedlug
wielkiej grupy): Specjalisci, Pracownicy ustug i sprzedawcy, Operatorzy i monterzy

maszyn i urzqdzen, Pracownicy biurowi, Pracownicy przy pracach prostych.
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ZAWODY DEFICYTOWE
I NADWYZKOWE

w Powiat goldapski
INFORMACJA SYGNALNA 2017 R.

Sekcja| Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Nauczyciele szkot specjalnych

zawod maksymalnie Agenci sprzedazy bezposredniej

deficytowy
Agenci ubezpieczeniowi
Fizjoterapeuci
Zaopatrzeniowcy
zawod deficytowy Operatorzy maszyn do produkcji wyrobéw gumowych

Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych

Przedstawiciele handlowi

Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani

Ciesle 1 stolarze budowlani

zawéd zréwnowazony | OPeratorzy aparatury medycznej

Pracownicy domowej opieki osobistej

Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indziej niesklasyfiko-
wani

Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny
pracy i bhp

zawOd maksymalnie
nadwyzkowy

Hodowcy drobiu

*Monitoring zawodéw deficytowych i nadwyzkowych zostal wykonany wedlug nowej metodo-
logii przygotowanej w ramach projektu wspolfinansowanego ze srodkéw UE w ramach EFS
»Opracowanie nowych zalecenn metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficyto-
wych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy”.
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Zalacznik 1. Rynek pracy

Tabela 25. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2017 roku wedtug wielkich grup zawodow

Bez-
ro-
. botni Naplyw Deficyt/
Bezrobotni ogétem Bezmbom.‘ dlu- | ofert pracy Mierniki réwnowaga/
absolwenci - Odsetek - o
2 go- w okresie nadwyzka Wartos$é
S (e ofert Odsetek | ) wskazni-
§ e subsy- miejsc | Srednio- | Srednio- Ka struk-
g dzial diowa- aktywi- | miesiecz- | miesiecz- A ——
> | Wielkie grupy zawodow quol/a e nych w zacji naliczba | na liczba bez):’obo t)-/
? stan doo stan o CBOP zawo- | bezrobot- ofert wskaz- g
_:‘J d na t . na | a = (PUP+OH | dowej nych pracy nik Kaznik wskaznik po- o);ert
S naplyw | edplyw | |, | stanna | ogé- | oa& € | P+EURE | (%) dostep wskazni plynnosci prze
N w w ¥ koniec lem ¥ DT S ® & | dlugotrwalego rok N pracy
. . niec niec I =1 9 (@) nosci . bezrobot- dni
okresie | okresie okre- okresu | bez- okre- O] 9 c ofert bezrobocia nych rolkc*
su br(())t- su % pracy
nych —
0 | Sity zbrojne 2 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,33 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
Przedstawiciele wladz
1 publicznych, wyzsi urzed- 21 26 8 0 0,00 5 0 9 0,00 12,17 1,75 6,95 62,50 1,24 - - 0,01
nicy i kierownicy
2 | Specjalisci 156 | 196 | 64 3 | 469 | 37 | 57 | 8 | 4737 | 1579 | 7567 742 | 10,20 57,81 126 | - | - 0,07
3 Technicly i inny $redni 140 187 92 1 1,09 | 63 | 52 | 14| 8269 | 50,00 | 103,50 6,50 15,92 68,48 1,34 - - 0,09
persone
4 Pracownicy biurowi 76 89 37 4 10,81 | 20 83 2 91,57 62,65 42,08 8,08 521 54,05 1,17 - - 0,04
5 gracownicy ustug i sprze- 477 569 | 252 2 079 | 145 | 375 | 36 | 76,27 | 42,93 | 269,00 40,25 6,68 57,54 1,19 - - 0,26
awcy
6 | Rolnicy, ogrodnicy, lesni- | 109 148 | 79 1 127 | 58 | 36 | 0 | 8333 | 69,44 | 84,67 300 | 28,22 73,42 1,36 - - 0,07
cy i rybacy
7 | Robotnicy przemystowi i 474 609 | 188 4 2,13 | 106 | 200 | 0 | 21,50 6,50 | 239,08 | 18,67 | 12,81 56,38 1,28 - - 0,22
rzemie§lnicy
g | Operatorzy i monterzy 163 193 62 0 0,00 | 32 | 131 | 3 20,61 3,05 76,33 11,17 6,84 51,61 1,18 - - 0,07
maszyn i urzadzen
9 | Pracownicy wykonujacy 262 321 132 0 0,00 70 281 1 55,16 27,40 145,25 23,50 6,18 53,03 1,23 - - 0,14
prace proste
Razem 1880 2340 915 15 1,64 | 537 | 1215 | 73 56,54 30,21 X X X X X X X X

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, réwnowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostalych przypadkach ,, - .
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Tabela 26. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2017 roku wedtug zawodéw podstawowych

Decyl: 0,0000712149

Mediana: 75,00

Sredniomiesigczna liczba bezrobotnych: 1049,0833
Sredniomiesieczna liczba ofert pracy: 121,0833

Sta
n
Bez ofer Defi-
ro- tna cyt/
bot ko- réw-
Bezrobotni AR | o Naplyw | e S no-
Slem ni absol- di ofert pracy o- Odsetek ’ ’ Mierniki waoa/
ogole wenci 0': w okresie prz ofert Sredniomie- | Srednio- na?j- -
tng E dn subsy- Odsetek sieczna miesiecz- . uwz)l/ d Wartos$¢
ale ieqo diowa- miejsc liczba na liczba vlgi' niongo?/v wskaznika
Kod Zawody olgr nychw | aktywizacji | bezrobot- ofert inf struktury
zawodu esu CBOP zawodowej nych w pracy w s nél- sumy bezro-
(PUP+OH (%) danej gr. danej gr. yge. botnych i
o |o |2 |ole=|@ w w| P+EURE zawodéw | zawodow . K g ) ofert pracy
s |2 |2 |%|¥2(2| 3 _|g| 3 9™ £ |82 |is
iv] = o 9|l 8L | g Wl 0 w S 5 =2 =&
S s |2 |2 2le |afe&laolard s o T N =g
= |5 535|222 |5§385|C|8¢% 23 (=2 S8 |¢
: |z 2122527898289 §S |E% =9 |
£ |z |8 |glg2|¢ =1z & 3z (3% §5
g | g SE|c 5 |9 § 2 |28 28
=% |5 |52 |8 | & g =2 |FE  |%
031001 | Zotnierz szeregowy 2 2 1 |0 000 1 0|0|0| O 0,00 1,3333 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie 0,0011394388
112003 ng{;ikimr dosprawener- | 4| 4 | g |9 oo ool o 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
112008 | Dyrektor handlowy 0 0 0|0 0 0[0|0O]|] O 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000
max
112014 | Dyrektor sprzedazy 0 0 0|0 0 0 10| O 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 defi- Nie 0,0000712149
cyt
112017 | Prezes 0 2 0|0 0 0|0|0| O 0,00 0,6667 0,0000 - Nie 0,0005697194
112000 | POZOStali dyrektorzy 2| 1| 1]0o]o00| 0|0 o0]0]oO 0,00 0,8333 0,0000 0,000 | 05000 | - Nie | 0,0007121493
generalni i zarzadzajacy
121101 | Glowny ksiggowy 1 2 0|0 0 0[0|0O]|] O 0,00 0,9167 0,0000 2,0000 - Nie 0,0007833642
Pozostali kierownicy do
121990 | Spraw obstugibiznesui 1o | 5 4 15| 900 | 1 | 0 [0]0]| 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
zarzadzania gdzie indziej
niesklasyfikowani
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Kierownik do spraw

122102 _ 0,00 0,00 0,4167 1,0833 | 03846 | 0,0000 | 0,5000 - Nie | 0,0012818687
sprzedazy
. . . max
122106 | Regionalny kierownik 0,00 0,0000 02500 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0002136448
sprzedazy oyt
Pozostali kierownicy do
122190 | spraw marketingu i sprze- 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000000000
dazy
122390 | Pozostali kierownicy do 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
spraw badan i rozwoju
. . .. max
131101 | Kierownik produkeji w 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
przedsigbiorstwie rolnym oyt
131103 :Z';gwn'kwgos'”dame 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
132103 | Kierownik produkcji w 0,00 0,7500 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0006409343
przemysle
Kierownik matego przed-
132104 | sigbiorstwa w przemysle 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
przetworczym
Pozostali kierownicy do
132190 | spraw produkcji przemy- 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000712149
stowej
max
132301 | Kierownik budowy 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
cyt
132302 | Kicrownik malego przed- 0,00 1,0000 0,0000 13333 | - Nie | 0,0008545791
sigbiorstwa budowlanego
132406 | Kicrownik przedsigbior- 0,00 0,00 10000 | 0,0000 100,0000 - | Nie | 00008545791
stwa transportowego
Kierownik dziatu w max
133002 | przedsigbiorstwie teleko- 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
munikacyjnym cyt
Kierownik agencji ochro- max
134903 Whik agency 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
ny mienia i 0s6b oyt
134908 | Kierownik biblioteki 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0002848597
Pozostali kierownicy w
134990 | nstytucjach ustug wyspe- 0,00 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0014242985
cjalizowanych gdzie
indziej niesklasyfikowani
141202 | Kierownik lokalu gastro- 0,00 0,00 10000 | 0,0000 100,0000 - | Nie | 00008545791
nomicznego
Kierownik sklepu / su- .
142004 | o arkety 0,00 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0002136448
143105 | Kierownik domu kultury 0,00 0,5000 0,0000 - Nie 0,0004272896

65




143109 | Kierownik klubu fitness 0,00 0,6667 0,0000 ; Nie | 0,0005697194
. . max
211302 | Chemik - technologia 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
chemiczna
cyt
max
211403 | Geolog 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
212002 | Matematyk 0,00 0,3333 0,0000 ; Nie | 0,0002848597
213106 | Biotechnolog 0,00 0,0000 0,0000 - Nie | 0,0000000000
max
213201 | Doradca rolniczy 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
213203 | Inzynier lesnictwa 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
213207 | Inzynier zootechniki 0,00 0,5000 0,0833 | 6,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004985045
Pozostali specjalisci w
213290 | zakresie rolnictwa, lesnic- 0,00 0,2500 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0002136448
twa i pokrewni
213303 | SPecialista ochrony 0,00 0,00 1,5833 0,0000 50,0000 | 1,6667 | - Nie | 0,0013530836
$rodowiska
Pozostali specjalisci do
213390 | spraw ochrony $rodowi- 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
ska
214109 ;ﬁ’(?;s‘i““a kontroli 0,00 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009970090
214202 | Inzynier budownictwa - 0,00 0,8333 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0007121493
budownictwo ogolne
214207 | Inzynier budowy drog 0,00 0,00 0,0833 0,1667 | 0,5000 1,0000 df;{ Tak | 0,0002136448
214304 | InZynier inzynierii rodo- 0,00 0,00 0,7500 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0006409343
wiska - melioracje
Inzynier inzynierii srodo-
214306 | wiska - systemy wodocia- 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
gowe i kanalizacyjne
214906 | Inzynier energetyki 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 - Nie 0,0002848597
214917 gfxgg transportu dro- 0,00 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 | 0,5000 - Nie | 0,0000712149
215103 | Inzynier elektryk 0,00 0,5833 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004985045
Inzynier elektryk autom max
215104 tyky er elekiryk automa- 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
215201 | Inzynier elektronik 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
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Pozostali inzynierowie

max

215390 nzyni 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
telekomunikacji oyt
216101 | Architekt 0,00 0,3333 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0002848597
216190 | Pozostali architekci 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
216201 | Architekt krajobrazu 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
216304 | Proiektant wzornictwa 0,00 0,1667 0,0000 00000 | - Nie | 0,0001424299
przemystowego
Inzynier geodeta - geode-
216505 | zyjne pomiary podstawo- 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000712149
we i satelitarne
216590 Zggg:tcal" Kartografowie i 0,00 0,1667 0,0000 - Nie | 0,0001424299
216602 | Crafik komputerowy 0,00 0,00 0,2500 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0002136448
multimediow
221101 | Lekarz 0,00 0,00 0,5000 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0004272896
222101 | Pielegniarka 0,00 100,00 0,00 4,2500 0,3333 | 12,7500 | 80,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0039168210
220218 | Piclegniarka - specjalista 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
pielegniarstwa rodzinnego
223101 | Polozna 0,00 0,4167 0,0000 - Nie | 0,0003560746
227101 | Diagnosta laboratoryjny 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0006409343
229103 | Specialista bezpieczen- 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
stwa i higieny pracy
229201 | Fizjoterapeuta 0,00 0,00 0,0833 1,0833 | 0,0769 dce;{ Tak | 0,0009970090
229302 | Specialista zywienia 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
cztowieka
max
229402 | Logopeda 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
229903 | Kosmetolog 0,00 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009970090
Pozostali specjalisci max
229990 | ochrony zdrowia gdzie 100,00 50,00 0,0000 0,1667 0,0000 defi- Tak 0,0001424299
indziej niesklasyfikowani cyt
Nauczyciel / instruktor max
232001 yCIel 7 Instr 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
praktycznej nauki zawodu oyt
Nauczyciel przedmiotow
232006 | zawodowych technicz- 0,00 0,00 0,9167 0,0000 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0007833642
nych
max
233001 | Nauczyciel biologii 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
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233002 | Nauczyciel chemii 1 0,00 0,00 0,3333 0,0833 | 4,0000 - Nie | 0,0003560746
Nauczyciel fizyki i astro- max
233004 nom“y Y 1 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
233005 | Nauczyciel geografii 1 0,00 0,00 0,1667 0,0833 | 2,0000 - Nie | 0,0002136448
233006 | Nauczyciel historii 0,00 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0017091582
233008 | Nauczyciel jezyka obcego 1 0,00 0,00 1,0000 0,0833 | 12,0000 1,2000 - Nie | 0,0009257940
233012 i*}'é‘;(z)y"ie“‘?zykap"l‘ 2 50,00 0,00 0,6667 01667 | 4,0000 - Nie | 0,0007121493
233016 | Nauczyciel muzyki 0 0,00 0,4167 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0003560746
max
233017 | Nauczyciel plastyki 1 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
233020 | Nauczyciel religii 0,00 0 0,00 1,7500 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0014955135
233025 | Nauczyciel wychowania 0 0,00 1,0833 0,0000 2,5000 - Nie | 0,0009257940
fizycznego
Nauczyciel historii i
234102 | spoteczenstwa w szkole 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000712149
podstawowej
N iel jezyka ob max
234104 | auczycieljezyxa obcego 2 0,00 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
w szkole podstawowej oyt
Nauczyciel jezyka pol-
234108 | skiego w szkole podsta- 0,00 0 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0009970090
wowej
234111 | Nauczyciel matematyki w 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0008545791
szkole podstawowej
. . max
234113 | Nauczyciel nauczania 0,00 0 0,00 1,9167 0,0000 100,0000 | 0,8000 | nad- | Tak | 0,0016379433
poczatkowego .
wyzka
234115 | Nauczyciel przyrody w 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
szkole podstawowej
Nauczyciel wychowania
234118 | fizycznego w szkole 0 0,00 0,0833 0,0000 2,0000 - Nie 0,0000712149
podstawowej
234190 | Pozostali nauczyciele 0,00 0 0,00 0,5000 00833 | 60000 | 00000 | 08000 | - Nie | 0,0004985045
szkol podstawowych
234201 | Nauczyciel przedszkola 10 60,00 10,00 1,8333 0,8333 | 2,2000 1,4000 - Nie | 0,0022788777
Wvch " max
234202 | Y° OWANER MATERO 4 100,00 50,00 0,0000 03333 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0002848597
cyt
Nauczyciel przewlekle max
235204 | chorych i nicpetnospraw- 1 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
nych ruchowo cyt
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Nauczyciel uposledzo- max

235205 | nych umystowo (oligofre- | 0 | 0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
nopedagog) cyt

235501 | INstruktor amatorskiego |, | 0,00 0,00 0,4167 00833 | 5,0000 1,0000 | - Nie | 0,0004272896
ruchu artystycznego

max
235004 | Nauczyciel bibliotekarz 0] o 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt

235906 | Nauczyciel logopeda 0 1 0,00 0,0000 0,0000 - Nie 0,0000000000

235011 f;lizjgog animacji kultu- |5 | 4 0,00 0,4167 0,0000 1,5000 | - Nie | 0,0003560746

235012 | Pedagog szkolny 2 | 2 0,00 0,4167 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
Wychowawca w placow-
kach o$wiatowych,

235014 | WSparcia dziennego, 4| 9 0,00 0,00 0,00 4,3333 04167 | 10,4000 | 100,0000 | 2,2500 | - Nie | 0,0040592508
wychowawczych i opie-
kuniczych oraz instytu-
cjach pieczy zastepczej

235921 | Pedagog 8 | 9 0,00 0,00 0,00 3,6667 00833 | 44,0000 | 333333 | 11250 | - Nie | 0,0032046717

241103 | Specialista do spraw 4 | 2 0,00 0,00 1,4167 0,0000 0,0000 | 05000 | - Nie | 0,0012106538
rachunkowosci

241202 | Doradca finansowy 2 | 2 0,00 0,00 0,9167 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0007833642

241304 | Specjalista bankowosci 0] o0 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791

241306 | Analityk finansowy 0] 1 0,00 0,00 1,3333 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0011394388
Pozostali specjalisci do

242190 | spraw zarzadzania i 6 | 7 0,00 0,00 1,2500 0,0000 100,0000 | 1,1667 | - Nie | 0,0010682239
organizacji

242217 Sggfilj‘z'::fadm'”'s“ac“ 13 | 20 0,00 100,00 0,00 10,8333 0,1667 | 65,0000 | 71,4286 | 15385 | - Nie | 0,0094003703
Specjalista do spraw

242218 | badan spoteczno- 1] 1 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
ekonomicznych
Specjalista do spraw

242224 | stosunkow miedzynaro- 11]0 0,00 0,00 0,8333 0,0000 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0007121493
dowych
Specjalista do spraw

242228 | organizacji i rozwoju 1 1 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000712149
sprzedazy

242307 | Specjalista do spraw kadr | 3 | 3 100,00 100,00 0,3333 00833 | 4,0000 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
Specjalista do spraw max

242309 | >Pecialista do spraw. 0] o0 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
rekrutacji pracownikow oyt
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Pozostali specjalici do

242390 | spraw zarzadzania zaso- 0,00 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009970090
bami ludzkimi
243103 | Menedzer produkiu 0,00 0,1667 1,0000 | 0,1667 10000 | %M | Tak | 0,0009970090
(product manager) cyt
243104 | Menedzer marki (brand 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0002136448
manager)
243106 | SPecialista do spraw 33,33 0,00 1,6667 0,0000 33,3333 | 0,8000 | - Nie | 0,0014242985
marketingu i handlu
.. max
243107 | Specialista do spraw 100,00 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
reklamy oyt
max
243303 | Przedstawiciel medyczny 0,00 0,0000 0,1667 0,0000 defi- Tak 0,0001424299
cyt
243305 | Specialista do spraw 0,00 0,00 05833 00833 | 7,0000 16667 | - Nie | 0,0005697194
sprzedazy
Posrednik b . max
244001 | OSTCIIX W 0TO%IC 50,00 50,00 0,0000 0,2500 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0002136448
nieruchomo$ciami Cyt
244003 | Zarzadca nieruchomosci 50,00 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0017091582
Specjalista do spraw max
251202 | MOZWOlU oprogramowanta 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
systemow informatycz- oyt
nych
Pozostali specjalisci do
251290 | spraw rozwoju systemow 0,00 0,00 1,0000 0,0000 00000 | 06667 | - Nie | 0,0008545791
informatycznych
251902 isrﬁzcrﬁgf;iizas“’s"wan 0,00 0,00 0,00 0,0833 0,0833 | 1,0000 | 0,0000 | 0,5000 - Nie | 0,0001424299
251903 | JESter oprogramowania 0,00 0,3333 0,0000 ; Nie | 0,0002848597
komputerowego
Pozostali administratorzy
252290 | systeméw komputero- 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
wych
max
261901 | Asystent prawny 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
Doradca do spraw od- max
261909 osp 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
szkodowan oyt
Pozostali specjalisci z 1000
261990 | dziedziny prawa gdzie 0 0,00 0,1667 0,0000 00000 | 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
indziej niesklasyfikowani
262101 | Archiwista 100,00 100,00 0,2500 0,0833 | 3,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002848597
263102 | Ekonomista 0,00 0,00 0,5000 0,0000 00000 | 1,2000 | - Nie | 0,0004272896
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263190 | Pozostali ekonomisci 1]ol1]olooo|lo]ofo]o]o 0,00 0,9167 0,0000 0,000 | 00000 | - Nie | 0,0007833642
263204 | Socjolog ol 1]1lo]looo] 1]0ofolo]o 0,00 1,0833 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0009257940
263304 | Politolog ol 2]1l0]lo00] 1]0folo]o 0,00 1,5000 0,0000 100,0000 - Nie | 00012818687
263305 fezesz:j“sm polityki spo- 3 13| 1]|0]loo0|1|o0lolo| o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0008545791
263306 | Teolog ol 1]o0lo ololololo 0,00 0,1667 0,0000 - Nie | 0,0001424299
max
263401 | Psycholog olololo ol 1lololo 0,00 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
263403 | Psycholog kliniczny 1] 1]0]o ololololo 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
263504 | Specjalistapracysocjalnej | 1 | 1 | 0 | 0 ololololo 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
263505 | Specjalista resocjalizacji 1 4 0|0 0 0 |0|0O]| O 0,00 1,3333 0,0000 4,0000 - Nie 0,0011394388
264201 | Dziennikarz 1] 1]0]o ololololo 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136448
264302 Eieg)éogj‘?zyka nowozyt- | 4 | 5 | g | olololol o 0,00 0,1667 0,0000 20000 | - Nie | 0,0001424299
264304 | Thimacz 2 1] 1]0]looo]|ofofolo]o 0,00 1,1667 0,0000 00000 | 05000 | - Nie | 0,0009970090
Pozostali technicy nauk
311100 | chemicznych, fizycznych | 1 | 2 | 0 | 0 olololol|o 0,00 0,5000 0,0000 20000 | - Nie | 0,0004272896
i pokrewni
311202 | Laborant budowlany 1] 1]0]o ololololo 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
311204 | Technik budownictwa* | 1 | 2 | 1 |0l oo0o | 1 | 1 |o]o| o | 10000 100,00 1,2500 00833 | 15,0000 | 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 00011394388
311209 :;g;‘fik urzadzefi sanitar- |95 14 | g [ 000 | 1 | 0 |0]o]| o 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0005697194
Pozostali technicy bu- max
311200 | £928 y olololo o 1lolo| o | 10000 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
ownictwa Cyt
311303 | Technik elektryk* > 1] 1]o]looo|ofofolo]o 0,00 0,3333 0,0000 00000 | 05000 | - Nie | 0,0002848597
311408 | Technik elektronik* 1]1]0]o ololololo 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136448
Diagnosta uprawniony do max
311501 | wykonywania badah ol ololo ol 1lo0lolo 0,00 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
technicznych pojazdow cyt
311504 | Technik mechanik* 1| a4]1]o]looo|1]o0ofolo]o 0,00 2,2500 0,0000 100,0000 | 4,0000 | - Nie | 0,0019228030
311509 | Technik mechanik obréb- | 5 1 4 | 5| 900 | 1 | 0 [0]0]| 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
ki skrawaniem
311512 Lelf]?gt'v‘;a”jeman'zaq' 35| 3]0looo| 3|o0f|oflo]o 0,00 3,5833 0,0000 100,0000 | 1,6667 | - Nie | 0,0030622418
311513 | rechnik pojazdéw samo- 1 4 |4 | 5| 900 | 1 | 0 [0]0]| 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0008545791

chodowych*

71




Pozostali technicy me-

311590 | 20 2 0| 000 0 0,00 0,5000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0004272896

311690 | Pozostali technicy chemi- 0 0| 000 0 0,00 10000 | 0,0000 100,0000 . Nie | 0,0008545791
cy i pokrewni

311922 gf:\;‘l:]‘;ﬁtec"“o'og” 3 0| 000 0 0,00 2,3333 0,0000 50,0000 | 0,7500 | - Nie | 0,0019940179

311924 Iggg‘i';‘*tec““o'og” 2 0| 000 0 100,00 100,00 1,1667 0,833 | 14,0000 | 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0010682239

311937 | Kontroler jakosci wyro- 2 0 0 100,00 50,00 0,5833 0,1667 | 3,5000 2,0000 - Nie | 0,0006409343
bow przemystowych

31020 | Mistrz produkcji w prze- 2 0 0 0,00 0,4167 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0003560746
mys$le drzewnym

312301 | Mistrz produkeji w bu- 1 0 0 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
downictwie drogowym

313190 | Pozostali operatorzy 1 0 0 0,00 0,0000 0,0000 ; Nie | 0,0000000000
urzadzen energetycznych

313904 | Operator zautomatyzowa- 1 0 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie | 0,0003560746
nej linii produkcyjnej
Pozostali kontrolerzy

313990 | (Sterowniczy) procesow 1 0 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie | 0,0006409343
przemystowych gdzie
indziej niesklasyfikowani

314202 If{;';g'r'; ;Jﬁh'tekt”ry 2 0| 0,00 0 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0002136448

314204 rTZZ‘ih”'k hodowca zwie- 5 0| 0,00 0 0,00 4,0000 0,0000 50,0000 | 16667 | - Nie | 0,0034183165

314205 | Technik ogrodnik* 4 0| 000 0 0,00 1,9167 0,0833 | 23,0000 | 100,0000 | 4,0000 | - Nie | 0,0017091582

314207 | Technik rolnik* 13 0| 000 0 0,00 7,5000 0,0000 71,4286 | 14444 | - Nie | 0,0084093434

314301 | Technik lesnik* 0 0| 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791

314403 Iye\fml(c itECh”O'Og” 0 0| 000 0 0,00 0,2500 0,0000 0,000 | 0,0000 | - Nie | 0,0002136448
Technik technologii

314407 | zywnosci - produkcja 1 0 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie | 0,0001424299
piekarsko-ciastkarska
Technik technologii

314411 | Zywnosci - przetworstwo 0 0| 000 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0006409343
migsne
Technik technologii

314412 | zZywnosci - przetworstwo 1 0 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie | 0,0002136448
mleczarskie
Technik technologii max

314413 | zZywnosci - przetworstwo 1 0| 000 0 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 | 0,5000 | nad- | Tak | 0,0005697194
OWOCOWO-warzywne wyzka

314490 | Pozostali technicy techno- 3 0| 000 0 0,00 50833 | 0,0000 833333 | 1,0000 | - | Nie | 0,0043441105

logii Zywnosci

72




Technik sterylizacji

rOW-

321104 o ol 1|00 0| 1]o0]o] o 100,00 0,00 0,0833 0,0833 | 1,0000 nowa- | Tak | 0,0001424299
medycznej g
max
321402 | Technik dentystyczny* o|lo|olo o| 10|00 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
322001 | Dietetyk 3| 3| 1|0|lo00]| 1|0 |0]0]oO 0,00 0,8333 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0007121493
322002 | Technik Zywienia i go- o | 1| 1|0|lo00]| 1] 0]|0]0]oO 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0012106538
spodarstwa domowego
324002 | Technik weterynarii* 11 21]0]o0 o|oflo|o]| o 0,00 0,4167 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0003560746
325402 | Technik masazysta* 2 1] 1|1 108 Ol o3 lolo| o 66,67 0,00 0,3333 0,2500 | 1,3333 | 0,0000 | 0,5000 - Nie | 0,0004985045
Inspektor bezpieczenstwa _ :
325502 ||y oracy 1| o|1]|oflooo| 0] o0]0o|0]oO 0,00 0,5000 0,0000 0,0000 | 0,0000 Nie | 0,0004272896
Technik b . Ast . max
325509 |, cohnrcbezpleczenstwatl 5 1 9 1 4 10| 000 | 4 | 0 |0]0O]| O 0,00 3,4167 0,0000 100,0000 | 0,5000 | nad- | Tak | 0,0029198120
higieny pracy* wyzka
325512 ;’;’ﬁitgz]’;aryjny kontroler 1 5 1 5 | 1 | 0] o000 | 1|0 |0]o] 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
325513 | Inspektor obrony cywilnej | 1 1 0|0 0 0 |0]|0O]| O 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000712149
325601 | Ratownik medyczny 2 | 3| 1]0oloo0| 1]|]0]0|0]oO 0,00 1,2500 0,0000 100,0000 | 1,5000 - Nie | 0,0010682239
325905 | Opiekunka dziecieca* 516 | 3|0|loo0]| 1]1]|0]0]oO0 100,00 100,00 2,5000 0,1667 | 15,0000 | 33,3333 | 1,2000 - Nie | 0,0022788777
331103 | Posrednik finansowy 1|1 |1]0ofloo0| 1] 0]0|0]oO 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0008545791
Pozostali pracownicy do
331290 | spraw kredytéw, pozy- 2 2| 1]0loo0| 1]|]0]0|0] O 0,00 0,7500 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0006409343
czek i pokrewni
331301 | Ksiegowy 719 |3|olooo| 2|3 ]|0o|o| o 33,33 0,00 4,3333 0,3333 | 13,0000 | 66,6667 | 1,2857 - Nie | 0,0039880359
331402 | Technik agrobiznesu* ol 1]01o0 o|oflo|o]| o 0,00 0,5000 0,0000 - Nie | 0,0004272896
331403 | Technik ekonomista* 12 19|15 (0| o000 |120]| 0|00 O 0,00 17,3333 0,0000 66,6667 | 1,5833 - Nie | 0,0148127047
max
332101 | Agent ubezpieczeniowy o|lol|olo o|1]1]0] 0 100,00 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
cyt
Ek t ) max
332201 spozytor towarow o|lo|ofo oo |10 o0 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
(merchandiser) cyt
Pracownik centrum max
332202 | elektronicznej obstugi 11|00 o|71]ojo] o 100,00 28,57 0,0000 0,5833 | 0,0000 1,0000 | defi- | Tak | 0,0004985045
klienta cyt
row-
332203 | Przedstawicielhandlowy | 3 | 4 | 3 [0 000 | 1 | 1 [10]0] 1 0,00 0,00 1,9167 1,9167 | 1,0000 | 33,3333 | 1,3333 |nowa- | Tak | 0,0032758866
ga
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Pozostali przedstawiciele

max

332290 ! 0] o 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
handlowi oyt
332302 | Zaopatrzeniowiec 1|1 100,00 66,67 0,0833 0,5000 | 0,1667 1,0000 dce;; Tak | 0,0004985045
332490 | Pozostali posrednicy 1] 1 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
handlowi
333101 | Agent celny 2 | 2 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0001424299
333107 | Technik logistyk* 2 | 5 100,00 100,00 0,4167 0,0833 | 5,0000 2,5000 - Nie | 0,0004272896
333403 Q‘igl'i”'s”ator nierucho- 1] o0 0,00 0,00 0,8333 0,0000 0,0000 | 0,0000 ; Nie | 0,0007121493
Doradca do spraw rynku max .
333404 | - P 0o 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
nieruchomosci cyt
334306 | Technik administracji* 10 | 11 0,00 100,00 50,00 4,4167 0,667 | 26,5000 | 100,0000 | 1,1000 - Nie | 0,0039168210
Pozostali pracownicy
334390 | administracyjni i sekreta- | 1 | 3 100,00 50,00 0,3333 0,667 | 2,0000 3,0000 - Nie | 0,0004272896
rze biura zarzadu
335102 g;‘a‘;:‘izlz‘;‘;‘“““ strazy 1] 1 0,00 0,00 1,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0009970090
341201 ?pséf:,f]‘;}fs‘)by niepetno- |y | 0,00 0,00 0,5833 0,0000 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0004985045
341202 | Opiekun osoby starszej* | 9 | 10 0,00 0,00 4,1667 0,0000 40,0000 | 1,1111 - Nie | 0,0035607463
max
341207 | Asystent rodziny 0] o 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
max
342201 | Instruktor sportu 0 0 0,00 0,0000 0,0833 0,0000 defi- Nie 0,0000712149
cyt
342206 | Sedzia sportowy 1|1 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0002136448
342301 | Instruktor fitness 0|1 0,00 0,6667 0,0000 - Nie | 0,0005697194
. max
342304 g?étzr#e'}t‘” odnowy biolo- || 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
Pracownik do spraw max
342310 \ pre 0o 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
kultury fizycznej i sportu oyt
343101 | Fotograf* 1| 2 0,00 0,00 0,9167 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0007833642
343202 | Dekorator wnetrz 0] o 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
max
343203 | Florysta* 1|1 66,67 66,67 0,0000 0,5833 | 0,0000 1,0000 | defi- | Tak | 0,0004985045
cyt
343301 | Bibliotekarz* 2 | 2 0,00 100,00 100,00 2,0833 0,0833 | 25,0000 | 50,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0018515881
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Pozostali pracownicy
bibliotek, galerii, muze-

343390 | M - .l 1]0]1|0]|o000| 0] o0o]oflo|lo 0,00 1,0000 0,0000 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0008545791
6w, informacji naukowej i
pokrewni
Szef kuchni (kuchmistrz) max
343402 o|lo|olo o| 100 o 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
oyt
343404 | Lochnik Zywieniaiustug 12 1 49 | 3\ 9| 000 | 2 | 0 |00 0 0,00 4,2500 0,0000 66,6667 | 1,5714 | - Nie | 0,0036319613
gastronomicznych
Pozostali szefowie kuchni
343490 | i organizatorzy ushug 11 21]0]o0 o|oflo|o]| o 0,00 0,5833 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0004985045
gastronomicznych
343602 | Muzyk* o| o | 1|0|lo00]| 1|0 |0]|0]oO 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
343901 | Animator kultury* 3 31010 0| 21]0|0]| O 100,00 100,00 0,2500 0,1667 1,5000 1,0000 - Nie 0,0003560746
Technik teleinformatyk™ max
351103 o|lo|ofo o|lof1]|0] 0 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
cyt
351203 | Technik informatyk™ 7 110]0]o0 ol 1l0]lo| o 10000 100,00 1,7500 0,0833 | 21,0000 14286 | - Nie | 0,0015667284
351404 | Profekiantstroninterme- | o | 5 o | g ololololo 0,00 0,0000 0,0000 - Nie | 0,0000000000
towych (webmaster)
411002 | Pracownik do spraw 1] 1]o0]o olofojlo| o 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
ewidencji ludnosci
Pracownik kancelaryjny max
411003 o|lo|ofo o|1lo0]0o] 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
oyt
411004 | Technik prac biurowych* | 5|2 |0|000]| 1 |22|0]|0] 0 100,00 59,09 3,2500 1,9167 1,6957 | 50,0000 | 2,5000 - Nie 0,0044153255
411090 | Pozostali pracownicy 20| 22| 70000 3 |20]0|0]| 0 96,55 65,52 7,2500 24167 | 30000 | 42,8571 | 1,1000 | - Nie | 0,0082609315
obshugi biurowej
412001 | Sekretarka 3 2 | 1]0|l000]| 01| 2]|0]|0]| O 100,00 50,00 0,6667 0,2500 2,6667 | 0,0000 | 0,6667 - Nie 0,0007833642
Operator wprowadzania max
413201 | danych o|lo|ofo o| 1|00 o0 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
oyt
421101 VAV;i;tem ustug poczto- ol 1]01o0 olofojlo| o 0,00 0,0833 0,0000 - Nie | 0,0000712149
421103 | Kasjer bankowy 1|10/|1|0]o000|o0]o0]1|lo|lo 0,00 0,3333 0,0833 | 4,0000 | 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0003560746
421104 | Kasjer walutowy 3| 4| 2|0|lo00]| 1]1|0]0]o0O 100,00 100,00 1,6667 0,0833 | 20,0000 | 50,0000 | 1,3333 - Nie | 0,0014955135
421203 | Pracownik kolektury 11 2]o0lo olofolo| o 0,00 0,4167 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0003560746
421401 | Inkasent 0 11010 o|ol]o|o]| o 0,00 0,7500 0,0000 - Nie 0,0006409343
422103 :t;f;r‘]g}*"bsmg‘ tury- 15| 13| 6 |4|6667| 2 | 0 |0]|0]| 0 0,00 3,9167 0,0000 33,3333 | 0,8667 - Nie | 0,0033471016
420301 | Operator centrali telefo- |} 4 | | g olololol| o 0,00 0,3333 0,0000 - Nie | 0,0002848597

nicznej
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Recepcjonista hotelowy

422401 313|000 olof1]o] o0 0,00 0,4167 0,0833 | 5,0000 1,0000 - Nie | 0,0004272896

422402 | Technik hotelarstwa* 21| 1]o]looo|o|o0|o]lo]| o 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 | 05000 | - Nie | 0,0002136448

422502 tPJg/CS‘;;"C”Z'r']‘e;”formac” ol o|1]0]o0]|1|0]olo] o0 0,00 1,0000 0,0833 | 12,0000 | 100,0000 ; Nie | 0,0009257940

422590 E]‘;Z?f;:l'c'jfracown'cy biur \ 5 | o | 1 {0000 | 1|0 olo] o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0008545791

422602 | Recepcjonista 6 6 3 /0| 000| 2 |10[0[|0] O 70,00 40,00 4,4167 0,8333 5,3000 | 66,6667 | 1,0000 - Nie 0,0044865404

422603 | Rejestratorka medyczna ol 1]01o0 olofojo| o 0,00 0,0000 0,0000 - Nie | 0,0000000000

422701 | Ankieter 1 1 0|0 0 0o |0|0]| O 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000712149

431101 :(fvyvs;:é‘f do spraw ksi¢- 0| 21/0]o000 ]| 1|3 ]|olo]|o 66,67 66,67 1,4167 0,2500 | 5,6667 | 100,0000 - Nie | 0,0014242985

431103 | Technik rachunkowosei* o | o | 1 |0 | 000 | 2 | 0 |0|0]| O 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
Pozostali pracownicy do max

431190 | spraw rachunkowosci i 1] 1]o0]o 0olo|olo]| 1 0,00 0,0000 1,0000 | 0,0000 1,0000 | defi- | Tak | 0,0008545791
ksiggowosci cyt
Pozostali pracownicy do

431290 | spraw statystyki, finansow | 0 | 0 | 1 |0 000 | 1 | 0o |o|o] 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
i ubezpieczen

432101 | Ekspedient wypozyczalni | o | 1 | o |0 olofojlo| o 0,00 0,6667 0,0000 - Nie | 0,0005697194

432103 | Magazynier 13 |13 | 5 (0] 000 | 2 8 |0|0]| O 87,50 75,00 4,7500 0,7500 6,3333 | 40,0000 | 1,0000 - Nie 0,0047001852

432104 | Pracownikpunktuskupu | o | 1 | o olo o 0 0,00 0,3333 0,0000 - Nie | 0,0002848597

432190 ggﬁfg&?{:‘l magazymerzyt |\ o | 1 | 2 o] o000 | 2 | 0o |0o|o]| O 0,00 2,7500 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0023500926

432201 | Planista produkcyjny olo]o]o olololo]| o 0,00 0,0000 0,0000 ; Nie | 0,0000000000

432303 | Ekspedytor 1 2 | 1]0|l000]| 1|0/ |0|0]| O 0,00 1,4167 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie 0,0012106538

441101 | Pomocnik biblioteczny 1|1 |1]|oflooo| 1| 1]|o|of 0| 10000 100,00 1,0000 00833 | 12,000 | 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009257940
Listonosz max

441203 olololo ol 1]o]o| o 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149

cyt

441590 Z;’;‘l’zt;';(gﬁwwn'cy 1] 10]o o|lololo]| o 0,00 0,5833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0004985045
Pozostali pracownicy

441990 | obstugi biura gdzieindziej| 1 | 2 | 0 |0 olofolo| o 0,00 1,3333 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0011394388
niesklasyfikowani

512001 | Kucharz* 102|135 |52 | 1] 19 |37 |40 |0]o]| 5 25,00 7,50 64,0000 83333 | 7,6800 | 71,1538 | 1,3235 - Nie | 0,0618145563

513101 | Kelner* 23|25 |10|0|o000| 3|3 0|0l 0 50,00 30,00 9,0833 2,5000 | 3,6333 | 30,0000 | 1,0870 - Nie | 0,0098988748

513202 | Barman 6 8 | 2]0|000]| 1|9 |0]|0]| O 66,67 11,11 1,5833 0,7500 2,1111 | 50,0000 | 1,3333 - Nie 0,0019940179

513290 | Pozostali barmani 1 1 |1/0|000f 0| O0]O0f0]|]oO 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 1,0000 - Nie 0,0006409343

76




Fryzjer*

514101 12|14 |5 |1]|2000]| 3] 3]|0]o0 100,00 0,00 5,2500 0,2500 | 21,0000 | 60,0000 | 1,1667 - Nie | 0,0047001852
514103 | Fryzer meski 1 lo|1]o|o00| 0] 1]|0]o0 0,00 0,00 0,1667 0,0833 | 2,0000 | 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0002136448
514105 | Leomnicustue fryzjer 41400 olofolo 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
514190 | Pozostali fryzjerzy 1 l1]o0]o 0olololo 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0000712149
514202 | Kosmetyczka 1] 1]o0]o o|s5|o]o 60,00 0,00 0,0833 0,4167 | 0,2000 1,0000 dce;; Tak | 0,0004272896
Manikiurzystka max
514203 olololo ol 1]0]o 100,00 100,00 0,0000 0,667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
oyt
514207 tTyeCCZ};‘;é‘h‘f*”g kosme- 316 |3 |oflooo| 3|0 fofo 0,00 3,5000 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0029910269
514208 | Wizazystka / stylistka 1 11]o0]o olo]olo 0,00 0,5000 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0004272896
514290 ggi‘r’;ﬁf kosmetyczki i 11 2]o0olo olo]olo 0,00 0,6667 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0005697194
515001 | Gospodyni 1 1 010 0 0010 0,00 0,4167 0,0000 1,0000 - Nie 0,0003560746
Wiasciciel matego zakta-
515204 | du agroturystycznego / 1ol 1]o0o|o00| 00|00 0,00 1,0000 0,0000 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0008545791
hotelarskiego / gastrono-
micznego
Gospodarz domu max
515301 olololo ol 1]o0]o 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
515303 | Robotnik gospodarczy 95 |1209| 73 | 0| 000 | 42 [131]0 |0 99,24 58,02 64,0833 11,0000 | 58258 | 57,5342 | 11474 | - Nie | 0,0641646489
521102 | Sprzedawca obwozny 7 1|1 |1]|0|loo0| 0] o0]o]fo 0,00 0,9167 0,0000 0,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0007833642
samochodu (vanseller)
520102 | Kioskarz 0 11010 o|ofofo 0,00 0,0833 0,0000 - Nie 0,0000712149
522103 | Whasciciel mategosklepu | 5 | 3 | 4 [0 | 000 | 2 | 0 |00 0,00 2,6667 0,0000 25,0000 | 0,6000 - Nie | 0,0022788777
520301 | Sprzedawca* 157 | 189 | 77 | 0 | 0,00 | 43 | 108 |29 0 72,22 40,74 86,5000 11,7500 | 7,3617 | 558442 | 1,2038 - Nie | 0,0839623985
522302 iﬁgi‘;‘wca W branzy 1111]0]o0 olololo 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136448
522303 | Sprzedawca w branzy o|lof|1l0]o00]| 1|1]|0]o0 0,00 0,00 1,0000 0,0833 | 12,0000 | 100,0000 - Nie | 0,0009257940
przemystowej
522305 | Technik handlowiec™ 5 | 5|4 |0]o00]| 3|0]lo]fo 0,00 4,0000 0,0000 75,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0034183165
523002 | Kasjer handlowy ol 2100 0olololo 0,00 0,5000 0,0000 - Nie | 0,0004272896
523003 | Kasjer w zakladziepracy | 1 | 1 | o |0 0olololo 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0000712149
Konsultant / agent sprze- max
524302 | dazy bezposrednicj olo]o|o 0olo|1]o0 0,00 0,0000 0,667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
oyt
524402 | Organizator obstugi 11|00 0ol o0lo]o 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0002136448

sprzedazy internetowej
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Pozostali sprzedawcy
(konsultanci) w centrach

524490 : entrac olo|1]o0o]oo0| 1|o0lo|o| o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
sprzedazy telefonicznej /
internetowej
524502 | Sprzedawcawstacjipaliw | 15 | g | 4 |0 | 000 | 1 |10|0|0] 0 40,00 20,00 3,9167 0,8333 | 4,7000 | 25,0000 | 0,6667 | - Nie | 0,0040592508
524601 | WYdawea positkéw / 11 1]0]o0 o|loflo|o]| o 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0000000000
bufetowy
524902 | Doradca klienta 9 7 4 |0 000 | 1 4 |60 1 100,00 50,00 3,3333 1,8333 1,8182 | 25,0000 | 0,7778 - Nie 0,0044153255
Pozostali pracownicy
sprzedazy i pokrewni max
524990 | SPreedazy 1pox . olo|o]o ol 2olo| o 10000 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
gdzie indziej niesklasyfi- oyt
kowani
Opiekunka dzieci w max
531103 | drodze do szkoly 3| 2|1]0]o00] 1|o0lo|o]| o 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 | 0,6667 | nad- | Tak | 0,0005697194
wyzka
Opiekunka dziecigca ) .
531104 | 400" va (niania) olo|1]o0o]o00|1|o0lo|o]| o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 Nie | 0,0008545791
531105 | Rodzic zastepezy ol 1]0]o olololo]| o 0,00 0,5000 0,0000 ; Nie | 0,0004272896
531107 | Opickunka w ztobku / ol o|l1lo]looo|1|1]0|o0o] o]l 10000 100,00 1,0000 01667 | 60000 | 100,0000 - Nie | 0,0009970090
klubie dziecigcym
531108 Ezzi‘eeé‘éy opiekunmalego |4 | 4 | 5 | g o|lolfojol| o 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0002136448
531190 zgi%slt;c'; opiekunowie 1] 10]o o|lololo]| o 0,00 0,2500 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136448
531202 Qiiﬁsglz;guczyc'e'a 51700 o| 7 olo| o 10000 42,86 1,2500 0,7500 | 1,6667 1,4000 | - Nie | 0,0017091582
531204 ?Ziﬁtee”t nauczyciela w 21 3| 0]o o |6 ]0o|o| o | 10000 100,00 0,4167 05000 | 0,8333 1,5000 dce;{ Tak | 0,0007833642
Pozostali asystenci nau- max
531290 | 4 olo|o]o 0| 1l0]lo| o 10000 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
532102 | Opiekun medyczny* 2| 8]o0]o 0| 1l0]lo| o 10000 0,00 2,5000 0,0833 | 30,0000 40000 | - Nie | 0,0022076627
row-
532201 | Opiekunka domowa 11 2]0]o 0| 1|12]0] o 10000 100,00 0,1667 0,1667 | 1,0000 2,0000 | nowa- | Tak | 0,0002848597
ga
532901 | Pomoc apteczna 1] 1]o0]o olololo]| o 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002848597
532902 | Pomoc dentystyczna 33|00 olololo]| o 0,00 0,7500 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0006409343
532904 | Sanitariusz szpitalny 35|00 olo|olo]| o 0,00 0,7500 0,0000 16667 | - Nie | 0,0006409343
541306 | Portier 11| 1]o]looo|1|0|o]lo] o 0,00 0,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
541307 :rzilcc‘;"rfgj'k ochrony 4| 4| 1]0]lo0 ]| 1|o0]olo] o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0008545791
541390 | Pozostali pracownicy 3|22 o0]loo|0|o0ololo] o 0,00 1,7500 0,0000 0,0000 | 06667 | - Nie | 0,0014955135

ochrony 0séb i mienia
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max

541907 | Straznik lesny olo|o]o 0|2 0 100,00 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
cyt
Pozostali pracownicy
541990 | ustug ochrony gdzie 1] o] 1]o]looo| oo 0 0,00 0,4167 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0003560746
indziej niesklasyfikowani
611104 | Rolnik upraw polowych 21 2]1]o]lo00| o] o0 0 0,00 1,0833 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009257940
611190 ggfg’j};c"hm'”'cy upraw | 13 | 18 | 14 [0 | 000 | 13 | © 0 0,00 16,7500 0,0000 92,8571 | 1,3846 ; Nie | 0,0143142003
611303 | Ogrodnik* 71 7|5 ]0o]lo00| 4| o0 0 0,00 4,7500 0,0000 80,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0040592508
611306 | Ogrodnik terenow zieleni | 26 | 34 | 18 | 0 | 000 | 13 | © 0 0,00 20,5000 0,0000 722222 | 13077 | - Nie | 0,0175188720
Ogrodnik - uprawa ro$lin .
611308 | obnych ol 100 0| o 0 0,00 0,3333 0,0000 - Nie | 0,0002848597
611309 | O9rodnik - uprawa wa- 11 21]o0]o 0| o 0 0,00 0,5000 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004272896
rzyw polowych
611310 Oosg(l;(r)l(i?rllll( - uprawy pod 3|2 1]1]100] 00 0 0,00 0,3333 0,0000 0,0000 | 06667 | - Nie | 0,0002848597
611390 | Pozostali ogrodnicy 3| 7]0]o0 0| o 0 0,00 1,7500 0,0000 23333 | - Nie | 0,0014955135
612101 | Dojarz 1] 2]1]o]looo| 1|2 0 100,00 50,00 1,4167 0,1667 | 85000 | 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0013530836
max
612102 | Hodowca bydla olo|o]o 0|1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
Hod ierzat d max
612106 | odowcazwierzat do- o|lololo 0| 1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
mowych oyt
Hodowca inwentarza max
612111 | € olo]o]o 0|1 0 100,00 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
mieszanego cyt
max
612201 | Hodowca drobiu 1]o]1]olooo| 1]|o 0 0,00 0,5000 0,0000 100,0000 | 0,0000 | nad- | Tak | 0,0004272896
wyzka
612203 gfgg‘l’ljm‘k wylegarni 1] 11]oflo0o | 1]o0 0 0,00 0,7500 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0006409343
Pozostali hodowcy zwie-
612990 | rzat gdzie indziejnieskla- | 2 | 3 | 2 |0 | 000 | 1 | 0 0 0,00 1,5833 0,0000 50,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0013530836
syfikowani
613003 | Rolnik* 18|28 1300001121 0 76,19 76,19 13,0000 20000 | 655000 | 84,6154 | 15556 | - Nie | 0,0128186868
613090 | Pozostali rolnicy produk- |y | | g oo 0 0,00 0,4167 0,0000 - Nie | 0,0003560746
cji roslinnej i zwierzgcej
621001 | Drwal / pilarz drzew 99| 7|0lo00]| 4]0 0 0,00 43333 0,0000 57,1429 | 1,0000 | - Nie | 0,0037031762
621002 | Robotnik lesny 18| 2413|0000 8|5 0 100,00 40,00 14,5000 04167 | 34,8000 | 615385 | 1,3333 | - Nie | 0,0127474719
621003 | Wozak zrywkarz 4 | 510000 0] 2 0 50,00 0,00 0,8333 0,1667 | 50000 | 00000 | 1,2500 | - Nie | 0,0008545791
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622201 | Rybak $rodladowy* ol o|1]0]o00|1|0]olo] o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0008545791
Rolnik produkcji roslinnej
633001 | i zwierzecej pracujacyna | 0 | 1 | 0 |0 o|lololo] o 0,00 0,3333 0,0000 ; Nie | 0,0002848597
wlasne potrzeby
634002 | Zbieracz owocbw, zidk i o]l 1]o0flo o|loflo|o]| o 0,00 0,0000 0,0000 - Nie | 0,0000000000
innych roélin
711202 | Murarz 9| o |12]0]lo00| 9| 1]0|o] o 10000 0,00 12,7500 | 0,0833 1536000 750000 | 1,0000 | - Nie | 0,0109670987
711204 | Murarz-tynkarz* 9 |03 /000 | 1|1]0oflo| o] 10000 100,00 3,5000 00833 | 42,0000 | 333333 | 11111 | - Nie | 0,0030622418
711301 | Kamieniarz* ol 21]0]o o 21]olo] o 50,00 50,00 0,8333 01667 | 5,0000 ; Nie | 0,0008545791
711402 | Betoniarz-zbrojarz* 71 9| 4]olooo| 3| 1]o|o| o 10000 0,00 4,7500 00833 | 57,0000 | 750000 | 1,2857 | - Nie | 0,0041304657
711501 | Ciesla* 2 4]o0]o o|lofo|o] o 0,00 0,4167 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0003560746
711502 | Ciesla szalunkowy o/l o|1]0]o00]| 1|0]olo] o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0008545791
711503 | Stolarz budowlany 4| 4] 1]0looo| 0| o0oloflo]o 0,00 1,5000 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0012818687
711504 | Szkutnik* 1| o|1]0]|o00 | o0]4]|0|o]o 0,00 0,00 0,3333 33333 | 0,000 | 0,000 | 00000 | - Nie | 0,0031334568
711904 ggv'\’,ﬁmik rozbidrki bu- 212 0o olololol o 0,00 0,5000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0004272896
712101 | Dekarz* 5 | 8| 3 0,00 0o 0 0,00 4,2500 0,0000 100,0000 | 1,6000 | - Nie | 0,0036319613
712202 | Glazurnik 213 |0]o o|lololol| o 0,00 1,3333 0,0000 15000 | - Nie | 0,0011394388
max
712204 | Posadzkarz 21 1| 1]0lo00| 1]|o0l]o]o]o 0,00 0,5833 0,0000 100,0000 | 05000 | nad- | Tak | 0,0004985045
wyzka
712303 | Tynkarz 21 2| 21]0lo00| 0| 1]o]|o| o | 10000 100,00 0,6667 00833 | 80000 | 00000 | 1,0000 | - Nie | 0,0006409343
712401 mgﬂffr izolacji budowla- | ¢ | g | 5 | 9| 000 | 0 | 0 |0]|0]| O 0,00 0,5833 0,0000 0,000 | 1,0000 | - Nie | 0,0004985045
max
712501 | Monter / skladaczokien | 0 | 1 | 0 |0 o 1]0|o| o 10000 0,00 0,0000 00833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
712590 | Pozostali szklarze 21200 o|lololo]| o 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
712601 | Hydraulik 21 4|0 ]o o | 3]olo| o | 10000 66,67 1,0000 02500 | 4,0000 2,0000 | - Nie | 0,0010682239
712603 v'\\’l';gger instalacji gazo- 1] 10]o o|lololo]| o 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002848597
712604 | Monterinstalacjiiurza- 5 14 1 4 19| 000 | 0 | 8 |0|0]| 0 0,00 0,00 1,5833 06667 | 23750 | 00000 | 1,3333 | - Nie | 00019228030
dzen sanitarnych
712607 | Monter rurociagow 1|1 |1]0oloo0|1]0]0|0] o0 0,00 0,5000 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0004272896
przemystowych
712612 | Monter sieci wodnych i 1 o] 1]olo00| 0] 2]0|o| 0] 10000 0,00 0,3333 0,667 | 2,0000 | 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0004272896
kanalizacyjnych
712690 | Pozostali hydraulicy i 11100 o|lololo]| o 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149

monterzy rurociggéw
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Technolog robot wykon-

712904 | czeniowych w budownic- | 7 | 17 | 8 |0 | 000 | 8 | 0 0|0 0 0,00 10,7500 0,0000 100,0000 | 24286 | - Nie | 0,0091867255
twie
Pozostali robotnicy
budowlani robot wykon-
712990 | czeniowych i pokrewni 1] 1]0]o olololo]| o 0,00 0,4167 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
gdzie indziej niesklasyfi-
kowani
max
713101 | Malarz-tapeciarz olo|o]o olololo]| 1 0,00 0,0000 1,0000 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0008545791
cyt
713102 | Malarz budowlany 5 5| 2]0]loo| 1|3|o|o| o 66,67 0,00 2,4167 02500 | 9,6667 | 50,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0022788777
713104 | Szpachlarz ol 1]0]o olololo]| o 0,00 0,3333 0,0000 ; Nie | 0,0002848597
721102 | Formierz odlewnik 3 /6| 1]|0]o00|1|o0lo|o]| o 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0014242985
721104 | Modelarz odlewniczy* olo|1]o0o]o00|1|o0lo|o]| o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
721190 | Pozostali formierze 1] 1]o0]o olololo]| o 0,00 0,5833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0004985045
odlewniczy i pokrewni
row-
721204 | Spawacz 21 3]o0]o ol 1l0]lo| o 10000 0,00 0,0833 0,0833 | 1,0000 15000 | nowa- | Tak | 0,0001424299
ga
721290 | PoZostali spawacze i 112010 o|lololo]| o 0,00 0,5833 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004985045
pokrewni
721302 | Blacharz budowlany olo|1]o0o]o00|1|o0lo|o]| o 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
721306 | Blacharz samochodowy* | 1 | 0 | 1 |1 108'0 olololo]| o 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0000712149
721402 x\;’v‘;ce;*kadmbéw okt gl 1] 0o olololof o 0,00 0,7500 0,0000 - Nie | 0,0006409343
722101 | Kowal* 2|15 ]0]o olo|olo]| o 0,00 0,6667 0,0000 25000 | - Nie | 0,0005697194
722104 | Podkuwacz koni 1] 1]o0]o olololo]| o 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
722204 | Slusarz* 10813133 |0 000 | 16 |93 0|0 O 13,98 1,08 40,1667 77500 | 51828 | 484848 | 12130 | - Nie | 0,0400485828
722290 fk’f:\,‘\’;tia“ Slusarze i po- 20|24 6 |0o|looo| 2|01 olo] o 0,00 7,7500 0,0000 33,3333 | 1,2000 - Nie | 0,0066229882
720308 | Operator obrabiarek 1, |5 o g o5 |olo]| o 0,00 0,00 0,3333 0,4167 | 0,8000 1,0000 | %€M | 14k | 00006409343
sterowanych numerycznie cyt
722312 | Szlifierz metali 11| 1]o]looo|o0o|2]|0]o]| o 0,00 0,00 1,0000 0,1667 | 60000 | 00000 | 1,0000 | - Nie | 0,0000970090
722314 | Tokarz w metalu 7 12| 1]o0]loo0| 0|0 |0o]lo]| o 0,00 3,5833 0,0000 00000 | 15714 | - Nie | 0,0030622418
Pozostali ustawiacze i
722390 | operatorzy obrabiarek do 1 1 0|0 0 0[0|0O]|] O 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 - Nie 0,0000712149
metali i pokrewni
722401 | Docieracz-polerowacz 1|12 3]oflooo|1]|0]o]lo]| o 0,00 4,5000 0,0000 33,3333 | 1,0000 | - Nie | 0,0038456060
720402 | Szlifierz-ostrzarz 21 21]0]o oo |olo]| o 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
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Mechanik pojazdow

723103 55 | 59 | 19 10,53 5 40,00 0,00 17,0000 0,5000 | 34,0000 | 26,3158 | 1,0727 | - Nie | 0,0149551346
samochodowych*

723105 | Mechanik samochodéw 41 4|0 4 100,00 25,00 0,5000 1,3333 | 0,3750 1,0000 | %M | Tac | 00015667284
osobowych cyt
Pozostali mechanicy

723190 | pojazdéw samochodo- 4 | 8|1 0,00 1 100,00 0,00 3,9167 0,0833 | 47,0000 | 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0034183165
wych
Mechanik maszyn i

723303 | urzadzen budowlanychi | 1 | 2 | 0 1 100,00 0,00 0,3333 0,0833 | 4,0000 2,0000 | - Nie | 0,0003560746
melioracyjnych
Mechanik maszyn i

723306 | urzadzen gérnictwa 3103 0,00 0 0,00 1,5000 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0012818687
podziemnego

723307 | Mechanik maszyn | 111 0,00 10 0,00 0,00 0,8333 08333 | 1,0000 | 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 00014242985
urzadzen przemystowych

723308 xsﬁﬂa”'kmaszy” rolni-—1 g 1 1 | 4 0,00 2 50,00 50,00 3,6667 0,667 | 22,0000 | 50,0000 | 03333 | - Nie | 0,0032758866
Mechanik silnikow spali max

723312 | Vechamkstmkowspall- | g | g | 1 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
nowych oyt
Monter-instalator urza-

723314 | dzen technicznych w 0o|lo]o 0 0,00 0,0000 0,0000 - Nie | 0,0000000000
budownictwie wiejskim
Monter / konserwator

723315 | urzadzen przeciwpozaro- 1 1 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 - Nie 0,0001424299
wych
Pozostali mechanicy

723390 |maszyniurzadzenirolni- | 1 | 1 | 1 0,00 0 0,00 0,3333 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0002848597
czych i przemystowych

731190 | POZOStali mechanicy o] 1]o 0 0,00 0,2500 0,0000 - Nie | 0,0002136448
precyzyjni

731705 | Rzezbiarz w drewnie 0|01 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791

731802 | Dziewiarz 1] 1] 1 0,00 0 0,00 0,4167 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0003560746

731809 | Tkacz 0|01 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
Pozostali r¢kodzielnicy

731890 | wyrobow z tkanin, skéryi | 0 | 1 | 0 0 0,00 0,8333 0,0000 - Nie | 0,0007121493
pokrewnych materiatdw

732201 | Drukarz* 11210 0 0,00 0,5000 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004272896

741101 | Elektromonterinstalacji 1 | | 4 0,00 0 0,00 0,0833 0,0833 | 1,0000 | 00000 | 0,0000 | - Nie | 0,0001424299
elektrycznych

741103 | Elektryk* 1] 01 0,00 1 0,00 0,00 0,0833 0,0833 | 1,0000 | 00000 | 00000 | - Nie | 0,0001424299

741190 | Pozostali elekirycy bu- 1110 0 0,00 0,4167 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
dowlani i pokrewni

741201 | Elektromechanik* 2 | 3|1 0,00 0 0,00 2,0000 0,0000 100,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0017091582
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Elektromechanik pojaz-

741203 | - 3130 0 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
dow samochodowych*

741204 | Blektromechanik sprzgtu |y 5 0 0,00 0,4167 0,0000 2,0000 - Nie | 0,0003560746
gospodarstwa domowego

741207 | Elektromonter (elektryk) |7 | 14 | 4 000 | 1 0,00 2,9167 0,0000 100,0000 | 1,4286 | - Nie | 0,0024925224
zaktadowy
Elektromonter maszyn i

741212 | urzadzen gérnictwa ol 1]o0 0 0,00 0,7500 0,0000 - Nie | 0,0006409343
podziemnego

741290 | Pozostali elektromechani- | -, | 5 0 0,00 0,9167 0,0000 1,2500 | - Nie | 0,0007833642
cy i elektromonterzy
Elektromonter napo-

741302 | wietrznych liniiniskichi | 0 | 1 | 0 0 0,00 0,0833 0,0000 - Nie | 0,0000712149
$rednich napieé
Monter instalacji i urza-

742201 | dze telekomunikacyj- 11210 0 0,00 0,5833 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004985045
nych (telemonter)

742003 | Monter sieci telekomuni- | | | 4 000 | 1 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
kacyjnych

742008 | Serwisantsprzgtukompu- | 5 | 5 | 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0001424299
terowego

751105 | Rzeznik-wedliniarz 2 1210 0 0,00 0,3333 0,0000 1,000 | - Nie | 0,0002848597
Pozostali masarze, robot-

751190 | nicy w przetwérstwieryb | 1 | 1 | 0 0 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
i pokrewni

751201 | Cukiernik* 18 |24 | 9 000 | 6 100,00 50,00 9,7500 0,1667 | 58,5000 | 66,6667 | 1,3333 | - Nie | 0,0084745763

751204 | Piekarz* 7 |10 2 000 | 2 50,00 50,00 3,5833 0,1667 | 21,5000 | 100,0000 | 1,4286 | - Nie | 0,0032046717
Pozostali piekarze, cu- max

751290 |, ot : o|lo]o 0 0,00 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
iernicy i pokrewni oyt
Pozostali robotnicy w

751390 | produkeji wyrobow 0|01 000 | 1 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
mleczarskich
Pozostali robotnicy

752190 | przygotowujacy drewnoi | 13 | 15 | 3 000 | 1 0,00 6,3333 0,0000 33,3333 | 1,1538 | - Nie | 0,0054123344
pokrewni

752205 | Stolarz* 52 | 72 | 19 526 | 10 0,00 0,00 286667 | 00833 | 40| 526316 | 13846 | - Nie | 00245691497

750007 | Stolarzmebliartystycz- |4 | 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie | 0,0001424299
nych i wzorcowych

752208 | Stolarz meblowy 3|5 |1 000 | 0 0,00 1,5833 0,0000 00000 | 1,6667 | - Nie | 0,0013530836

750090 | Pozostalistolarzemeblo- | 5 | 5 | 4 000 | 3 0,00 3,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 00025637374

wi i pokrewni
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Pozostali ustawiacze i
operatorzy maszyn do

752390 rao ) 33|00 olo|ojo|oO 0,00 0,8333 0,0000 1,0000 - Nie | 0,0007121493
obrobki drewna i pokrew-
ni
753105 | Krawiec* 18|26 |11 |0]000| 8| 1|o]o] o] 10000 0,00 128333 | ooea3 | 40| 727273 | 1aaas | - Nie | 0,0110383136
753106 | Kugnierz* 2 | 3| 1]0o]|000| 0 ]o0]|0]|0|O 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 | 1,5000 - Nie | 0,0002136448
Pozostali krawcy, kusnie- max
753190 | rze, kapelusznicy i po- olo]o|o o 1]o0o]lo| o | 10000 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
krewni cyt
753303 | Szwaczka reczna 12|25 | 5|0]|000| 5|0 ]|0]|0]| 0 0,00 10,0000 0,0000 100,0000 | 2,0833 - Nie | 0,0085457912
753390 | Pozostate szwaczki, 0| 1]o0]o o|ojojo| o 0,00 0,3333 0,0000 - Nie | 0,0002848597
hafciarki i pokrewni
753402 | Tapicer* 13| 1]0o]o000|1]0]|0]|0]|oO 0,00 2,1667 0,0000 100,0000 | 3,0000 - Nie | 0,0018515881
753601 | Cholewkarz 1|1 |1]0o]|o000|1]0]|0]|0|O 0,00 0,1667 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0001424299
753602 | Obuwnik* 2 | 2| 21]0o]|o000|2]0]0]|0|oO 0,00 0,3333 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0002848597
753606 | Szewc ol o] 1|0ofloo0| 1|0 /|0|l0]oO 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791
gr1101 | GOmik eksploatacji 332|000 |1]|0]o0fofo 0,00 2,1667 | 0,0000 50,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0018515881
podziemnej*
max
811409 | Szlifierz kamienia olo]o|o o 1]o0o]lo| o | 10000 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
glo113 | Operatorurzadzefiprzy- |5 |\ 4 f 9 19| 900 | 0 | 0 [0|0] 0 0,00 1,1667 0,0000 0,0000 | 0,5000 - Nie | 0,0009970090
gotowania wsadu
Operator urzadzen do
812203 | naktadania powlok gal- ol1]0]o0 olo|ojo| o 0,00 0,8333 0,0000 - Nie | 0,0007121493
wanicznych
Pozostali operatorzy
812290 | Urzadzefidoobrébki gl 4o gl 000 | 1 | 0 |0|0] O 0,00 2,2500 0,0000 50,0000 | 1,3333 | - Nie | 0,0019228030
powierzchniowej metali i
naktadania powlok
814104 | Wulkanizator 2 2]o0o]o o 3]o|o| o | 10000 33,33 0,0833 0,2500 | 0,3333 1,0000 df; Tak | 0,0002848597
Operator maszyn i urza-
814204 | dzef do produkcji okienz | 6 | 10 | 0 | O olo|ojo| o 0,00 1,5000 0,0000 1,6667 - Nie | 0,0012818687
tworzyw sztucznych
Operator maszyn i urza- defi-
814209 | dzef do przetwérstwa 34| 1|0oflooo| 0|7 |0olo]oO 0,00 0,00 0,4167 05833 | 07143 | 00000 | 13333 | Tak | 0,0008545791
tworzyw sztucznych* yt
Pozostali operatorzy
g14290 | Maszyn do produkcji 1] 20]o o|lololo]| o 0,00 0,5000 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0004272896

WYyrobow z tworzyw
sztucznych
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Operator maszyn do
lakierowania i laminowa-

814301 | & ) . 0,00 0,3333 0,0000 20000 | - Nie | 0,0002848597
nia przetworow papiero-
wych
Operator maszyn do

814302 | produkeji opakowat z 0,00 0,00 3,2500 0,0000 25,0000 | 0,6000 | - Nie | 0,0027773821
papieru i tektury
Operator maszyn do

814305 | produkcji papieru i tektu- 0,00 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 | 00000 | - Nie | 0,0000712149
ry falistej
Pozostali operatorzy

814390 | maszyn do produkcji 0,00 0,00 0,5000 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0004272896
wyrobow papierniczych

815301 | Szwaczka maszynowa 0,00 0,00 1,9167 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0016379433

815605 | Obuwnik przemystowy 0,00 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0005697194
Operator urzadzen do

816018 | produkcji wyrobow 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
mleczarskich

816026 | Operator urzadzen do 0,00 0,00 1,3333 0,0000 100,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0011394388
przetworstwa drobiu

g1602¢ | Operator urzadzef do 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
przetworstwa migsa
Pozostali operatorzy

816000 | Maszyn do produkeji 0,00 0,00 0,7500 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0006409343
wyrobow spozywczych i
pokrewni
Operator pilarek do ) .

817202 | [0 wania tarcicy 0,00 100,00 0,00 1,5833 04167 | 3,8000 | 100,0000 | 1,0000 Nie | 0,0017091582

817203 dorgiﬁzgprasw‘)md“kc“ 0,00 0,00 2,8333 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0024213075

g17207 | Operator strugarek i 0,00 0,5833 0,0000 1,5000 | - Nie | 0,0004985045
frezarek do drewna

817210 | Pilarz 0,00 50,00 50,00 4,7500 0,1667 | 28,5000 | 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0042016807

max
817211 | Tartacznik 100,00 50,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
oyt

Mechanik-operator ma-

817212 | szyn do produkcji drzew- 0,00 0,1667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0001424299
nej*
Pozostali operatorzy

817290 | maszyn i urzadzen do 0,00 0,00 2,0000 0,0000 333333 | 1,429 | - Nie | 0,0017091582
obrobki drewna
Wypalacz wyrobow ) .

818126 | o iconych 0,00 0,3333 0,0000 1,0000 Nie | 0,0002848597

818204 | Palacz gazowych kottéw 0,00 0,7500 0,0000 - Nie | 0,0006409343

centralnego ogrzewania
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Palacz wodnych ruszto-

818205 | wych kotlow centralnego | 11 | 13 0,00 3 100,00 0,00 4,6667 0,2500 | 18,6667 | 33,3333 | 1,1818 - Nie | 0,0042016807
ogrzewania

818206 | Palacz kottow parowych | 3 | 4 1 0,00 0,00 1,5833 0,0833 | 19,0000 1,3333 - Nie | 0,0014242985

g21105 | Monter maszyniurzadzef | | 0,00 0 0,00 0,0833 0,0000 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0000712149
przemystowych

g21114 | Monter urzadzefi chlodni- |}y 0 0,00 0,1667 0,0000 - Nie | 0,0001424299
czych i gastronomicznych
Mont dzehi 1 max

821115 W;élher urzadzen fasero- 0] o0 5 0,00 0,00 0,0000 0,4167 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0003560746

oyt

821305 | Monter sprzetu radiowego | 4|4 0,00 0 0,00 0,6667 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0005697194
i telewizyjnego

821906 | Monter wyrobéw z two- 3| 4 0 0,00 0,5833 0,0000 1,3333 - Nie | 0,0004985045
rzyw sztucznych
Pozostali monterzy gdzie defi-

821990 | {\1ici niesklasyfikowani | © | 7 0,00 70 0,00 0,00 4,7500 58333 | 08143 | 333333 | 11667 | Tak | 0,0090442957

831290 | Pozostali dyzurni ruchu, o ) 0 0,00 0,3333 0,0000 - Nie | 0,0002848597
manewrowi | pokrewnl

832201 | Kierowca mechanik* 1|1 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0008545791
Kierowca samochodu i

832202 | 4octawczeqo 4 | 8 0,00 4 100,00 0,00 2,8333 0,3333 | 8,5000 | 0,0000 | 2,0000 - Nie | 0,0027061672

832203 | Kierowca samochodu 3| 3 0,00 2 0,00 0,00 3,0000 0,1667 | 18,0000 | 66,6667 | 1,0000 | - Nie | 0,0027061672
osobowego

832205 | Takséwkarz 6 | 7 0 0,00 0,6667 0,0000 1,1667 - Nie | 0,0005697194

833101 | Kierowca autobusu 7| 6 0,00 1 100,00 0,00 1,0833 0,0833 | 13,0000 | 0,0000 | 0,8571 - Nie | 0,0009970090
Kierowca ciagnika sio max

833202 wea clagn - 0o 1 0,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
dlowego oyt

833203 | Kierowca samochodu 24 | 22 0,00 15 13,33 0,00 7,8333 1,3333 | 58750 | 333333 | 09167 | - Nie | 0,0078336419
ClgZarowego

834101 ’é;:;gwca ciagnika rolni- | ¢ | 45 0,00 2 50,00 0,00 6,5833 0,1667 | 39,5000 | 60,0000 | 1,6667 - Nie | 0,0057684091

834103 | Mechanik-operator pojaz- | | 4 0,00 0 0,00 3,7500 0,0000 66,6667 | 14286 | - Nie | 0,0032046717
dow i maszyn rolniczych*

834107 Coz‘ilif“’r maszyn rolni- 1] 1 0 0,00 0,0000 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
Mechanik maszyn i max

834201 ! Y 0] o 1 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
urzadzen drogowych* cyt
Operator maszyn drogo- max

834202 Wgch yn drog 0] o 0 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149

oyt
834204 | Operator sprzgtu cigzkie- || g 0,00 0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008545791

go
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834205 | Operator koparki 3|1 3|00 ol 1l0]lo] o 0,00 0,00 0,3333 0,0833 | 4,0000 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
834206 | Operator koparko- 4500 ol 2 olo] o 0,00 0,00 0,9167 0,1667 | 5,5000 1,2500 - Nie | 0,0009257940
tadowarki
834207 | Operator ladowarki 1|10 z1]o]looo|o|o0o|o]lo]| o 0,00 0,2500 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0002136448
834311 So?;;e;mr suwnic (suwni- |41 4 | o | g olololo]| o 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 ; Nie | 0,0000712149
834317 \?er’;(r)awr urawia wiezo- | o | 4 | o | g o|lolojol] o 0,00 0,6667 0,0000 - Nie | 0,0005697194
Kierowca operator woz-
834401 | kow jezdniowych (wi- 71 7| 2]0]loo0| 2|3 |0o]lo| o] 10000 0,00 2,5833 0,2500 | 10,3333 | 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0024213075
dlowych)
Sternik zeglugi $rodlado- max
835005 | o “eglug a olo|o]o olo|1]o0] o 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
911101 | Pomoc domowa 2|1 3| 4]ojlooo| 3|0 |o]lo]| o 0,00 3,5000 0,0000 75,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0029910269
max
911102 | Sprzataczka domowa olo|o]o ol 1l0]lo| o 10000 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
911202 | Palacz piecow zwyklych | 1 | 1 | 0 |0 olololo]| o 0,00 0,0833 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000712149
911203 | Pokojowa 8| 9|5|0]o00]| 4 |15|0|/0]| 0 66,67 40,00 4,7500 1,2500 | 3,8000 | 80,0000 | 1,1250 | - Nie | 0,0051274747
911206 | Salowa ol 1]|1]0]o00] 1|o0lo|o| o 0,00 1,7500 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0014955135
911207 | Sprzataczka biurowa 28 |3 | 180|000 122|700 o 85,71 57,14 18,5833 0,6667 | 27,8750 | 61,1111 | 1,2857 | - Nie | 0,0164506481
max
911208 | Sprzatacz pojazdow olo|o]o 0| 1l0]lo| o 10000 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
cyt
Pozostate pomoce i
911290 | sprzataczki biurowe, 31400 o |7 |o]lo| o 10000 57,14 1,0833 05833 | 1,8571 13333 | - Nie | 0,0014242985
hotelowe i podobne
912102 | Praczka 11| 1]o]looo|o0o|2]|0]o]| o 0,00 0,00 0,2500 0,667 | 155000 | 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0003560746
912103 | Prasowaczka reczna ol 1]1]0]o00| 1|o0lo|o| o 0,00 1,0833 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0009257940
max
912202 | Operator myjni olo|o]o 0| 1l0]lo| o 10000 100,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 defi- | Nie | 0,0000712149
oyt
Pozostali pracownicy
912090 | ZAIMuJACy Si¢ sprzaaniem | | 5 | g | g ol 1]1]o0] 0 0,00 0,00 0,6667 0,1667 | 4,0000 2,0000 - Nie | 0,0007121493
gdzie indziej niesklasyfi-
kowani
921101 gg;gafyn'czy robotnik 1| 2]2]o0looo| 2|0/ 0]lo]| o 0,00 2,0833 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0017803732
921201 | Pomocniczy robotnik w 9| 7|9 ]olooo| 4|8 |olo| o] 10000 50,00 7,0833 09167 | 77273 | 444444 | 07778 | - Nie | 0,0068366330

hodowli zwierzat
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Pomocniczy robotnik przy

921301 | uprawie roslinihodowli | 3 | 4 | © 0] 1 100,00 100,00 0,7500 00833 | 9,0000 13333 | - Nie | 0,0007121493
zwierzat
Pomocniczy robotnik max
921401 | konserwacji terenow ool o 0|15 0,00 0,00 0,0000 1,2500 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0010682239
zieleni cyt
921402 | Pomocniczy robotnik 0ol o |1 000 | 1| o0 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0008545791
szklarniowy
921501 1Pe z?y"cn'czy robotnik 21310 0| 11 27,27 27,27 1,1667 09167 | 12727 1,5000 ; Nie | 0,0017803732
931203 | Meliorant 0] 2|1 000 | 1 | o0 0,00 1,6667 0,0000 100,0000 ; Nie | 0,0014242985
931205 zﬁ’orggwczy robotnik 23 | 24 | 12 000 | 3 |29 44,83 0,00 12,0000 24167 | 4,9655 | 250000 | 1,0435 | - Nie | 0,0123201823
931301 ES&%S;;‘S;V robotnik 66 | 90 | 26 000 | 13 | 33 42,42 6,06 34,2500 2,7500 | 12,4545 | 50,0000 | 1,3636 | - Nie | 0,0316194274
932101 | Pakowacz reczny 212 |1 000 | 7 | 5 0,00 0,00 9,4167 04167 | 22,6000 | 63,6364 | 1,0476 | - Nie | 0,0084033613
932901 | Komserwator czgsci / 11110 0|5 100,00 100,00 0,0833 0,4167 | 0,2000 1,0000 | %€M | 14k | 00004272896
sprzetu cyt
932906 | Pomocnik ciastkarza 1110 0] o 0,00 0,6667 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0005697194
max
932907 | Pomocnik lakiernika ol olo 0] 2 100,00 100,00 0,0000 01667 | 0,0000 defi- | Tak | 0,0001424299
oyt
932910 | Pomocnik piekarza 2 | 2 |1 000 | 0 | 0 0,00 0,7500 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0006409343
932911 | Pomocniczy robotnikw | g} 40 1y 000 | 1 |25 20,00 4,00 3,5000 2,0833 | 1,6800 | 250000 | 1,3750 | - Nie | 0,0047714001
przemysle przetworczym
max
932913 | Sortowacz ol oo 0| 12 100,00 41,67 0,0000 1,0000 | 0,0000 defi- Tak | 0,0008545791
oyt
Pozostali robotnicy
932990 | wykonujacy praceproste | 6 | 6 | 5 0,00 4| 8 25,00 25,00 38333| 06667| 57500| 80,0000 1,0000 |- Nie | 0,0038456060
w przemysle
933301 | Ladowacz 2160 o] 1 100,00 0,00 1,3333|  0,0833| 16,0000 3,0000 | - Nie | 0,0012106538
933304 | Robotnik magazynowy 4| 4 |1 0,00 o] 1 0,00 0,00 1,6667|  0,0833| 20,0000  0,0000| 1,0000 |- Nie | 0,0014955135
933309 | Wagowy 212100 o| o 0,00 03333|  0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002848597
933401 | Pracownik rozkladajacy | 7| g | 4 00 | 1| o 0,00 24167|  0,0000 333333 | 08571 - Nie | 0,0020652329
towar na potkach
941201 | Pomoc kuchenna 25 | 27 | 8 0,00 1] 40 37,50 25,00 85833 | 33333| 25750| 12,5000 1,0800 |- Nie | 0,0101837345
Robotnik oczyszczania max
961301 | ~0 4 ol oo 0| 17 100,00 5,88 0,0000 1,4167 | 10,0000 defi- Tak | 0,0012106538
cyt
961302 | Robotnik placowy 1110 o| o 0,00 0,0000|  0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
961303 | Zamiatacz 1] 1|1 0,00 1] 3 66,67 0,00 1,1667|  02500| 4,6667 | 100,0000| 1,0000 |- Nie | 0,0012106538
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max

962103 | Dostawca potraw 0o 0 o| 1/ 0|o0] o 0,00 0,00 0,0000|  0,0833| 0,0000 defi- Nie | 0,0000712149
C
962105 | Goniec 2| 3| 1| 0| o00| 1| 1| o|o| o] 10000 100,00 05000 |  0,0833| 6,0000| 100,0000| 1,5000 _yt Nie | 0,0004985045
962201 Ezr‘;‘/‘éﬁ""”ikpmdoryw' 17| 21| 6| o] o000| 5| 19/ 0| 0] o] 100,00 100,00 8,4167 15833 | 53158 83,3333 | 1,2353 |- Nie | 0,0085457912
962902 | Dozorca 3| 6| 4| 0| o000 4| oflo|lo| o 0,00 6,4167 |  0,0000 100,0000 |  2,0000 | - Nie | 0,0054835494
962903 | Parkingowy 2| 1| 1| o| o00| o o|o|lo| o 0,00 0,6667 |  0,0000 0,0000 | 0,5000 | - Nie | 0,0005697194
962904 | Szaleciarz o| 1| o] o o| o] o|lo| o 0,00 01667 |  0,0000 - Nie | 0,0001424299
962906 | Wozny 3| 3| 1| 0| o00| 1| s|o|lo| o] 10000 20,00 1,3333| 04167 | 3,2000| 100,0000| 1,0000 |- Nie | 0,0014955135
Pozostali pracownicy
962990 | Wykonujacy prace proste 6/ 6| 4| o] o000l o| o|o0|o0| o 0,00 2,2500 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0019228030

gdzie indziej niesklasyfi-
kowani

* Nalezy wpisa¢ jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostalych przypadkach ,, - ”.
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Tabela 27. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane W monitoringu w 2017 roku wedtug elementarnych grup zawodow
Decyl: 0,0000712251
Mediana: 66,67

Sredniomiesieczna liczba bezrobotnych: 1049,0833

Sredniomiesigczna liczba ofert pracy: 120,9167

Kod

0310

1120

1211

1219

1221

1223

1311

Elementarne grupy zawo-
dow

Zofierze szeregowi

Dyrektorzy generalni i zarza-
dzajacy

Kierownicy do spraw finan-
sowych

Kierownicy do spraw obstugi
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Kierownicy do spraw produk-

1321 | 1! i 0,00 0,00 1,8333 | 0,0000 100,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0015669516
cji przemystowej
1323 mm’"'cyd" spraw budow- 0,00 | 1,0000 | 0,1667 | 6,0000 13333 | - Nie | 0,0009971510
Kierownicy do spraw logisty- } .
1324 | i daiedzin pokrewnych 0,00 0,00 1,0000 | 0,0000 100,0000 Nie | 0,0008547009
Kierownicy do spraw techno- max
1330 | logii informatycznych i 0,00 | 0,0000 | 0,0833 | 0,0000 de- Nie | 0,0000712251
telekomunikacyjnych ficyt
Kierownicy w instytucjach
1349 | Ushig wyspecjalizowanych 0,00 0,00 20000 | 00833 | 24990 1000000 | 1,0000 - Nie | 0,0017806268
gdzie indziej niesklasyfiko- 0
wani
1412 | Kierownicy w gastronomii 0,00 0,00 1,0000 0,0000 100,0000 - Nie 0,0008547009
1420 | Kierownicy w handlu deta- 0,00 000 | 02500 & 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0002136752
licznym i hurtowym
1431 | Kierownicy do spraw sportu, 000 | 1,667 | 0,0000 - Nie | 0,0009971510
rekreacji i rozrywki
max
2113 | Chemicy 0,00 | 0,0000 | 0,0833 | 0,0000 de- Nie | 0,0000712251
ficyt
max
2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 0,00 0,00 | 0,0000 | 0,0833 | 0,0000 de- Nie | 0,0000712251
ficyt
2120 | Matematycy, aktuariusze i 000 | 0,3333 | 0,0000 - Nie | 0,0002849003
statystycy
2131 | Biolodzy i pokrewni 0,00 | 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0000000000
2132 | Specjalisci w zakresie rolnic- 000 | 09167 | 00833 | 11000 1,6667 | - Nie | 0,0008547009
twa, le$nictwa i pokrewni 0
2133 | Spegjalisci do spraw ochrony 0,00 0,00 1,6667 | 0,0000 50,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0014245014
srodowiska
2141 | Inzynierowie do spraw prze- 0,00 0,00 1,1667 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0009971510
mystu i produkeji
2142 | Inzynierowie budownictwa 0,00 000 | 09167 | 0,1667 | 55000 1,0000 | - Nie | 0,0009259259
2143 | Inzynierowie inzynierii 0,00 0,00 0,9167 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0007834758
$rodowiska
2149 | Inzynierowie gdzie indziej 0,00 0,00 0,4167 | 0,0000 0,0000 | 0,8000 | - Nie | 0,0003561254

niesklasyfikowani
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rOW

2151 | Inzynierowie elektrycy 0,00 055833 | 0,0833 | 7,0000 2,0000 | - ‘:‘V‘;'_ Nie | 0,0005698006
ga
2152 | Inzynierowie elektronicy 0,00 0,0833 | 0,0000 1,0000 | - - | Nie | 0,0000712251
max | max
2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0,00 0,0000 | 0,0833 | 0,0000 de- | de- | Nie | 0,0000712251
ficyt | ficyt
2161 | Architekci 0,00 0,3333 | 0,0000 1,5000 | - - | Nie | 0,0002849003
2162 | Architekci krajobrazu 0,00 0,00 1,0000 | 0,0000 100,0000 - - | Nie | 0,0008547009
2163 | Projektanci wzomictwa 000 | 0,1667 | 0,0000 00000 - | - | Nie | 00001424501
przemystowego i odziezy
2165 | Kartografowie i geodeci 0,00 0,2500 0,0000 - - Nie 0,0002136752
2166 zirgifktanc' grafiki i multime- 0,00 0,00 | 02500 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0002136752
Lekarze bez specjalizacji, w
2211 | trakcie specjalizacji lub ze 0,00 0,00 0,5000 | 0,0000 0,0000 | 0,0000 | - - | Nie | 0,0004273504
specjalizacja I stopnia
2091 | Piclegniarki bez specjalizacji 0,00 100,00 000 | 42500 | 03333 |29 800000 | 1,000 - | - | Nie | 0,0039173789
lub w trakcie specjalizacji 0
2222 ﬁis‘:;‘?g“i‘“ki z tytulem specja- 0,00 0,0833 | 0,0000 1,0000 | - - | Nie | 0,0000712251
2931 | Polozne bez specjalizacji lub 000 | 04167 | 0,0000 - | - | Nie| 00003561254
w trakcie specjalizacji
Diagnosci laboratoryjni bez
2271 | specjalizacji lub w trakcie 0,00 0,7500 0,0000 - - Nie 0,0006410256
specjalizacji
Specjalisci do spraw higieny,
2291 | bezpieczehstwa pracy i 0,00 0,0833 | 0,0000 1,0000 | - - | Nie | 0,0000712251
ochrony $rodowiska
2292 | Fizjoterapeuci 0,00 0,00 0,0833 | 1,0833 | 0,0769 de- | de- |tk | 0,0009971510
ficyt | ficyt
2293 | Dietetycy i specjalisci do 0,00 0,1667 | 0,0000 1,0000 | - - | Nie | 0,0001424501
spraw zZywienia
max rr:’(;”
2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 100,00 0,00 0,0000 0,0833 | 0,0000 de- Wa- Nie 0,0000712251
ficyt g
Specjalisci ochrony zdrowia
2299 | gdzie indziej niesklasyfiko- 0,00 100,00 50,00 | 1,1667 | 0,1667 |7,0000 | 100,0000 | 1,0000 | - - | Nie | 0,0011396011

wani
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Nauczyciele ksztalcenia 11,000 } -

2320 | Janodowego 1] 0 0,00 1 100,00 000 | 09167 | 0,0833 0 0,0000 | 0,0000 Nie | 0,0008547009
Nauczyciele gimnazjow i

2330 | SZkotponadgimnazjalnych @ | g | 44 0,00 8 12,50 000 | 74167 | 06667 1125 1000000 18889 | - Nie | 0,0069088319
wyjatkiem nauczycieli ksztal- 0
cenia zawodowego)

2341 VNV;‘C‘EZYCiele szkotpodstawo- | 15 | 43 0,00 3 33,33 3333 | 57500 | 02500 23‘800 80,0000 | 1,0833 | - Nie | 0,0051282051

2347 | Spedjalisci do spraw wycho- |5 5 14 71,43 2143 | 18333 | 1,1667 | 15714 1,4000 | - Nie | 0,0025641026
wania matego dziecka

max
2352 | Nauczyciele szkot specjalnych | 0 | 0 2 50,00 000 | 00000 | 0,1667 | 0,0000 de- Tak | 0,0001424501
ficyt

2355 | Nauezyciele sztuki w placow- |, |, 1 0,00 0,00 04167 | 00833 | 50000 1,0000 | - Nie | 0,0004273504
kach pozaszkolnych
Specjalisci nauczania i wy- 15142

2359 | chowania gdzie indziej 16 | 24 0,00 7 0,00 000 | 88333 | 05833 o | 555556 | 15000 | - Nie | 0,0080484330
niesklasyfikowani

2411 | Specjalisci do spraw ksiggo- 4 | 2 0,00 0 0,00 1,4167 | 0,0000 0,0000 | 0,5000 | - Nie | 0,0012108262
wosci i rachunkowos$ci

2412 E}f};?dcyf'”ansow'"”WeSty' 2 | 2 0,00 0 000 | 09167 | 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0007834758

2413 | Analitycy finansowi 0| 1 0,00 0 000 | 23333 | 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0019943020

2421 | Specjalisei do spraw zarzg- 6 7 0,00 0 000 | 12500 & 0,0000 100,0000 | 1,1667 | - Nie | 0,0010683761
dzania i organizacjl
Specjalisci do spraw admini- 71,000 ) .

2422 ol 16 | 22 0,00 1 100,00 000 | 11,8333 | 0,1667 o | 625000 | 1,3750 Nie | 0,0102564103
Specjalisci do spraw zarza- ) .

2423 | s ok, 4 | 4 0,00 1 100,00 | 100,00 | 1,5000 | 0,1667 |9,0000 | 100,0000 | 1,0000 Nie | 0,0014245014

2431 ;I;E;li‘rfghdo spraw reklamy i | g | 4 33,33 1 100,00 0,00 2,0833 | 1,0833 |1,9231| 33,3333 | 0,8750 | - Nie | 0,0027065527
Specjalisci do spraw sprzeda-

2433 | 2y (2 wylaczeniem technologii | 5| g 1 0,00 000 | 05833 | 02500 | 23333 16667 | - Nie | 0,0007122507
informacyjno-
komunikacyjnych)

2440 | Specialisci do spraw rynku 0| o0 50,00 2 50,00 50,00 | 2,0000 | 0,2500 |8,0000  100,0000 - Nie | 0,0019230769
nieruchomosci

251 | Specjalisci do spraw rozwoju |- 51 0,00 0 000 | 10000 | 00833 299 0000 06667 | - Nie | 0,0009259259
systemow informatycznych 0
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Analitycy systemow kompute-

2519 | rowych i programisci gdzie 2 0,00 0,00 000 | 04167 | 00833 |50000| 0,0000 |1,0000 | - Nie | 0,0004273504
indziej niesklasyfikowani
Administratorzy systemow - i

2522 | o rerowyeh 1 000 | 0,0000 | 0,0000 1,0000 Nie | 0,0000000000
Specjalisci z dziedziny prawa rnéon

2619 | gdzie indziej niesklasyfiko- 1 100,00 10000 | 10000 | 01667 & 01667 | 10000 00000 | 1,0000 /= Tak | 0,0002849003
wani ga

2621 | Archiwisci i muzealnicy 100,00 | 100,00 | 0,500 | 0,0833 | 3,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002849003

2631 | Ekonomisci 0,00 000 | 1,4167 | 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0012108262
Archeolodzy, socjolodzy i

2632 | specjalisci dziedzin pokrew- 1 0,00 000 | 1,0833 | 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0009259259
nych

2633 | Filozofowie, historycy i 6 0,00 000 | 26667 | 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0022792023
politolodzy

2634 | Psycholodzy i pokrewni 1 0,00 000 | 01667 | 0,0833 | 2,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136752

2635 ﬁgceﬁjali“i do spraw spofecz- 5 0,00 1,3333 | 0,0000 2,5000 | - Nie | 0,0011396011

2642 | Dziennikarze 1 000 | 02500 | 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136752

2643 | Filolodzy i thumacze 3 0,00 000 | 153333 | 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0011396011

3171 | Jechnicy nauk chemicznych, 2 000 | 05000 & 0,0000 20000 - Nie | 0,0004273504
fizycznych i pokrewni

3112 | Technicy budownictwa 5 0,00 100,00 5000 | 19167 | 0,1667 11'5’00 100,0000 | 1,6667 | - Nie | 0,0017806268

3113 | Technicy elektrycy 1 0,00 000 | 03333 | 0,0000 0,0000 | 0,5000 | - Nie | 0,0002849003

3114 Ifemzcy elektronicy i po- 1 000 | 02500 | 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002136752

3115 | Technicy mechanicy 12 0,00 0,00 000 | 83333 | 0,0833 108600 100,0000 | 1,7143 | - Nie | 0,0071937322
Technicy technologii che- .

3116 | - nei 1 pokrewni 0 0,00 000 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008547009
Technicy nauk fizycznych i 16.333

3119 | technicznych gdzie indziej 7 0,00 100,00 66,67 | 40833 | 02500 5" | 66,6667 | 1,0000 | - Nie | 0,0037037037
niesklasyfikowani

3190 | Mistrzowie produkcji w 2 000 | 04167 | 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0003561254
przemysle przetworczym

3103 | Mistrzowie produkcji w 1 0,00 | 00000 | 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000

budownictwie
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Operatorzy urzadzen energe-

s | e 0|1 0 0 0 0,00 | 00000 | 0,0000 - | - | Nie | 0,0000000000
Kontrolerzy (sterowniczy)
proceséw przemystowych - - i
3130 | B indzie] niesklesyfiko- 0| 2 0 0 0 000 | 1,1667 | 0,0000 Nie | 0,0009971510
wani
3142 Iie"h”'cy rolnictwa i pokrew- |1, | 5y | 1q 000 | 7 1 000 | 136667 | 0,0833 163600 636364 | 17143 - | - | Nie | 00117521368
3143 | Technicy lesnictwa 0o o 1 000 | 1 0 0,00 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 - | - | Nie | 0,0008547009
3144 S,Tcei"hnicy‘e"h“"l"gﬁ zywno- |2 g | g 000 | 6 0 000 | 71667 | 0,0000 66,6667 | 08571 - | - | Nie | 00061253561
oW
Operatorzy aparatury me- no- |
211 | 0| 1 0 0 0 100,00 0,00 | 00833 | 00833 | 1,000 ol Tak | 0,0001424501
ga
. .. max | max
3214 | Technicy medycznii denty- 0] o0 0 0 0 100,00 | 100,00 | 0,0000 | 0,0833 |0,0000 de- | de- | Nie | 0,0000712251
styczni : ;
ficyt | ficyt
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 3 000 | 2 0 0,00 | 2,2500 | 0,0000 100,0000 | 1,3333 | - | - | Nie | 0,0019230769
3240 | Technicy weterynarii 1 0 0 0,00 | 04167 | 0,0000 20000 - | - | Nie | 00003561254
3254 ZT;S,CC'}“'Cyf'Z‘Oterap"'masa‘ 2 |1 1 100,00 0 0 66,67 0,00 | 03333 | 02500 |1,33333| 00000 | 05000 - | - | Nie | 0,0004985755
Sredni personel ochrony r::é(
3255 | $rodowiska, medycyny pracyi | 4 | 2 6 000 | 5 0 0,00 | 50000 | 0,0000 833333 | 05000 [ | - | Tak | 00042735043
bhp Ka
3256 | Ratownicy medyczni 2 | 3 1 000 | 1 0 0,00 | 1,500 | 0,0000 100,0000 | 1,5000 | - | - | Nie | 0,0010683761
Sredni personel do spraw 15.000
3259 | zdrowia gdzie indziej nieskla- | 5 | 6 3 000 | 1 0 10000 | 100,00 | 25000 | 01667 | g | 333333 | 1,2000 - | - | Nie = 00022792023
syfikowany
331 | Dealerzy i maklerzy aktywéw | 4|4 1 000 | 1 0 000 | 1,0000 & 0,000 100,0000 | 1,0000 - | - | Nie | 0,0008547009
finansowych
3312 | Pracownicy dospraw kredy- |, |, 1 000 | 1 0 000 | 07500 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0006410256
tow, pozyczek i pokrewni
3313 | Ksiegowi 7 |9 3 000 | 2 0 50,00 2500 | 43333 | 0,3333 13’800 66,6667 | 1,2857 | - | - | Nie | 0,0039886040
Sredni personel do spraw
3314 | statystyki i dziedzin pokrew- | 12 | 20 | 15 0,00 | 10 0 0,00 | 17,8333 | 0,0000 66,6667 | 16667 | - | - | Nie | 0,0152421652
nych
max | max
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 0 0 0 0 1 100,00 0,00 0,0000 0,1667 | 0,0000 de- | de- | Tak 0,0001424501
ficyt | ficyt
3322 | Przedstawiciele handlowi 4 | 5 3 000 | 1 1 87,50 2500 | 1,9167 | 25833 |0,7419 | 33:3333 | 1,2500 f?Ceyt - | Tak | 0,0038461538

95




max

3323 | Zaopatrzeniowcy 1|1 100,00 66,67 | 00833 | 05000 |0,1667 1,0000 fffyt de- | Tak | 0,0004985755
ficyt

3324 | Posrednicy handlowi 1 000 | 00833 | 0,0000 1,0000 | - | - | Nie | 0,0000712251

3331 | Spedytorzy i pokrewni 4 7 100,00 | 100,00 | 05833 | 0,0833 | 7,0000 17500 | - | - | Nie | 0,0005698006

3334 | AAgencii administratorzy 1 0 0,00 000 | 08333 | 00833 999 50000 00000 - | - | Nie | 00007834758
nieruchomosci 0

3343 | Pracownicy administracyjnii | 4, |, 0,00 10000 | 5000 | 47500 @ 03333 | 14201000000 12727 | - | - | Nie | 00043447293
sekretarze biura zarzadu 0
Funkcjonariusze celni i .

3351 | o chrony granic 1|1 0,00 000 | 1,667 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0009971510
Pracownicy wsparcia rodziny, 57000

3412 | pomocy spotecznej i pracy 10 | 10 0,00 0,00 000 | 47500 | 0,0833 0| 333333 10000 - | - | Nie 00041310541
socjalnej

349 | 1Tenerzy, instruktorzy i 11 000 | 02500 | 0,0833 |3,0000 1,0000 | - | - | Nie | 0,0002849003
dzialacze sportowi

3493 | Instruktorzy fitness i rekreacji | 5 | 100,00 50,00 | 0,6667 | 0,1667 | 4,0000 - | - | Nie | 0,0007122507
ruchowej

3431 | Fotografowie 1| 2 0,00 000 | 09167 | 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - | - | Nie | 0,0007834758

3432 l;éa'frtg’va’]’idek"m"zy wngtrzi |y 0,00 71,43 7143 | 1,0000 | 0,5833 | 1,7143 | 100,0000 | 1,0000 | - - | Nie | 0,0013532764
Pracownicy bibliotek, galerii, 37.000

3433 | muzeow, informacji naukowej | 3 | 2 0,00 100,00 | 100,00 | 3,0833 | 0,0833 o | 333333 | 06667 - | - | Nie | 00027065527
i pokrewni

3434 | Szefowie kuchnii organizato- | g | )4 0,00 0,00 000 | 48333 | 00833 8900 ge6667 | 16250 - | - | Nie | 00042022792
rzy ustug gastronomicznych 0

3436 | Muzycy i pokrewni 0 0 0,00 000 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 - | - | Nie | 0,0008547009
Sredni personel w zakresie
dziatalno$ci artystycznej i ) ) .

3439 |} Clualnej gdzie indete] 3 | 3 100,00 | 100,00 | 02500 | 0,1667 | 1,5000 1,0000 Nie | 0,0003561254
niesklasyfikowany
Operat dzen telei max

3511 | peratorzy urzadzen tefein- 0 0 0,00 0,0000 | 0,0833 | 0,0000 de- | - | Nie | 0,0000712251
formatycznych fi

cyt

Technicy wsparcia informa- 21,000 ) ) .

3512 | oo i technicznego 7 | 10 100,00 | 100,00 | 1,7500 | 0,0833 0 1,4286 Nie | 0,0015669516

3514 | Technicy sieci internetowych 0 0 0,00 0,0000 0,0000 - - Nie 0,0000000000
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4110 | Pracownicy obshigi biurowej | 23 | 28 0,00 53 98,11 64,15 | 10,5000 | 4,4167 | 23774 | 444444 | 12174 - | - | Nie | 0,0127492877
4120 | Sekretarki (ogblne) 3 | 2 0,00 3 100,00 66,67 | 06667 | 02500 |2,6667 | 0,0000 | 0,6667 | - | - | Nie | 0,0007834758
Operatorzy wprowadzania max
sz P ywp 0 0 0 0 1 100,00 0,00 | 00000 | 00833 | 0,000 de- | - | Nie | 0,0000712251
danych fi
icyt
4211 | Kasjerzy bankowiipokrewni | 4 | 5 | 3 000 | 1 | 1 10000 | 10000 | 20833 | 0,667 12'('3500 333333 | 12500 - | - | Nie | 00019230769
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i 12 o0 o 0 000 | 04167 | 0,0000 20000 - | - | Nie 00003561254
pokrewni
4214 | Windykatorzy i pokrewni 0 1 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 - - Nie 0,0006410256
421 | Konsultanci iinni pracownicy | 5 | 45 | g 66,67 | 2 0 0,00 | 39167 | 0,0000 33,3333 | 0,8667 | - | - | Nie | 0,0033475783
biur podrozy
4203 | Operatorzy centrali telefo- 0| 1 0 0 0 000 | 0,3333 | 0,0000 - | - | Nie | 0,0002849003
nicznych
4224 | Recepcjonisci hotelowi 5 | 4 1 000 | 0 0 000 | 06667 | 00833 |80000| 00000 |08000| - | - | Nie | 0,0006410256
4225 | Pracownicy biur informacji 0] o0 2 000 | 2 1 100,00 | 100,00 | 2,0000 | 0,0833 24'800 100,0000 - | - | Nie | 00017806268
4206 | Recepcjonisei (z wylaezeniem | o | 4 3 000 | 2 10 70,00 40,00 | 44167 | 08333 |53000 66,6667 | 1,1667 | - - | Nie | 0,0044871795
hotelowych)
4227 | Ankieterzy 1|1 0 0 0 000 | 00833 | 0,0000 1,0000 | - | - | Nie | 0,0000712251
4311 | Pracownicy dospraw rachun- |, | 4 2 000 | 2 3 66,67 66,67 | 24167 | 1,2500 |1,9333 | 100,0000 | 3,0000 | - | - | Nie | 0,0031339031
kowosci i ksiggowosci
4312 | Pracownicy dosprawstaty- |4 |, 1 000 | 1 0 0,00 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 - | - | Nie | 0,0008547009
styki, finansoéw i ubezpieczen
4321 | Magazynierzy i pokrewni 13 16| 7 000 | 4 9 88,89 77,78 | 85000 | 0,7500 11'3333 57,1429 | 12308 | - | - | Nie | 0,0079059829
max
4322 | Planisci produkeyjni 0] o0 0 0 0 0,00 | 0,0000 | 0,0000 - | de- | Nie | 0,0000000000
ficyt
4323 ig‘:tclj""’"'cy do spraw trans- 1| 2 1 000 | 1 0 000 | 1,4167 | 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - | - | Nie | 0,0012108262
4411 | Pomocnicy biblioteczni 11 1 000 | 1 1 100,00 | 100,00 | 1,0000 | 0,0833 12’800 100,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0009259259
max
4412 | Listonosze i pokrewni 0] o0 0 0 1 0,00 000 | 00000 | 0,0833 |0,0000 de- | - | Nie | 00000712251
ficyt
4415 | Pracownicy dziatow kadr 11 0 0 0 000 | 05833 | 0,0000 1,0000 | - | - | Nie | 0,0004985755
Pracownicy obstugi biura
4419 | gdzie indziej niesklasyfiko- 1| 2 0 0 0 000 | 1,3333 | 0,0000 20000 - | - | Nie | 00011396011
wani
5120 | Kucharze 102 | 135 | 52 192 | 37 | 40 25,00 750 | 64,0000 | 83333 |7,6800| 71,1538 | 1,3235| - | - | Nie | 0,0618233618
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5131 | Kelnerzy 23 25| 10 | 0o | 000 | 3| 3 | 0| 0 0 50,00 30,00 | 9,0833 | 25000 |3,6333| 30,0000 | 1,0870 | - Nie | 0,0099002849
5132 | Barmani 7 9 3 0o | 000 | 1 9 0 0 0 66,67 11,11 | 2,3333 | 07500 |3,1111 | 333333 | 1,2857 | - Nie | 0,0026353276
5141 | Fryzjerzy 1819 6 |1 1667 3 4 | 0 0 0 75,00 000 | 56667 | 0,3333 17'800 50,0000 | 1,0556 | - Nie | 0,0051282051
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 6 | 10| 3 o | 000 | 3 7 00 0 71,43 2857 | 4,7500 | 05833 |8,1429 | 100,0000 | 1,6667 | - Nie | 0,0045584046
5152 | Pracownicy uslug domowych | 2 | 1 1 o | 000 | o 0 0 0 0 000 | 14167 | 0,0000 0,0000 | 0,5000 | - Nie | 0,0012108262
5153 | Gospodarze budynkow 95 '109| 73 | o | 000 | 42| 133 | 0 | o 0 99,25 58,65 | 64,0833 | 11,0833 | 57820 | 57,5342 | 1,1474 | - Nie | 0,0642450142
5211 ﬁ’a’gf:caﬁ"’cy natargowiskachi |4 4 4 | o | 000 | 0 0 | 0 0 0 000 | 09167 | 0,0000 0,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0007834758
5221 | Wiasciciele sklepow 5 | 4 4 o | 000 | 1 0 00 0 0,00 | 2,7500 | 0,0000 25,0000 | 0,8000 | - Nie | 0,0023504274
5203 gﬁeﬁggawcy sklepowi (ekspe- | 163 | 195 | g2 | 0 | 000 | 47 | 113 | 29 | 0 0 72,57 42,48 | 91,7500 | 11,8333 | 7,7535 | 57,3171 | 1,1963 | - Nie | 0,0885327635
5230 fv‘j‘erzy i sprzedawcy bile- 1] 3 0 0 0 0 00 0 0,00 | 05833 | 0,0000 3,0000 | - Nie | 0,0004985755
A . dazy b Sred max
5243 ni‘g.e“‘“ Sprzedazy bezposred- | 0 0 0 0 1 1,0 0 100,00 100,00 | 0,0000 | 0,1667 | 0,0000 de- Tak | 0,0001424501
1 ficyt
Sprzedawcy (konsultanci) w
5244 | centrach sprzedazy telefo- 11 1 0o | 000 | 1 0 00 0 0,00 | 1,500 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0010683761
nicznej / internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 12| 8 o oo | 1] 10 | o 40,00 2000 | 39167 | 08333 |4,7000 | 25,0000 | 0,6667 | - Nie | 0,0040598291
5246 | Wydawey positkow 1] 1 0 0 0 0 0,00 | 00000 | 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0000000000
Pracownicy sprzedazy i
5249 | pokrewni gdzie indziej nie- 9 | 7 4 0o | 000 | 1 6 6 | 0 1 100,00 3333 | 33333 | 20000 | 16667 250000 | 0,7778 - Nie | 0,0045584046
sklasyfikowani
5311 | Opickunowie dzieciccy 5 | 5 3 o | 000 | 3 2 00 0 100,00 | 100,00 | 3,6667 | 0,1667 22‘800 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0032763533
5312 | Asystenci nauczycieli 7 110 o0 0 o 16 | 0| o 0 100,00 7500 | 1,6667 | 153333 | 1,2500 14286 | - Nie | 0,0025641026
5321 s;c'g‘r’];”'uy personel me- 2 | 8 0 0 0 1 0| 0 0 100,00 000 | 25000 | 0,0833 30'800 40000 | - Nie | 0,0022079772
row
5302 | Pracownicy domowej opieki 1| 2 0 0 0 1 10 0 100,00 | 100,00 | 0,1667 | 0,1667 |1,0000 2,0000 | "% Tak | 0,0002849003
osobistej wa-
ga
Pracownicy opieki osobistej w
ochronie zdrowia i pokrewni -
5320 | CCe indie] nioeklasyfiko- 7 9 0 0 0 0 00 0 0,00 | 1,8333 | 0,0000 1,2857 | - Nie | 0,0015669516
wani
5413 | Pracownicy ochrony oséb i 8 | 7 4 0 | 000 | 2 0 0 0 0 0,00 2,9167 | 0,0000 50,0000 | 0,8750 | - Nie | 0,0024928775

mienia
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Pracownicy ustug ochrony

5419 | gdzie indziej niesklasyfiko- 1] 0 1 000 | 0 2 100,00 0,00 04167 | 0,1667 |2,5000 | 0,0000 | 0,0000 | - Nie | 0,0004985755
wani

6111 | Rolnicy upraw polowych 15 | 20 | 15 000 | 13 0,00 | 17,8333 | 0,0000 86,6667 | 1,3333 | - Nie | 0,0152421652

6113 | Ogrodnicy 40 | 53 | 24 417 | 17 0,00 | 28,1667 | 0,0000 70,8333 | 1,3250 | - Nie | 0,0240740741
Hodowcy zwierzat gospodar- ) .

6121 | (ich i domowych 1| 2 1 000 | 1 5 100,00 80,00 | 14167 | 04167 | 3,4000 | 100,0000 | 2,0000 Nie | 0,0015669516

max
6122 | Hodowcy drobiu 2 1 2 000 | 2 0 0,00 1,2500 | 0,0000 100,0000 | 0,5000 ;‘;‘i Tak | 0,0010683761
ka

g1o9 | Hodowey zwierzat gdzie 2 3 2 000 | 1 0 0,00 1,5833 | 0,0000 50,0000 | 1,5000 | - Nie | 0,0013532764
indziej niesklasyfikowani

6130 fv‘;igi;ycz]‘."dukcﬁ roslinnej i1 45 | 59 | g3 000 | 11 | 24 79,17 79,17 | 13,4167 | 2,0000 | 6,7083 | 846154 | 1,6111 | - Nie | 0,0131766382

6210 | Robotnicy lesni i pokrewni 31 | 38 | 21 000 | 12 7 85,71 2857 | 19,6667 | 0,5833 33'37 141 571429 | 12058 | - Nie | 0,0173076923

6222 | Rybacy érédladowi 0 0 1 000 | 1 0 0,00 1,0000 | 0,0000 100,0000 - Nie | 0,0008547009
Rolnicy produkeji roslinnej i

6330 Zwierzgcej pracujacy na 0 1 0 0 0 0,00 0,3333 0,0000 - Nie 0,0002849003
wlasne potrzeby

gaap | Rybacyizbieracze pracujacy | o | 4 0 0 0 0,00 0,0000 | 0,0000 - Nie | 0,0000000000
na wiasne potrzeby

7112 | Murarze i pokrewni 18 | 19 | 15 0,00 | 10 2 100,00 50,00 | 16,2500 | 0,1667 97'5300 66,6667 | 1,0556 | - Nie | 0,0140313390

7113 | Robotnicy obrobki kamienia 0 2 0 0 2 50,00 50,00 | 0,8333 | 0,1667 | 50000 - Nie | 0,0008547009

7114 | Betoniarze, betoniarze zbroja- | ;| 4 000 | 3 1 100,00 000 | 47500 | 00833 °"990 | 750000 | 12857 - Nie | 0,0041310541
rze i pokrewni 0

row
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 78 3 000 | 1 40 0,00 0,00 3,2500 | 3,3333 | 0,9750 | 33,3333 | 1,1429 \:‘v‘; Tak | 0,0056267806
ga

Robotnicy robot stanu suro-

7119 | wego i pokrewni gdzie indziej 2 2 0 0 0 0,00 0,5000 0,0000 1,0000 - Nie 0,0004273504
niesklasyfikowani

7121 | Dekarze 5 8 3 000 | 3 0 0,00 4,2500 | 0,0000 100,0000 | 1,6000 | - Nie | 0,0036324786

7122 S&iﬁﬁfﬁ{fe parkieciarze i 4 | 4 1 000 | 1 0 0,00 | 1,9167 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0016381766

7123 | Tynkarze i pokrewni 2 000 | 0 1 100,00 100,00 | 06667 | 0,0833 |8,0000 | 0,0000 | 1,0000 - Nie | 0,0006410256

7124 | Monterzy izolacji 6 000 | 0 0 0,00 0,5833 | 0,0000 0,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0004985755

7125 | Szklarze 2 0 1 100,00 0,00 0,1667 | 0,0833 | 2,0000 1,5000 | - Nie | 0,0002136752
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Hydraulicy i monterzy ruro-

126 | 9 | 11| 3 000 | 1 13 38,46 1538 | 3,8333 | 1,0833 | 35385 333333 | 12222 Nie | 0,0042022792
Robotnicy budowlani robot
wykonczeniowych i pokrewni .

7129 | el mesklasyfiko. 8 | 18 | 8 000 | 8 0 0,00 | 11,1667 | 0,0000 100,0000 | 2,2500 Nie | 0,0095441595
wani

7131 rr:/ilalarze budowlani i pokrew- |5 | ¢ 2 000 | 1 3 66,67 0,00 | 2,7500 | 1,2500 | 2,2000 | 50,0000 | 1,2000 Nie | 0,0034188034

7211 Egm‘jﬁe odlewniczy i 4 | 7 2 000 | 2 0 0,00 | 3,2500 | 0,0000 100,0000 | 1,7500 Nie | 0,0027777778

7212 | Spawacze i pokrewni 3 0 1 100,00 000 | 06667 | 0,0833 | 80000 1,6667 Nie | 0,0006410256

7213 | Blacharze 1 50,00 | 1 0 000 | 1,0833 | 0,0000 50,0000 | 0,0000 Nie | 0,0009259259
Robotnicy przygotowujacy i

7214 wznoszacy konstrukcje 0 1 0 0 0 0,00 0,7500 0,0000 Nie 0,0006410256
metalowe

7201 | Kowale i operatorzy pras 3 | 6 0 0 0 000 | 07500 | 0,0000 2,0000 Nie | 0,0006410256
kuzniczych

7222 | Slusarze i pokrewni 128 | 155 | 39 000 | 18 | 93 13,98 108 | 479167 | 7,7500 |6,1828 | 46,1538 | 1,2109 Nie | 00475783476
Ustawiacze i operatorzy

7223 | obrabiarek do metali i po- 1 15| 2 000 | 0 7 0,00 000 | 50000 | 05833 |85714 | 0,0000 | 13636 Nie | 0,0047720798
krewni
Szlifierze narz¢dzi i polero- i

724 O i 13 | 13 | 3 000 | 1 0 0,00 | 45000 | 0,0000 33,3333 | 1,0000 Nie | 0,0038461538

7231 | Mechanicy pojazdéw samo- | g5 | 79 | 59 1000 6 | 11 72,73 1818 | 21,4167 | 19167 ‘M3 300000 | 1,1270 Nie | 0,0199430199
chodowych 9

7233 | Mechanicy maszyniurzadzets | 1 g 9 000 | 3 14 14,29 7,14 6,8333 | 111667 | 58571 | 33,3333 | 0,6000 Nie | 0,0068376068
rolniczych i przemystowych

7311 | Mechanicy precyzyjni 0 1 0 0 0 0,00 0,2500 0,0000 Nie 0,0002136752
Rekodzielnicy wyrobow z

7317 | drewna i pokrewnych materia- | 0 | 0 1 000 | 1 0 0,00 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 Nie | 0,0008547009
tow
Rekodzielnicy wyrobow z

7318 | tkanin, skory i pokrewnych 1| 2 2 000 | 2 0 0,00 | 2,2500 | 0,0000 100,0000 | 2,0000 Nie | 0,0019230769
materiatdw

7322 | Drukarze 1| 2 0 0 0 000 | 05000 | 0,0000 2,0000 Nie | 0,0004273504

7411 Er'gvkvtr?l’cy budowlani i po- 3 |1 2 000 | 0 2 50,00 50,00 | 0,5833 | 0,1667 |3,5000 | 0,0000 | 0,3333 Nie | 0,0006410256

7412 | Elektromechanicy i elektro- 17 | 24 2 000 | 2 0 000 | 7,0833 | 0,0000 100,0000 | 1,4118 Nie | 0,0060541311

monterzy
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7413 | Monterzy linii elektrycznych 0 1 0 0 0,00 0,0833 0,0000 - - Nie 0,0000712251
Monterzy i serwisanci instala-
7422 | cji i urzadzen teleinforma- 3 | 4 1 000 | 1 000 | 1,7500 | 0,0000 100,0000 | 1,3333 | - | - | Nie | 0,0014957265
tycznych
7511 | Masarze, robotnicy w prze- 3 .3 0 0 000 | 05000 | 0,0000 1,0000 | - | - | Nie | 00004273504
tworstwie ryb i pokrewni
7512 | prekare, cukdericy I po- 25 | 34| 11 000 | 8 5000 | 3333 133333 | 0s000 |2°%% 727273 13600 - | - | Nie 00118233618
7513 | Robotnicy w produkdji 0] o 1 000 | 1 0,00 | 1,0000 | 0,0000 100,0000 - | - | Nie | 00008547009
wyrobow mleczarskich
Robotnicy przygotowujacy } ) .
7521 | rowno | pokrewni 13 15 | 3 000 | 1 000 | 63333 | 0,0000 33,3333 | 1,1538 Nie | 0,0054131054
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni | 58 | 81 | 23 435 | 13 0,00 000 | 334167 00833 ‘0000 65217 | 13066 - | - | Nie | 00286324786
Ustawiacze i operatorzy
7523 | maszyn do obrobki i produkeji | 3 | 3 0 0 000 | 08333 | 0,0000 1,0000 | - | - | Nie | 0,0007122507
wyrobow z drewna
Krawcy, kusnierze, kapelusz- 78,500 .
7531 | iyt pokrewn: 20 | 29 | 12 000 | 8 100,00 50,00 | 13,0833 | 0,1667 o | 666667 | 14500 - | - | Nie | 0,0113247863
7533 ﬁiz""a“k'*hafc'a’k"p"k’e""' 122 | 5 000 | 5 0,00 | 10,3333 | 0,0000 100,0000 | 2,667 | - | - | Nie | 0,0088319088
7534 | Tapicerzy i pokrewni 1 0,00 000 | 21667 | 0,0000 100,0000 | 3,0000 | - | - | Nie | 0,0018518519
7536 | Obuwnicy i pokrewni 3 4 000 | 4 0,00 | 1,5000 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0012820513
Gomicy podziemne;j i od-
8111 | krywkowej eksploatacji zt6zi | 3 | 3 2 000 | 1 000 | 21667 | 0,0000 50,0000 | 1,0000 | - | - | Nie | 0,0018518519
pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen
do produkcji wyrobow ce- max .
8114 ¢ . 0] o0 0 0 100,00 | 100,00 | 0,0000 | 0,0833 |0,0000 de- | - | Nie | 0,0000712251
mentowych, kamiennych i ficyt
pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen
8121 | do produkeji i przetworstwa 2 |1 1 000 | 0 000 | 1,1667 | 0,0000 0,0000 | 05000 - | - | Nie | 0,0009971510
metali
Operatorzy urzadzen do
8122 | obrébki powierzchniowej 3|5 2 000 | 1 000 | 30833 | 0,0000 50,0000 | 16667 | - | - | Nie | 0,0026353276
metali i nakadania powtok
Operatorzy maszyn do pro- de- | M
8141 a ‘ 2 | 2 0 0 100,00 3333 | 00833 | 02500 |0,3333 1,0000 | % | de- | Tak | 0,0002849003
dukcji wyrobow gumowych ficyt fiicyt
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Operatorzy maszyn do pro-

8142 | dukeji wyrobow z tworzyw 10 | 16 0,00 7 0,00 0,00 24167 | 05833 |4,1429 | 0,0000 | 1,6000 | - Nie | 0,0025641026
sztucznych
Operatorzy maszyn do pro-

8143 | dukcji wyrobow papierni- 8 | 6 0,00 0 0,00 41667 | 0,0000 33,3333 | 0,7500 | - Nie | 0,0035612536
czych

8153 | Operatorzy maszyn do szycia 2 4 0,00 0 0,00 1,9167 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie 0,0016381766
Operatorzy maszyn do pro- ) .

8156 | Gikcii obuwia i pokrewni 2 | 2 0,00 0 0,00 0,6667 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 Nie | 0,0005698006
Operatorzy maszyn i urzadzen

8160 | do produkcji wyrobéw spo- 5 | 7 0,00 0 0,00 2,2500 | 0,0000 100,0000 | 1,4000 | - Nie | 0,0019230769
zywczych i pokrewni

g17p | Operatorzy maszyniurzadze | o, | 5, 0,00 9 88,89 2222 | 11,9167 | 07500  >888 | 666667 | 1,0000 - Nie | 0,0108262108
do obrobki drewna 9
Operatorzy urzadzen do

8181 | produkcji wyrobéw szklanych | 1 | 1 0 0,00 0,3333 | 0,0000 1,0000 | - Nie | 0,0002849003
i ceramicznych

g1y | Maszynisci kotlow parowych |9, | 40 0,00 4 75,00 0,00 70000 | 03333 | 21000 333333 | 10857 | - Nie | 0,0062678063
i pokrewni 0

go11 | Monterzy maszyn i urzadzefi 1 1 0,00 5 0,00 0,00 02500 | 04167 | 06000 0,000 @ 1,0000 J& Tak | 0,0005698006
mechanicznych ficyt

8213 xgg‘erzy sprzgtu elektronicz- ||y 0,00 0 0,00 0,6667 | 0,0000 100,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0005698006

row

Monterzy gdzie indziej no-

8219 | lcklasyfikowani 9 | 11 0,00 70 0,00 0,00 53333 | 58333 | 09143 | 333333 | 12222 | Tak | 0,0095441595

ga

ga1p | Dyzumiruchu, manewrowi i 0 1 0 0,00 0,3333 | 0,0000 - Nie | 0,0002849003
pokrewni
Kierowcy samochodow 15,000 ) :

8322 | (< chowyeh i dostawczych 14 | 19 0,00 6 66,67 0,00 7,5000 | 0,5000 o | 500000 | 13571 Nie | 0,0068376068

gaay | Kierowey autobusowimotor- | 5 | g 0,00 1 100,00 000 | 10833 | 00833 13990 0000 08571 - Nie | 0,0009971510
niczowie tramwajow 0

gagp | Kierowcy samochodw 24 | 22 0,00 16 12,50 0,00 78333 | 14167 |55294 | 33,3333 | 0,9167 | - Nie | 0,0079059829
cigzarowych

gaap | Operatorzy wolnobieznych 1,7 | »g 0,00 2 50,00 000 | 103333 | 01667 02990 625000 | 15208 | - Nie | 0,0089743590
maszyn rolniczych i leSnych 0
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Operatorzy sprzetu do robot

8342 | ziemnych i urzadzen pokrew- | 8 | 8 2 000 | 1 4 25,00 000 | 25000 | 0,4167 |6,0000 | 50,0000 | 1,0000 | - Nie | 0,0024928775
nych
Maszynisci i operatorzy

8343 | maszyn i urzadzen dzwigowo- | 1 | 2 0 0 0 000 | 07500 | 0,0000 2,0000 | - Nie | 0,0006410256
transportowych i pokrewni

gaaq | Kierowcyoperatorzy wozkow | 5| 4 |, 000 2 | 3 10000 | 000 | 25833 | 02500 %33 100,0000 | 1,0000 - Nie | 00024216524
jezdniowych 3
Marynarze i pokrewni (z max

8350 ynarze | pokrewn| 0] o0 0 0 0 000 | 00000 | 0,0833 |0,0000 de- Nie | 0,0000712251
wylaczeniem sit zbrojnych) ficyt

9111 | Pomoce domowe i sprzataczki | 2 | 3 | 4 000 3 | 1 10000 | 10000 | 35000 | 00833  **0% 750000 15000 | - Nie | 0,0030626781
Pomoce i sprzataczki biurowe, 10,161 ) .

912 | elowe | pokrewne 40 | 51 | 24 000 | 16 | 31 80,65 4839 | 26,2500 | 2,5833 3| 666667 | 1,2750 Nie | 00246438746

9121 | Praczki reczne i prasowacze 1] 2 2 000 | 1 2 0,00 000 | 1,3333 | 0,1667 |8,0000 | 50,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0012820513

max
9122 | Czysciciele pojazdow 0] o0 0 0 1 100,00 | 100,00 | 0,0000 | 0,0833 |0,0000 de- Nie | 0,0000712251
ficyt

9109 | Pozostalipracownicy zajmu- |, |, 0 0 1 0,00 000 | 06667 | 01667 | 4,0000 2,0000 | - Nie | 0,0007122507
Jacy si¢ sprzataniem

9211 | Robowicy wykonujaey proste |, |, 2 000 | 2 0 0,00 2,0833 | 0,0000 100,0000 | 2,0000 | - Nie | 0,0017806268
prace polowe

921 | Roboticy wykonujacy prace | g | 4 9 000 | 4 11 100,00 6364 | 70833 | 09167 | 77273 | 44,4444 | 0,7778 | - Nie | 0,0068376068
proste w hodowli zwierzat
Robotnicy wykonujacy prace

9213 | proste przy uprawie roslin i 3 | 4 0 0 1 100,00 | 100,00 | 0,7500 | 0,0833 |9,0000 13333 | - Nie | 0,0007122507
hodowli zwierzat
Robotnicy wykonujacy prace

9214 | proste w ogrodnictwie i 0] o0 1 000 | 1 15 0,00 0,00 | 1,0000 | 1,500 |0,8000 | 100,0000 - Nie | 0,0019230769
sadownictwie

9215 | Roboticy wykonujacy prace |5 | 4 0 0 11 2727 2727 | 11667 | 09167 | 12727 1,5000 | - Nie | 0,0017806268
proste w lesnictwie
Robotnicy wykonujacy prace

9312 | Proste w budownictwie 23 | 26 | 13 000 | 4 | 29 44,83 000 | 136667 | 24167 | 56552 30,7692 | 1,304 - Nie | 0,0137464387

drogowym, wodnym i po-
krewni
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Robotnicy wykonujacy prace

12,454

9313 | proste w budownictwie 66 | 90 | 26 000 | 13 | 33 4242 6,06 | 34,2500 | 2,7500 5| 500000 | 13636 Nie | 0,0316239316
ogb6lnym

9321 i‘z‘?e”“ipak"“’aczeiznak"wa' 21 2| 1 000 | 7 | 5 0,00 000 | 94167 | 04167 zz,goo 63,6364 | 1,0476 Nie | 0,0084045584
Robotnicy wykonujacy prace

9329 | proste w przemysle gdzie 18 | 21 | 10 000 | 5 52 50,00 2885 | 88333 | 43333 | 2,0385 50,0000 | 1,1667 Nie | 0,0112535613
indziej niesklasyfikowani

9333 | Robotnicy pracujacy przy 8 | 12 1 0,00 | 0 2 50,00 0,00 3,3333 | 0,1667 | 20,000 | 0,0000 | 1,5000 Nie | 0,0029914530
przetadunku towarow

9334 E;‘:ﬁdacze“’w"“"’wnapéi' 7 6 3 000 | 1 0 0,00 2,4167 | 0,0000 33,3333 | 0,8571 Nie | 0,0020655271

9412 | Pomoce kuchenne 25 | 27 8 000 | 1 40 37,50 2500 | 85833 | 33333 | 2,5750 12,5000 | 1,0800 Nie | 0,0101851852

9613 | Zamiatacze i pokrewni 2 | 2 1 000 | 1 20 95,00 5,00 1,1667 | 1,6667 | 0,7000 | 100,0000 | 1,0000 Nie | 0,0024216524

9621 | Goficy, bagazowiipokrewni | 2 | 3 1 000 | 1 2 50,00 50,00 | 0,5000 | 0,1667 | 3,0000 | 100,0000 | 1,5000 Nie | 0,0005698006

962 | Pracownicy wykonujacy 17 | 21 6 000 | 5 19 100,00 100,00 | 84167 | 155833 | 53158 | 83,3333 | 1,2353 Nie | 0,0085470085
dorywcze prace proste
Pracownicy wykonujacy prace

9629 | proste gdzie indziej niesklasy- | 14 | 17 | 10 000 | 5 5 100,00 2000 | 10,8333 | 0,4167 | 26,000 50,0000 | 1,2143 Nie | 0,0096153846

fikowani

* Nalezy wpisaé jedno z nastepujacych: max deficyt, deficyt, rownowaga, nadwyzka, max nadwyzka - w pozostalych przypadkach ,, - .

** Nie dotyczy pierwszego roku prowadzenia monitoringu wedlug nowych zalecen metodycznych.
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Tabela 28. Bezrobotni, oferty pracy oraz mierniki stosowane w monitoringu w 2017 roku wedtug elementarnych grup zawodow

Bez
ro-
i Naplyw ofert Deficyt/ réwno:
R Bezrobotni ni Odsetek Sred- L .
Bezrobotni ogélem o —— dlu- | Pracyw okre- ofert Odse- iy Mierniki waga/ nadwyz-
sie tek ; £ ka* 3
Kod go- subsy- mieisc | e Sred- Wartos¢
gru- trw diowa- aktjy- siecz- | niomie- wskaznika
Py Elementarne grupy zawodéw el DG wiza- na Bl R SR
za- grupy udziat CBOP G liczba | liczba sumy bezro-
wo- w % (PUP+O | bez- ofert , , botnych i
dow na- od- stan do stan CBOP HP+EU | Zawo ro- pracy ekl , wskaz- ofert pracy
na . na dowej nik wskaznik nik
plyw | plyw - stanna | ogo- . (PUP+ efere RES) (%) bot- Tty | orminioe | o poprze
w w el koniec fem el OHP+ s (%) nych noddi I s rok dni
okre- | okre- okresu | bez- EU- osct €go s rok**
- - okre okr ofert | bezrobocia | bezro-
sie sie ro- RES)
su b esu pracy botnych
ot-
nych
0310 | Zomierze szeregowi 2 2 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,33 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
1120 | Dyrektorzy generalni i zarzadzajacy 3 4 1 0 0,00 0 0 1 0,00 1,58 0,08 19,00 0,00 1,33 - - 0,00
1211 | Kierownicy do spraw finansowych 1 2 0 0 0 0 0 0,00 0,92 0,00 2,00 - - 0,00
Kierownicy do spraw obstugi biznesu i
1219 B ST . 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
zarzadzania gdzie indziej niesklasyfikowani
1221 (';';;OW”'CV do spraw marketingu i sprze- 3 2 1 0 000 | © 0 4 000 | 042 | 133 | 031 0,00 0,67 - - 0,00
1223 | Kierownicy do spraw badan i rozwoju 1 1 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
1311 | Kierownicy produkcji w rolnictwie | 1 10 0 o o 1 000 | 000 = 008 | 000 100 | M - 0,00
le$nictwie deficyt
1321 ;{'SVZ}’V”'CV do spraw produkcji przemy- 2 3 |1 0 000 1 | 0 0 000 | 183 | 000 10000 | 150 - - 0,00
1323 | Kierownicy do spraw budownictwa 3 4 0 0 0 0 2 0,00 1,00 0,17 6,00 1,33 - - 0,00
1324 Kierownicy do spraw logistyki i dziedzin 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 ) ) 0,00
pokrewnych
Kierownicy do spraw technologii informa- max )
1330 tycznych i telekomunikacyjnych 0 0 0 0 0 0 ! 0,00 0,00 0.08 0,00 deficyt 0.00
1349 | Kierownicy winstytucjach ustug wyspecja- | 4 3 |1 0 000 1 | 0 1 000 | 200 | 008 | 2400 10000 | 1,00 o madwyz- b g9
lizowanych gdzie indziej niesklasyfikowani ! ’ ’ ’ ’ ’ ’ ka ’
1412 | Kierownicy w gastronomii 0 0 1 0 0,00 1 0 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
1420 v’ff;{?""”icy w handlu detalicznym i hurto- |, 4 |1 0 000 0 | © 0 000 | 025 | 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
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Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i

1431 rozrywki 0,00 1,17 0,00 - - 0,00
. max
2113 | Chemicy 0,00 0,00 0,08 0,00 deficyt - 0,00
T N max

2114 | Specjalisci nauk o Ziemi 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 deficyt - 0,00

2120 | Matematycy, aktuariusze i statystycy 0,00 0,33 0,00 - - 0,00

2131 | Biolodzy i pokrewni 0,00 0,00 0,00 - - 0,00

2132 'Specjaliéc.i w zakresie rolnictwa, lesnictwa 0,00 092 0,08 11,00 1,67 } } 0,00
i pokrewni

2133 | Specjalisci do spraw ochrony §rodowiska 0,00 0,00 1,67 0,00 50,00 1,50 - - 0,00

2141 Ir}_iynierowie do spraw przemystu i produk- 0,00 0,00 117 0,00 100,00 1,00 } réwno- 0,00
cji waga

2142 | Inzynierowie budownictwa 0,00 0,00 0,92 0,17 5,50 1,00 - - 0,00

2143 | Inzynierowie inzynierii §rodowiska 0,00 0,00 0,92 0,00 100,00 1,00 - - 0,00

2149 \I;Ilazr)]finierowie gdzie indziej niesklasyfiko- 0,00 0,00 042 0,00 0,00 0,80 } } 0,00

2151 | Inzynierowie elektrycy 000 | 058 0,08 7,00 2,00 - ‘SV‘Z;‘;’ 0,00

2152 | Inzynierowie elektronicy 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00

Lo . S max max

2153 | Inzynierowie telekomunikacji 0,00 0,00 0,08 0,00 deficyt | deficyt 0,00

2161 | Architekci 0,00 0,33 0,00 1,50 - - 0,00

2162 | Architekcei krajobrazu 0,00 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00

2163 Proj_elftanci wzornictwa przemystowego i 0,00 017 0,00 0,00 : : 0,00
odziezy

2165 | Kartografowie i geodeci 0,00 0,25 0,00 - - 0,00

2166 | Projektanci grafiki i multimediow 0,00 0,00 0,25 0,00 100,00 1,00 - - 0,00

2211 | Lekarze bez specjalizacii, w trakcie specja- 0,00 000 | 050 | 000 0,00 0,00 - - 0,00
lizacji lub ze specjalizacja I stopnia

2291 | Pielegniarki bez specjalizacji lub w trakeie 0,00 10000 | 000 | 425 | 033 | 1275 80,00 1,00 - - 0,00
specjalizacji

2222 | Pielggniarki z tytulem specjalisty 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
Potozne bez specjalizacji lub w trakcie ) )

2231 specjalizacji 0,00 | 042 0,00 0,00

2071 Diagnosci laboratoryjni bez specjalizacji 0,00 0.75 0,00 ) ) 0,00

lub w trakcie specjalizacji
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Specjalisci do spraw higieny, bezpieczen-

2201 stwa pracy i ochrony §rodowiska 1 1 0 0,00 0,08 0,00 1,00 ) ) 0,00

2292 | Fizjoterapeuci 0 1 1 0,00 0,00 0,08 1,08 0,08 deficyt | deficyt 0,00

2293 | Dietetycy i specjalisci do spraw zywienia 1 1 0 0,00 0,17 0,00 1,00 - - 0,00

. . . max roéwno-

2294 | Audiofonolodzy i logopedzi 0 0 1 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 deficyt | waga 0,00
Specjalisci ochrony zdrowia gdzie indziej } }

2299 niesklasyfikowani 1 1 0,00 2 100,00 | 50,00 | 1,17 0,17 7,00 100,00 1,00 0,00

2320 | Nauczyciele ksztalcenia zawodowego 1 0 0,00 1 100,00 0,00 0,92 0,08 11,00 0,00 0,00 - - 0,00
Nauczyciele gimnazjow i szkot ponadgim-

2330 | nazjalnych (z wyjatkiem nauczycieli 9 17 0,00 8 12,50 0,00 7,42 0,67 11,12 100,00 1,89 - - 0,01
ksztalcenia zawodowego)

2341 | Nauczyciele szkot podstawowych 12 13 0,00 3 33,33 33,33 | 575 0,25 23,00 80,00 1,08 - - 0,01

2342 gfiicgli‘géci do spraw wychowania malego 5 7 14 7143 | 21,43 | 183 1,17 157 1,40 - - 0,00

2352 | Nauczyciele szkot specjalnych 0 0 2 50,00 | 000 | 000 | 017 | 000 dg’;fé‘ " - 0,00

2355 Nauczyciele sztuki w placowkach pozasz- P 2 1 0,00 0,00 042 0,08 5,00 1,00 } } 0,00
kolnych
Specjalisci nauczania i wychowania gdzie } }

2359 indziej niesklasyfikowani 16 24 0,00 7 0,00 0,00 8,83 0,58 15,14 55,56 1,50 0,01

2411 Specje]lli_éci do spraw ksiggowosci i rachun- 4 2 0,00 0 0,00 1,42 0,00 0,00 0,50 N N 0,00
kowosci

2412 | Doradcy finansowi i inwestycyjni 2 2 0,00 0 0,00 0,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

max
2413 | Analitycy finansowi 0 1 0,00 0 0,00 2,33 0,00 100,00 - nadwyz- 0,00
ka

2421 fgcej?ah“‘ do spraw zarzadzania i organi- | ¢ 7 0,00 0 000 | 125 | 000 10000 | 117 - - 0,00

2422 J.supeqahé“ do spraw administracji irozwo- | 5 | 5y 0,00 1 10000 | 000 | 1183 | 017 | 7100 = 6250 138 - - 0,01

2423 | PPecialisci o spraw zarzadzania zasobami | 4 0,00 1 10000 | 10000 150 | 017 | 900 | 10000 | 1,00 - - 0,00

2431 | Specjalisci do spraw reklamy i marketingu 8 7 33,33 1 100,00 0,00 2,08 1,08 1,92 33,33 0,88 - - 0,00
Specjalisci do spraw sprzedazy (z wylacze-

2433 | niem technologii informacyjno- 3 5 1 0,00 0,00 0,58 0,25 2,33 1,67 - - 0,00
komunikacyjnych)

2440 | Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci 0 0 50,00 2 50,00 50,00 | 2,00 0,25 8,00 100,00 - - 0,00
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Specjalisci do spraw rozwoju systemow

2512 informatycznych 2 0,00 0,00 1,00 0,08 12,00 0,00 0,67 - - 0,00
Analitycy systemow komputerowych i

2519 | programisci gdzie indziej niesklasyfikowa- 2 0,00 0,00 0,00 0,42 0,08 5,00 0,00 1,00 - - 0,00
ni

2522 | Administratorzy systemow komputerowych 1 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

ST Lo L rOW-

2619 | Specjalisci z dziedziny prawa gdzie indzicj 1 100,00 100,00 | 10000 | 017 | 017 | 1,00 0,00 1,00 | nowa- - 0,00
niesklasyfikowani g

2621 | Archiwisci i muzealnicy 2 100,00 | 100,00 | 0,25 0,08 3,00 1,00 - deficyt 0,00

2631 | Ekonomisci 6 0,00 0,00 1,42 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
Archeolodzy, socjolodzy i specjalisci - -

2632 dziedzin pokrewnych 1 0,00 0,00 1,08 0,00 100,00 0,00

2633 | Filozofowie, historycy i politolodzy 6 0,00 0,00 2,67 0,00 100,00 2,00 - - 0,00

2634 | Psycholodzy i pokrewni 1 0,00 0,00 0,17 0,08 2,00 1,00 - - 0,00

2635 | Specjalisci do spraw spotecznych 5 0,00 1,33 0,00 2,50 - - 0,00

2642 | Dziennikarze 1 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00

2643 | Filolodzy i thumacze 3 0,00 0,00 1,33 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

3111 Technicy nauk chemicznych, fizycznych i 2 0,00 0,50 0,00 2,00 } } 0,00
pokrewni

3112 | Technicy budownictwa 5 0,00 100,00 50,00 1,92 0,17 11,50 100,00 1,67 - - 0,00

3113 | Technicy elektrycy 1 0,00 0,00 0,33 0,00 0,00 0,50 - - 0,00

3114 | Technicy elektronicy i pokrewni 1 0,00 0,25 0,00 1,00 - - 0,00

3115 | Technicy mechanicy 12 0,00 0,00 0,00 8,33 0,08 100,00 100,00 1,71 - - 0,01

3116 'r:';echnlcy technologii chemicznej i pokrew- 0 0,00 0,00 1,00 0,00 100,00 } } 0,00

3119 | rechnicy nauk fizycznych i technicznych 7 0,00 10000 | 6667 | 408 | 025 | 1633 | 66,67 1,00 - - 0,00
gdzie indziej niesklasyfikowani

3122 Mi§ﬁzowie produkcji w przemysle prze- 2 0,00 042 0,00 2,00 : : 0,00
tworczym

3123 | Mistrzowie produkcji w budownictwie 1 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00

3131 | Operatorzy urzadzen energetycznych 1 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
Kontrolerzy (sterowniczy) procesow

3139 | przemystowych gdzie indziej niesklasyfi- 2 0,00 1,17 0,00 - - 0,00

kowani
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3142 | Technicy rolnictwa i pokrewni 14 24 11 0,00 7 1 0,00 | 13,67 0,08 164,00 63,64 1,71 - - 0,01
3143 | Technicy le$nictwa 0 0 1 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
3144 | Technicy technologii zywnosci 7 6 9 0,00 6 0 0,00 7,17 0,00 66,67 0,86 - - 0,01
TOW-
3211 | Operatorzy aparatury medycznej 0 1 0 0 0 100,00 0,00 0,08 0,08 1,00 nowa- - 0,00
ga
3214 | Technicy medyczni i dentystyczni 0 0 0 0 0 | 10000 | 10000 000 | 008 | 000 max | max 0,00
y y ysty ’ ' ) ! ! deficyt | deficyt ’
max
3220 | Dietetycy i zywieniowcy 3 4 2 0,00 2 0 0,00 2,25 0,00 100,00 1,33 - nadwyz- 0,00
ka
3240 | Technicy weterynarii 1 2 0 0 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00
3254 | Technicy fizjoterapii i masazys$ci 2 1 1 100,00 0 0 66,67 0,00 0,33 0,25 1,33 0,00 0,50 - deficyt 0,00
0 . max
Sredni personel ochrony $rodowiska, ) }
3255 medycyny pracy i bhp 4 2 6 0,00 5 0 0,00 5,00 0,00 83,33 0,50 na_d 0,00
wyzka
3256 | Ratownicy medyczni 2 3 1 0,00 1 0 0,00 1,25 0,00 100,00 1,50 - - 0,00
325 | Sredni personel do spraw zdrowia gdzie 5 6 | 3 000 | 1 0 | 10000 | 10000 250 | 017 | 1500 = 3333 1,20 - - 0,00
indziej niesklasyfikowany ' ' ' ' ' ' ' ' '
3311 | Dealerzy i maklerzy aktywow finansowych 1 1 1 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
3312 | Pracownicy do spraw kredytéw, pozyezek i |, 2 1 000 | 1 0 000 | 0,75 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
pokrewni
3313 | Ksiggowi 7 9 3 0,00 2 0 50,00 25,00 4,33 0,33 13,00 66,67 1,29 - - 0,00
3314 | Sredni personel do spraw statystyki i 122 | 20 |15 000 | 10 0 000 | 17,83 | 0,00 66,67 1,67 ; ; 0,02
dziedzin pokrewnych
. . L max max
3321 | Agenci ubezpieczeniowi 0 0 0 0 1 100,00 0,00 0,00 0,17 0,00 deficyt | deficyt 0,00
3322 | Przedstawiciele handlowi 4 5 3 0,00 1 11 87,50 25,00 1,92 2,58 0,74 33,33 1,25 deficyt - 0,00
3323 | Zaopatrzeniowcy 1 1 0 0 0 100,00 | 66,67 | 0,08 0,50 0,17 1,00 deficyt dz:‘?é( vt 0,00
3324 | Posrednicy handlowi 1 1 0 0 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
3331 | Spedytorzy i pokrewni 4 7 0 0 0 100,00 | 100,00 | 0,58 0,08 7,00 1,75 - - 0,00
3334 | Agenci i administratorzy nieruchomosci 1 0 1 0,00 0 1 0,00 0,83 0,08 10,00 0,00 0,00 - - 0,00
3343 | Pracownicy administracyjni i sekretarze 11 14 | 4 000 | 4 0 100,00 | 50,00 | 475 | 033 | 1425 | 100,00 1,27 - - 0,00
biura zarzadu
3351 | Funkcjonariusze celni i ochrony granic 1 1 1 0,00 1 0 0,00 1,17 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
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Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy

3412 | (1 emnel  pravy socjalnei 10 10 0,00 1 0,00 000 | 475 008 | 57,00 33,33 1,00 - - 0,00
3422 | Trenerzy, instruktorzy i dziatacze sportowi 1 1 0 0,00 0,25 0,08 3,00 1,00 - - 0,00
3423 | Instruktorzy fitness i rekreacji ruchowej 0 1 2 100,00 | 50,00 | 0,67 0,17 4,00 - - 0,00
3431 | Fotografowie 1 2 0,00 0 0,00 0,92 0,00 100,00 2,00 - - 0,00
3432 | Plastycy, dekoratorzy wngtrz i pokrewni 1 1 0,00 7 71,43 71,43 1,00 0,58 1,71 100,00 1,00 - - 0,00
3433 f:::f&gﬁgﬁg&gﬁ rgjzllfr‘;tv‘rﬁuzeéw’ 3 2 0,00 1 100,00 | 100,00 308 | 008 | 3700 | 3333 | 067 - - 0,00
3434 :;:tfr‘;‘;’frnkl‘c‘;ﬁ;;;] organizatorzy ushig 8 | 13 0,00 1 000 | 000 48 | 008 | 5800 66,67 1,63 - - 0,00
3436 | Muzycy i pokrewni 0 0 0,00 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
Sredni personel w zakresie dziatalnosci
3439 | artystycznej i kulturalnej gdzie indziej 3 3 2 100,00 | 100,00 | 0,25 0,17 1,50 1,00 - deficyt 0,00
niesklasyfikowany
3511 | Operatorzy urzadze teleinformatycznych 0 0 0 0,00 | 000 | 008 | 000 dgfg‘yt - 0,00
3512 :eec%?]?lczi’];"g’;pmia informatycznego i 7 10 1 10000 | 100,00 175 | 008 | 2100 143 - - 0,00
3514 | Technicy sieci internetowych 0 0 0 0,00 0,00 0,00 - - 0,00
4110 | Pracownicy obstugi biurowej 23 28 0,00 53 98,11 64,15 | 10,50 4,42 2,38 44,44 1,22 - - 0,01
4120 | Sekretarki (og6lne) 3 2 0,00 3 100,00 | 66,67 0,67 0,25 2,67 0,00 0,67 - d(re?‘?(i(yt 0,00
4132 | Operatorzy wprowadzania danych 0 0 1 100,00 0,00 0,00 0,08 0,00 d;nf?é( vt - 0,00
4211 | Kasjerzy bankowi i pokrewni 4 5 0,00 1 100,00 | 100,00 | 2,08 0,17 12,50 33,33 1,25 - - 0,00
4212 | Bukmacherzy, krupierzy i pokrewni 1 2 0 0,00 0,42 0,00 2,00 - - 0,00
4214 | Windykatorzy i pokrewni 0 1 0 0,00 0,75 0,00 - - 0,00
4221 | Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 15 13 66,67 0 0,00 3,92 0,00 33,33 0,87 - - 0,00
4223 | Operatorzy centrali telefonicznych 0 1 0 0,00 0,33 0,00 - - 0,00
4224 | Recepcjonisci hotelowi 5 4 0,00 0 0,00 0,67 0,08 8,00 0,00 0,80 - - 0,00
max
4225 | Pracownicy biur informacji 0 0 0,00 1 100,00 | 100,00 | 2,00 0,08 24,00 100,00 - nadl:{:yi_ 0,00
4226 | Recepcjonisci (z wylaczeniem hotelowych) 6 7 0,00 10 70,00 40,00 | 4,42 0,83 5,30 66,67 1,17 - - 0,00
4227 | Ankieterzy 1 1 0 0,00 0,08 0,00 1,00 - - 0,00
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Pracownicy do spraw rachunkowosci i

4311 . . 1 3 2 0,00 2 3 0 66,67 66,67 2,42 1,25 1,93 100,00 3,00 - - 0,00
ksiggowosci
4312 | Pracownicy do spraw statystyki, finanséw i | o |1 000 1| 0 0 000 | 100 | 0,00 100,00 - - 0,00
ubezpieczen
4321 | Magazynierzy i pokrewni 13 16 7 0,00 4 9 0 88,89 77,78 | 8,50 0,75 11,33 57,14 1,23 - - 0,01
4322 | Planisci produkeyijni 0 0 0 0 0 0 0,00 | 000 | 0,00 - d(renf?é(yt 0,00
4323 | Pracownicy do spraw transportu 1 2 1 0,00 1 0 0 0,00 1,42 0,00 100,00 2,00 - - 0,00
4411 | Pomocnicy biblioteczni 1 1 1 0,00 1 1 0 100,00 | 100,00 | 1,00 0,08 12,00 100,00 1,00 - - 0,00
4412 | Listonosze i pokrewni 0 0 0 0 1 0 0,00 0,00 0,00 0,08 0,00 dg}?é(yt - 0,00
4415 | Pracownicy dziatow kadr 1 1 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 1,00 - - 0,00
Pracownicy obstugi biura gdzie indziej } }
4419 niesklasyfikowani 1 2 0 0 0 0 0,00 1,33 0,00 2,00 0,00
5120 | Kucharze 102 135 52 1,92 37 40 0 25,00 7,50 | 64,00 8,33 7,68 71,15 1,32 - - 0,06
5131 | Kelnerzy 23 25 10 0,00 3 30 0 50,00 30,00 9,08 2,50 3,63 30,00 1,09 - - 0,01
5132 | Barmani 7 9 3 0,00 1 9 0 66,67 11,11 2,33 0,75 311 33,33 1,29 - - 0,00
5141 | Fryzjerzy 18 19 6 16,67 3 4 0 75,00 0,00 5,67 0,33 17,00 50,00 1,06 - - 0,01
5142 | Kosmetyczki i pokrewni 6 10 3 0,00 3 7 0 71,43 28,57 4,75 0,58 8,14 100,00 1,67 - - 0,00
5152 | Pracownicy ustug domowych 2 1 1 0,00 0 0 0 0,00 1,42 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
5153 | Gospodarze budynkow 95 109 73 0,00 42 133 0 99,25 58,65 | 64,08 11,08 5,78 57,53 1,15 - - 0,06
5211 | Sprzedawcy na targowiskach i bazarach 1 1 1 0,00 0 0 0 0,00 0,92 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
5221 | Wiasciciele sklepow 5 4 4 0,00 1 0 0 0,00 2,75 0,00 25,00 0,80 - - 0,00
5223 | Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 163 195 82 0,00 | 47 113 29 72,57 42,48 | 91,75 11,83 7,75 57,32 1,20 - - 0,09
5230 | Kasjerzy i sprzedawcy biletow 1 3 0 0 0 0 0,00 0,58 0,00 3,00 - - 0,00
5243 | Agenci sprzedazy bezposredniej 0 0 0 0 1 1 100,00 | 100,00 | 0,00 0,17 0,00 dg?cx Wt - 0,00
5044 | Spreedawey (Konsultanci) w centrach 1 11 000 | 1 | 0 0 000 | 125 | 000 10000 | 100 | - - 0,00
sprzedazy telefonicznej / internetowej
5245 | Sprzedawcy w stacji paliw 12 8 4 0,00 1 10 0 40,00 20,00 3,92 0,83 4,70 25,00 0,67 - - 0,00
5246 | Wydawcy positkow 1 1 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 1,00 - - 0,00
5249 | Dracownicy sprzedazy i pokrewni gdzie 9 7 4 000 | 1 6 6 100,00 | 33,33 | 3,33 200 | 167 25,00 0,78 - - 0,00

indziej niesklasyfikowani
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5311 | Opiekunowie dziecigcy 5 5 3 0,00 3 2 100,00 | 100,00 | 3,67 0,17 22,00 100,00 1,00 - - 0,00
5312 | Asystenci nauczycieli 7 10 0 0 16 100,00 | 75,00 1,67 1,33 1,25 1,43 - - 0,00
5321 | Pomocniczy personel medyczny 2 8 0 0 1 100,00 0,00 2,50 0,08 30,00 4,00 - - 0,00
TOW-
5322 | Pracownicy domowej opieki osobistej 1 2 0 0 1 100,00 | 100,00 | 0,17 0,17 1,00 2,00 nowa- - 0,00
ga
Pracownicy opieki osobistej w ochronie
5329 | zdrowia i pokrewni gdzie indziej niesklasy- 7 9 0 0 0 0,00 1,83 0,00 1,29 - - 0,00
fikowani
5413 | Pracownicy ochrony osob i mienia 8 7 4 0,00 2 0 0,00 2,92 0,00 50,00 0,88 - - 0,00
5419 | Pracownicy ustug ochrony gdzie indzicj 1 o | 1 000 0 2 10000 | 000 & 042 | 017 | 250 | 0,00 0,00 - - 0,00
niesklasyfikowani ' ' ' ' ' ' ' ' '
6111 | Rolnicy upraw polowych 15 20 15 0,00 13 0 0,00 17,83 0,00 86,67 1,33 - - 0,02
6113 | Ogrodnicy 40 53 | 24 417 | 17 0 0,00 | 2817 | 0,00 70,83 1,33 - “adlgyz' 0,02
6121 VI\{,;S}‘]’WCY zwierzat gospodarskich i domo- 1 2 1 000 | 1 5 100,00 | 8000 | 142 | 042 | 340 | 100,00 2,00 - - 0,00
max
6122 | Hodowcy drobiu 2 1 2 0,00 2 0 0,00 1,25 0,00 100,00 0,50 nad- - 0,00
wyzka
p129 | Hodowey zwierzgt gdzie indziej niesklasy- 2 3 2 000 | 1 0 000 | 158 | 0,00 50,00 1,50 - - 0,00
fikowani
6130 | Rolnicy produkcji roslinnej i zwierzgcej 18 29 13 0,00 11 24 79,17 79,17 | 13,42 2,00 6,71 84,62 1,61 - - 0,01
6210 | Robotnicy le$ni i pokrewni 31 38 21 0,00 12 7 85,71 28,57 | 19,67 0,58 33,71 57,14 1,23 - - 0,02
6222 | Rybacy $rodladowi 0 0 1 0,00 1 0 0,00 1,00 0,00 100,00 - - 0,00
6330 Rolnif:y produkeji roslinnej i zwierzgcej 0 1 0 0 0 0,00 033 0,00 } } 0,00
pracujacy na wiasne potrzeby
Rybacy i zbieracze pracujacy na wlasne B _
6340 potrzeby 0 1 0 0 0 0,00 0,00 0,00 0,00
7112 | Murarze i pokrewni 18 19 15 0,00 10 2 100,00 | 50,00 | 16,25 0,17 97,50 66,67 1,06 - - 0,01
7113 | Robotnicy obrobki kamienia 0 2 0 0 2 50,00 50,00 0,83 0,17 5,00 - - 0,00
7114 | Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 7 9 4 0,00 3 1 100,00 0,00 4,75 0,08 57,00 75,00 1,29 - - 0,00
TOW-
7115 | Ciesle i stolarze budowlani 7 8 3 0,00 1 40 0,00 0,00 3,25 3,33 0,98 33,33 1,14 nowa- - 0,01
ga
7119 Robotnicy robdt stanu surowego i pokrewni 2 2 0 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 ) ) 0,00

gdzie indziej niesklasyfikowani
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7121 | Dekarze 5 8 3 0,00 3 0 0,00 4,25 0,00 100,00 1,60 - 0,00

7122 | Posadzkarze, parkieciarze i glazurnicy 4 4 1 0,00 1 0 0,00 1,92 0,00 100,00 1,00 - 0,00

7123 | Tynkarze i pokrewni 2 2 2 0,00 0 1 100,00 | 100,00 | 0,67 0,08 8,00 0,00 1,00 - 0,00

7124 | Monterzy izolacji 6 6 2 0,00 0 0 0,00 0,58 0,00 0,00 1,00 - 0,00

7125 | Szklarze 2 3 0 0 1 100,00 0,00 0,17 0,08 2,00 1,50 - 0,00

7126 | Hydraulicy i monterzy rurociagdw 9 11 3 0,00 1 13 38,46 15,38 3,83 1,08 3,54 33,33 1,22 - 0,00
Robotnicy budowlani rob6t wykonczenio- nadwyi

7129 | wych i pokrewni gdzie indziej niesklasyfi- 8 18 8 0,00 8 0 0,00 | 1117 0,00 100,00 2,25 l:;y 0,01
kowani

7131 | Malarze budowlani i pokrewni 5 6 2 0,00 1 3 66,67 0,00 2,75 1,25 2,20 50,00 1,20 - 0,00

7211 | Formierze odlewniczy i pokrewni 4 7 2 0,00 2 0 0,00 3,25 0,00 100,00 1,75 - 0,00

7212 | Spawacze i pokrewni 3 5 0 0 1 100,00 | 000 | 067 008 | 800 1,67 r;’:;g;’ 0,00

7213 | Blacharze 1 0 2 50,00 1 0 0,00 1,08 0,00 50,00 0,00 - 0,00

7214 Robotnicy przygotowujacy i wznoszacy 0 1 0 0 0 0,00 075 0,00 } 0,00
konstrukcje metalowe

7221 | Kowale i operatorzy pras kuzniczych 3 6 0 0 0 0,00 0,75 0,00 2,00 - 0,00

7222 | Slusarze i pokrewni 128 155 39 0,00 18 93 13,98 1,08 | 47,92 7,75 6,18 46,15 1,21 - 0,05
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do

7223 metali i pokrewni 11 15 2 0,00 0 7 0,00 0,00 5,00 0,58 8,57 0,00 1,36 - 0,00

7224 | Szlifierze narzgdzi i polerowacze metali 13 13 3 0,00 1 0 0,00 4,50 0,00 33,33 1,00 - 0,00

7231 | Mechanicy pojazdow samochodowych 63 71 20 10,00 6 11 72,73 18,18 | 21,42 1,92 11,17 30,00 1,13 - 0,02
Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i

7233 10 6 9 0,00 3 14 14,29 7,14 6,83 1,17 5,86 33,33 0,60 - 0,01
przemystowych

7311 | Mechanicy precyzyjni 0 1 0 0 0 0,00 0,25 0,00 - 0,00

7317 | Rekodzielnicy wyrobéw z drewna i po- 0 0 1 000 | 1 0 000 | 1,00 | 0,00 100,00 - 0,00
krewnych materiatow

L X . _ max

7318 | Rekodzielnicy wyrobéw z thanin, skéry i 1 2 2 000 | 2 0 000 | 225 0,00 100,00 2,00 nadwyz- 0,00
pokrewnych materiatow Ka

7322 | Drukarze 1 2 0 0 0 0,00 0,50 0,00 2,00 - 0,00

7411 | Elektrycy budowlani i pokrewni 3 1 2 0,00 0 2 50,00 50,00 | 0,58 0,17 3,50 0,00 0,33 - 0,00

7412 | Elektromechanicy i elektromonterzy 17 24 2 0,00 2 0 0,00 7,08 0,00 100,00 1,41 - 0,01
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7413 | Monterzy linii elektrycznych 0 1 0 0 0,00 0,08 0,00 - - 0,00
Monterzy i serwisanci instalacji i urzadzen } }

7422 teleinformatycznych 3 4 1 0,00 1 0,00 1,75 0,00 100,00 1,33 0,00
Masarze, robotnicy w przetworstwie ryb i ) )

7511 pokrewni 3 3 0 0 0,00 0,50 0,00 1,00 0,00
7512 | Piekarze, cukiernicy i pokrewni 25 34 11 0,00 8 50,00 33,33 | 13,33 0,50 26,67 72,73 1,36 - - 0,01
. .. ] max
7513 | Sopomicy wprodukejiwyrobow mleczat- g o 1 000 | 1 000 | 100 | 000 100,00 - | nadwyz 0,00

ka
7501 | Robotnicy przygotowujacy drewno i 13| 15 | 3 000 | 1 000 | 633 | 000 3333 1,15 - - 0,01
pokrewni
7522 | Stolarze meblowi i pokrewni 58 81 23 4,35 13 0,00 0,00 33,42 0,08 401,00 56,52 1,40 - - 0,03
7523 Ustawiacg? i opere}torzy maszyn do obrobki 3 3 0 0 0,00 0,83 0,00 1,00 } } 0,00
i produkcji wyrobow z drewna
7531 | Krawey. kusnierze, kapelusznicy IpokieWs | - 59 | 59 | 12 000 | 8 10000 | 5000 | 1308 | 017 | 7850 @ 66,67 145 - - 0,01
7533 | Szwaczki, hafciarki i pokrewni 12 26 5 0,00 5 0,00 10,33 0,00 100,00 2,17 - - 0,01
7534 | Tapicerzy i pokrewni 1 3 1 0,00 1 0,00 2,17 0,00 100,00 3,00 - - 0,00
7536 | Obuwnicy i pokrewni 3 3 4 0,00 4 0,00 1,50 0,00 100,00 1,00 - - 0,00
g111 | Gomicy podziemnej i odkrywkowej eks- 3 3 2 000 | 1 000 | 217 0,00 50,00 1,00 - - 0,00
ploatacji z16z i pokrewni
Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji max
8114 | wyrobow cementowych, kamiennych i 0 0 0 0 100,00 | 100,00 | 0,00 0,08 0,00 deficyt - 0,00
pokrewni
g1o1 | Operatorzy maszyn i urzadzefi do produkeji |, 1 1 000 | 0 000 | 117 0,00 0,00 0,50 - - 0,00
i przetworstwa metali
g1op | Operatorzy urzadzen do obrobki po- 3 5 2 000 | 1 000 | 3,08 0,00 50,00 1,67 - - 0,00
wierzchniowej metali i naktadania powtok
g141 | Operatorzy maszyn do produkeji wyrobdw 2 2 0 0 100,00 | 3333 | 0,08 0,25 0,33 1,00 | deficyt | M 0,00
gumowych deficyt
Operatorzy maszyn do produkcji wyrobow ) )
8142 2 tworzyw sztucznych 10 16 1 0,00 0 0,00 0,00 2,42 0,58 4,14 0,00 1,60 0,00
8143 | Operatorzy maszyn do produkeji wyrobdw | g 6 | 6 000 | 2 000 | 417 | 000 33,33 0,75 - - 0,00
papierniczych
8153 | Operatorzy maszyn do szycia 2 4 1 0,00 1 0,00 1,92 0,00 100,00 2,00 - - 0,00
8156 | Operatorzy maszyn do produkcji obuwiai 2 2 2 000 | 2 000 | 067 | 000 100,00 1,00 - - 0,00

pokrewni
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Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji

8160 . ) : . 5 7 2 000 | 2 0 000 | 2,25 0,00 100,00 1,40 - 0,00
wyrobow spozywczych i pokrewni

8172 ;)rl:mtaorzy maszyn i urzadzefi do obrobki |55 | oy 1 g 000 6 | 9 8889 | 2222 | 1192 | 075 | 1589 | 66,67 1,09 ; 0,01

8181 Operatorzy urzafdzeﬁ dg produkcji wyro- 1 1 0 0 0 0,00 0,33 0,00 1,00 - 0,00
bow szklanych i ceramicznych

8182 | Maszynisci kotléw parowych i pokrewni 14 18 3 000 | 1 4 7500 | 0,00 | 7,00 033 | 21,00 33,33 1,29 - 0,01

8211 Ir:’;‘;‘ﬁterzy maszyn i urzadzefi mechanicz- 1 1 1 000 | © 5 0,00 000 | 0,25 0,42 0,60 0,00 1,00 | deficyt 0,00

8213 | Monterzy sprzgtu elektronicznego 1 1 1 0,00 1 0 0,00 0,67 0,00 100,00 1,00 - 0,00

row-
8219 | Monterzy gdzie indziej niesklasyfikowani 9 11 3 0,00 1 70 0,00 0,00 5,33 5,83 0,91 33,33 1,22 nowa- 0,01
ga

8312 | Dyzurni ruchu, manewrowi i pokrewni 0 1 0 0 0 0,00 0,33 0,00 - 0,00

gazp | Kicrowey samochodéw osobowych i 14 19 6 000 | 3 6 66,67 | 000 | 7,50 050 | 15,00 50,00 1,36 - 0,01
dostawczych

gaay | Kierowey autobuséw i motorniczowie 7 6 1 000 | © 1 100,00 | 000 | 1,08 008 | 13,00 0,00 0,86 - 0,00
tramwajow

8332 | Kierowcy samochodow cigzarowych 24 22 9 0,00 3 16 12,50 0,00 7,83 1,42 5,53 33,33 0,92 - 0,01

gaa1 | Operatorzy wolnobieznych maszyn rolni- |47 | 55 | g 000 5 | 2 5000 | 000 | 1033 | 017 | 6200 @ 6250 153 - 0,01
czych i leSnych

gaap | Operatorzy sprzgtu do robdt ziemnych i 8 8 | 2 000 1 | 4 2500 | 000 | 250 | 042 | 600 | 50,00 1,00 ; 0,00
urzadzeh pokrewnych

gaag | Maszynisci i operatorzy maszyn i urzadzefi |y 2 0 o o0 000 | 075 | 0,00 2,00 - 0,00
dzwigowo-transportowych i pokrewni

8344 | Kierowcy operatorzy wozkow jezdniowych 7 7 2 0,00 2 3 100,00 0,00 2,58 0,25 10,33 100,00 1,00 - 0,00
Marynarze i pokrewni (z wylaczeniem sit max

8350 | Jioinych) 0 0 0 0 0 0,00 | 0,00 0,08 0,00 deficyt 0,00

9111 | Pomoce domowe i sprzataczki 2 3 4 000 | 3 1 100,00 | 100,00 | 3,50 0,08 | 42,00 75,00 1,50 - 0,00

g11p | Pomoce i sprzataczki biurowe, hotelowe i |y |5y | oy 000 16 31 8065 | 4839 | 2625 = 258 | 1016 | 66,67 1,28 ; 0,02
pokrewne

9121 | Praczki reczne i prasowacze 1 2 2 0,00 1 2 0,00 0,00 1,33 0,17 8,00 50,00 2,00 - 0,00

9122 | Czysciciele pojazdéw 0 0 0 0 1 100,00 | 100,00 | 0,00 0,08 0,00 d’e“ffcx " 0,00

9129 | Pozostali pracownicy zajmujacy si¢ sprza- 1 2 0 0 1 0,00 0,00 | 0,67 0,17 4,00 2,00 - 0,00

taniem
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9211 | Robotnicy wykonujacy proste prace polowe 1 2 2 0 0,00 2 0 0 0,00 2,08 0,00 100,00 2,00 - 0,00
9212 | Robotnicy wykonujaey prace proste w 9 7 9 0 000 | 4 11 0 100,00 | 6364 | 7,08 0,92 7,73 44,44 0,78 - 0,01
hodowli zwierzat
9213 | Robotnicy wykonujacy prace proste przy 3 4 0 0 0 1 0 100,00 | 100,00 | 0,75 0,08 9,00 1,33 - 0,00
uprawie ro$lin i hodowli zwierzat
Robotnicy wykonujacy prace proste w )
9214 | | rodnichwie i sadownicowie 0 0 1 0 000 | 1 15 0 0,00 0,00 | 1,00 1,25 0,80 100,00 0,00
Robotnicy wykonujacy prace proste w
9215 | SOPOTHC 2 3 0 0 0 11 0 2727 | 2727 | 117 0,92 1,27 1,50 - 0,00
le$nictwie
Robotnicy wykonujacy prace proste w
9312 | budownictwie drogowym, wodnym i 23 26 13 0 0,00 4 29 0 44,83 0,00 | 13,67 2,42 5,66 30,77 1,13 - 0,01
pokrewni
9313 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 66 90 | 26 0 000 | 13 | 33 0 4242 | 606 | 3425 | 2,75 | 1245 50,00 1,36 - 0,03
budownictwie ogdlnym
9321 | Rgezni pakowacze i znakowacze 21 22 11 0 0,00 7 5 0 0,00 0,00 9,42 0,42 22,60 63,64 1,05 - 0,01
9329 | Robotnicy wykonujacy prace proste w 18 21 | 10 0 000 | 5 52 0 50,00 | 2885 | 8,83 4,33 2,04 50,00 1,17 - 0,01
przemysle gdzie indziej niesklasyfikowani
. . max
9333 | Ropotnicy pracujacy przy preetadunku 8 12 |1 0 000 0 | 2 0 | 5000 000 | 333 | 017 | 2000 0,00 150 nadwyz- 0,00
ka
9334 | Ukladacze towaréw na pétkach 7 6 3 0 0,00 | 1 0 0 0,00 | 242 0,00 33,33 0,86 - 0,00
9412 | Pomace kuchenne 25 27 8 0 0,00 | 1 40 0 3750 | 2500 | 858 3,33 2,58 12,50 1,08 - 0,01
9613 | Zamiatacze i pokrewni 2 2 1 0 000 | 1 20 0 9500 | 500 | 1,17 1,67 0,70 100,00 1,00 - 0,00
9621 | Goricy, bagazowi i pokrewni 2 3 1 0 0,00 | 1 2 0 50,00 | 50,00 | 0,50 0,17 3,00 100,00 1,50 - 0,00
9622 g:f)gt"ewniw wykonujacy doryweze prace 17 21 6 0 000 | 5 19 0 100,00 | 100,00 | 8,42 1,58 5,32 83,33 1,24 - 0,01
929 | Pracownicy wykonujacy prace proste gdzie |4, 17 | 10 0 000 5 5 0 | 10000 | 2000 1083 | 042 | 2600 5000 121 nadwyz- 0,01
indziej niesklasyfikowani ka
Razem 1880 | 2340 | 915 15 164 | 537 | 1215 | 80 5654 | 3021 | X X X X X X X
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Zalacznik 2. Rynek edukacyjny

Tabela 29. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedlug ostatnio ukonczonej szkoty w 2016 roku

Liczba absolwentow w 2.g g z
roku szkolnym poprzedza- |Liczba bezrobotnych absolwentow DEernts fra}k:: I bezrobotn,y ch absolwentow
. wsrod absolwentow (%)
Nazwa szkoty jacym rok sprawozdawczy
Lo koniec grudnia | koniec maja | koniec grudnia . .
ogotem e thﬂ roku poprzed- | roku sprawoz- | roku poprzed- SEATEE A (0.1 SEger
zawodowy B : dawczego
niego dawczego niego
I Liceum Ogolnoksztatcace im. Wojciecha Ketrzynskiego 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych Edukacji Innowacyjnej w Gotdapi 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Liceum Ogolnoksztatcace im. Jana Pawla i 93 0 8 6 8,60% 6,45%
Liceum Ogodlnoksztatcace Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku z Siedzibg w Gizycku| 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Liceum Ogolnoksztatcace Zaoczne Mazursko-Podlaskiego Centrum Edukacji 65 0 4 4 6,15% 6,15%
Liceum Ogolnoksztatcagce Zaoczne Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku z Siedzibg w
) 5 0 0 0 0,00% 0,00%

Gotdapi
Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia w Goldapi 7 0 0 0 0,00% 0,00%
Policealna Szkota Centrum Nauki I Biznesu "Zak" 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Policealna Szkota Centrum Nauki i Biznesu "Zak" w Suwatkach 0 0 0 1 0,00% 0,00%
Policealna Szkota Kosmetyki "Zak" w Suwatkach 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Suwalska Szkota Biznesu w Suwatkach Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Suwalska Szkota Biznesu w Suwatkach Szkota Policealna dla Dorostych 0 0 1 0 0,00% 0,00%
Szkota Policealna dla Dorostych Edukacji Innowacyjnej w Gotdapi 0 0 0 0 0,00% 0,00%
Szkota Policealna Nr 1 34 23 2 2 5,88% 5,88%
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy 6 0 0 0 0,00% 0,00%
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Technikum 57 27 13 22,81% 0,00%
Technikum Nr 1 0 0 2 0,00% 0,00%
Technikum Nr 2 0 0 3 0,00% 0,00%
Technikum Uzupetniajace Nr 1 0 0 0 0,00% 0,00%
Technikum w Zespole Szkot w Dowspudzie 0 0 0 0,00% 0,00%
Zasadnicza Szkota Zawodowa 33 25 9 27,27% 15,15%
Zasadnicza Szkola Zawodowa Nr 2 0 0 0 0,00% 0,00%
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 W Suwalkach 0 0 1 0,00% 0,00%

* Liczba absolwentéw, ktérzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 30. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug ostatnio ukoriczonej szkoty w 2017 roku (cd.)

Liczba absolwentéw w roku szkol-
nym konczacym si¢ w roku spra-

Liczba bezrobotnych
absolwentow

Wskaznik frakeji bezrobot-
nych absolwentow wsrod

Nazwa szkoty wozdawczym absolwentow (%)
o posiadajacy tytul | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku spra-
zawodowy* sprawozdawczego wozdawczego

Liceum Ogoélnoksztalcace dla Dorostych 0 0 2 0,00%
Liceum Ogo6lnoksztatcace im. Jana Pawta i 74 0 4 5,41%
Liceum Ogolnoksztatcace Zaoczne Mazursko-Podlaskiego Centrum Edukacji 50 0 1 2,00%
Liceum Ogolnoksztatcace Zaoczne Zaktadu Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku z 0 0 1 0,00%
Siedzibag w Goldapi

Panstwowa Szkota Muzyczna I stopnia w Gotdapi 8 0 0 0,00%
Szkota Policealna im. Hanny Chrzanowskie;j 0 0 1 0,00%
Szkota Policealna Nr 1 27 27 1 3,70%
Szkota Specjalna Przysposabiajaca do Pracy 4 0 0 0,00%
Technikum 38 31 7 18,42%
Technikum w Wegorzewie 0 0 1 0,00%
Trzyletnie Liceum Ogodlnoksztatcace dla Dorostych "Akademia Sukcesu" w Suwatkach 0 0 1 0,00%
Zasadnicza Szkota Zawodowa 22 15 3 13,64%
Zasadnicza Szkota Zawodowa Nr 3 0 0 1 0,00%
Zasadnicza Szkota Zawodowa Specjalna Nr 4 0 0 1 0,00%

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.
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Tabela 31. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodéw w 2017 roku

Liczba absolwentow w
roku szkolnym poprze-

Liczba bezrobotnych absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakcji bezrobot-
nych absolwentow wsrod

Wskaznik frakcji bezrobotnych
absolwentow wsrod bezrobot-

dzajacym rok sprawoz- absolwentow i
. , dawczy
Nazwa elementarnej grupy zawodow . . . . . | koniec maja - .| koniec maja . |stan na koniec
posiadajacy - - koniec maja | koniec grudnia koniec grudnia stan na koniec -
ogotem | tytut zawodo- B N roku sprawoz- | roku poprzed- IOEIE roku poprzed- e ETE rudnia roku UIER FEL L
& yw - poprzedniego P pop wozdawcze- pop wozdawcze-| I » sprawozdaw-
wy dawczego niego niego poprzedniego
go go czego

Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0 1 0,00%

Dekarze 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Elektromechanicy i elektromonterzy 0 1 0,00%
Elektrycy budowlani i pokrewni 0 1 0,00%

Fryzjerzy 1 0 6 5 16,67% 0,00%
Hydraulicy i monterzy rurociggow 0 1 0,00%

Kierowcy samochodéw osobowych i dostawczych 0 0 1 1 0,00% 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrozy 0 0 3 1 0,00% 0,00%
Kosmetyczki i pokrewni 2 1 8 4 25,00% 25,00%
Kowale i operatorzy pras kuzniczych 0 2 0,00%

Krawcy, ku$nierze, kapelusznicy i pokrewni 0 1 0,00%
Kucharze 8 8 6 3 32 18 75,00% 37,50% 18,75% 16,67%
Malarze budowlani i pokrewni 0 1 0,00%

Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemy- 0 0 1 1 0,00% 0,00%
stowych

Mechanicy pojazdéw samochodowych 7 7 3 1 11 9 42,86% 14,29% 27,27% 11,11%
Murarze i pokrewni 0 0 3 2 0,00% 0,00%
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Operatorzy aparatury medycznej 0 1 0,00%
Operatorzy wolnobieznych maszyn rolniczych i le- 0 1 0,00%
$nych
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 0 1 6 4 0,00% 25,00%
Pomocniczy personel medyczny 9 9 1 2 6 3 11,11% 22,22% 16,67% 66,67%
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu | 2 2 0 0 1 2 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Praktykujqcy_piekonwencjonalne lub komplementarne 0 2 0,00%
metody terapii
Robotpicy bu@ow%at_li ?ob(')t wykoﬁczer_liowych i po- 0 0 2 2 0,00% 0.00%
krewni gdzie indziej niesklasyfikowani
Rekodzielnicy wyrobow z tkanin, skory i pokrewnych 0 0 1 1 0,00% 0,00%
materialow
Spedytorzy i pokrewni 5 5 1 0 2 1 20,00% 0,00% 50,00% 0,00%
Sprzedawcy sk|ep0W| (eksped|enc|) 10 10 1 1 16 16 10,00% 10,00% 6,25% 6,25%
Stolarze meblowi i pokrewni 0 0 1 2 0,00% 0,00%
Szeﬁowie kuchni i organizatorzy ushug gastronomicz- 11 11 3 0 5 5 27.27% 0,00% 60,00% 0,00%
nyc
Technicy budownictwa 0 1 0,00%
Technicy mechanicy 11 11 1 0 3 3 9,09% 0,00% 33,33% 0,00%
Technicy rolnictwa i pokrewni 1 0 3 1 33,33% 0,00%
Technicy technologii Zywnosci 0 0 4 3 0,00% 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 1 2 2 2 50,00% 100,00%
Tynkarze i pokrewni 0 0 2 1 0,00% 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i po-

. 0 0 2 2 0,00% 0,00%
krewni
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin po- 0 0 5 4 0,00% 0,00%

krewnych

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe. ** Wg zawodu wyuczonego.
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Tabela 32. Liczba absolwentow oraz bezrobotnych absolwentow wedtug elementarnej grupy zawodow w 2017 roku (cd.)

Nazwa elementarnej grupy zawodow

Liczba absolwentow w roku szkolnym
konczacym si¢ w roku sprawozdawczym

Liczba bezrobotnych
absolwentow**

Liczba bezrobotnych

Wskaznik frakeji
bezrobotnych absol-
wentow wsrod ab-
solwentow (%)

Wskaznik frakcji
bezrobotnych
absolwentow

wérdd bezrobot-

nych

koniec grudnia

oSl posiadajacy tytut | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku | koniec grudnia roku roku sprawozdaw-
zawodowy™ sprawozdawczego | sprawozdawczego | sprawozdawczego czego
Betoniarze, betoniarze zbrojarze i pokrewni 0 1 0,00%
Blacharze 1 1 100,00%
Dekarze 0 1 0,00%
Fotografowie 0 1 0,00%
Fryzjerzy 1 9 11,11%
Hydraulicy i monterzy rurociggéw 0 2 0,00%
Kelnerzy 0 1 0,00%
Kierowcy samochodow osobowych i dostawczych 0 1 0,00%
Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy 13 13 4 4 30,77% 100,00%
Kosmetyczki i pokrewni 0 3 0,00%
Krawcy, kusnierze, kapelusznicy i pokrewni 0 5 0,00%
0 9 0,00%

Kucharze
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Mechanicy maszyn i urzadzen rolniczych i przemystowych 1 0,00%
Mechanicy pojazdow samochodowych 6 16,67%
Monterzy maszyn i urzadzen mechanicznych 1 0,00%
Monterzy sprze¢tu elektronicznego 1 0,00%
Murarze i pokrewni 2 0,00%
Ogrodnicy 1 0,00%
Piekarze, cukiernicy i pokrewni 5 0,00%
Pomocniczy personel medyczny 13 13 1 0,00% 0,00%
Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu 1 0,00%
Pra_cownic_y opieki osobistej w ochronie zdrowia i pokrewni gdzie indziej nieskla- 1 0,00%
syfikowani
Praktykujgcy niekonwencjonalne lub komplementarne metody terapii 1 0,00%
Elczg\(;\lt;riicy budowlani robot wykonczeniowych i pokrewni gdzie indziej niesklasy- 3 0,00%
Spedytorzy i pokrewni 11 11 0
Sprzedawcy sklepowi (ekspedienci) 13 0,00%
Stolarze meblowi i pokrewni 4 0,00%
Szefowie kuchni i organizatorzy ustug gastronomicznych 3 0,00%
1 0,00%

Tapicerzy i pokrewni
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Technicy budownictwa 4 4
Technicy fizjoterapii i masazysci 100,00%
Technicy mechanicy 3 3 0,00% 0,00%
Technicy rolnictwa i pokrewni 0,00%
Technicy technologii Zywnosci 0,00%
Technicy wsparcia informatycznego i technicznego 0,00%
Tynkarze i pokrewni 0,00%
Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni 0,00%
Slusarze i pokrewni 0,00%
Sredni personel do spraw statystyki i dziedzin pokrewnych 0,00%
14 14 0,00% 0,00%

Sredni personel ochrony srodowiska, medycyny pracy i bhp

* Liczba absolwentow, ktorzy zdali egzamin potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe.

** \Wg zawodu wyuczonego.
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