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styczeń 2017 



Analiza skuteczności i efektywności szkoleń wg § 84 Rozporządzenia Ministra Pracy 

 i Polityki Społecznej z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji 

oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 667) 

 

1) liczba osób rozpoczynających szkolenie     53 osoby 

2) liczba osób kończących szkolenie z wynikiem pozytywnym   51 osób1 

3) odsetek osób kończących szkolenie z wynikiem pozytywnym  96,23 % 

1. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg płci: 

1) Kobiety        3 osoby   5,88% 

2) Mężczyźni     48 osób   94,12% 

2 .Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg wieku: 

 

1) 18-24 lata     16 osób   31,37 % 

2) 25-34 lata     16 osób   31,37% 

3) 35-44 lata       9 osób   17,65 % 

4) 45 i więcej     10 osób   19,61 % 

3. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg poziomu wykształcenia: 

1) wyższe        7 osób     13,73 % 

2) policealne  

 i średnie zawodowe      8 osób    15,69 % 

3) średnie ogólnokształcące   10 osób   19,61 % 

4) zasadnicze zawodowe     10 osób   19,61 % 

5) gimnazjalne i poniżej     16 osób    31,36 % 

4. Liczba i odsetek osób, które ukończyły szkolenie wg miejsca zamieszkania: 

1) zamieszkali w mieście    22 osób   43,14% 

2) zamieszkali na wsi    29 osób    56,86% 

5. Liczba i odsetek osób bezrobotnych, które ukończyły szkolenie wg przynależności 

    do grup będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy: 

1) do 25 roku życia    18 osób    35,29 % 

2) długotrwale bezrobotni   11 osób   21,57 % 

3) powyżej 50 roku życia   3 osoby      5,88 % 

                                                 
1 w tym 1 osoba ukończyła szkolenie rozpoczęte 22.12.2015 r. 



4)  korzystający ze świadczeń pomocy  

       społecznej     1 osoba      1,96 % 

5) posiadający co najmniej jedno dziecko 

       do 6 roku życia                                     13 osób   25,49 % 

6) niepełnosprawni    1 osoba     1,96 % 

6. Liczba i odsetek osób zatrudnionych w trakcie szkolenia oraz w okresie 3 miesięcy po  

      ukończeniu szkolenia  

       35 osób   68,63 %  

 

7. Koszt ponownego zatrudnienia uczestnika szkoleń:    3 845,53 zł 

1)  Koszty szkoleń 134 593,53 zł 

2)  Średni jednostkowy koszt szkolenia 2 539,50 zł 

3)  Przeciętny koszt osobogodziny 65,53 zł 

4)  Łączna liczba godzin szkoleń 2054 godz. 

5)  Przeciętny czas trwania szkoleń 114,11 godz. 

 

8. Wykaz zrealizowanych szkoleń grupowych 

Nazwa szkolenia 
Rozpoczęli 

szkolenia 

Ukończyli 

szkolenia 

z wynikiem 

pozytywnym 

Podjęli pracę 

w okresie  

3 miesięcy po 

ukończeniu lub w 

trakcie trwania 

Efektywność 

% 

ABC Przedsiębiorczości 13 13 13 100 

Spawanie metodą MAG-135 18 15 5 33,33 

Operator wózków widłowych 10 10 4 40,00 

 41 38 22 57,89 

 

 

9. Wykaz zrealizowanych szkoleń indywidualnych 

Nazwa szkolenia 
Rozpoczęli 

szkolenia 

Ukończyli 

szkolenia 

z wynikiem 

pozytywnym 

Podjęli pracę okresie 3 

miesięcy po 

ukończeniu lub w 

trakcie trwania 

Efektywność 

% 

Operator koparko-ładowarki 2 2 2 100 

Operator wózków widłowych 1 1 1 100 



Kurs prawo jazdy kat. D i 

kwalifikacja wstępna 

przyspieszona przewozu osób 

2 2 2 100 

Kwalifikacja wstępna 

przyspieszona przewozu rzeczy  
1 2* 2 100 

Prawo jazdy kat. C+ E i 

kwalifikacja wstępna 

przyspieszona przewozu rzeczy 

2 2 2 100 

Kurs Masażu I i II stopnia 1 1 1 100 

Szkolenie do pracy na turbinach 

wiatrowych 
1 1 1 100 

Kwalifikacja wstępna 

przyspieszona przewozu osób 
1 1 1 100 

Kurs kandydatów na kierowców 

kat. C+E 
1 1 1 100 

 12 13 13 100 

 

* w tym 1 osoba ukończyła szkolenie rozpoczęte w 22.12.2015 r. 

 

11. Liczba i odsetek osób które ukończyły studia podyplomowe w stosunku do osób, które  

     otrzymały wsparcie w tej formie  

 

Kierunek studiów 

Liczba 

osób, które 

otrzymały 

wsparcie 

Liczba osób, 

które 

ukończyły 

studia 

Liczba osób, 

które podjęły 

pracę w okresie 3 

miesięcy po 

ukończeniu lub 

w trakcie trwania 

Efektywność 

Przygotowanie pedagogiczne 2 0 1 x 

Rachunkowość i finanse 2 0 1 x 

Zarządzanie oświatą 1 0 0 x 

Gleboznawcza klasyfikacja 

gruntów i kartografia gleb 
1 0 0 x 

Autyzm, pokrewne zaburzenia 

rozwoju i 

oligofrenopedagogika-

edukacja i terapia 

1 1 1 100% 

Bezpieczeństwo i higiena 

pracy 
1 0 0 x 

Edukacja elementarna 1 0 0 x 

Grafika komputerowa - 1 0 0% 

Wycena nieruchomości - 1 1 100% 

 9 3 4 33,67% 

 



 

12. Informacje o uczestnikach i działaniach finansowanych ze środków KFS 

 

Wyszczególnienie 
Liczba 

pracodawców 

Liczba pracowników 

razem 
w tym 

kobiety 

Objęci wsparciem ogółem 3 152 44 
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Kursy realizowane z inicjatywy 

pracodawcy lub za jego zgodą 
3 139 44 

Egzaminy 0 16 1 
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gimnazjalne i poniżej 0 37 2 

zasadnicze zawodowe 0 33 2 

średnie ogólnokształcące 0 16 5 

policealne i średnie zawodowe 3 19 2 

wyższe 0 47 33 

Osoby wykonujące prace w szczególnych warunkach oraz prace 

o szczególnym charakterze 
- - 

 

Sporządziła: 26.01.2017 r. 

B. Iwanicka- spec. ds. rozwoju zawodowego          

 

                                                                                        

         Zatwierdził: 

  (-) Wojciech Hołdyński 

            Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy  

w Gołdapi 

 


