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WSTEP

Absolwenci szkdt ponadgimnazjalnych tworzg tzw. grupe osdb do 25 roku Zycia.
Podobnie jak osoby dtugotrwale bezrobotne czy bez doswiadczenia zawodowego znajdujg sie
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Status ten zgodnie z zatozeniami Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej gwarantuje im pewne przywileje.

W poréwnaniu do innych grup stopa bezrobocia wsréd miodziezy powiatu
gofdapskiego utrzymuje sie na wysokim poziomie. Problemy mtodych z podjeciem
zatrudnienia nasilajg sie w okresach zastoju gospodarczego (trwajacym kryzysie). Im gorsza
ogolna sytuacja na rynku pracy, w tym gorszym potozeniu znajdujg sie absolwenci, a czas
poszukiwania przez nich pracy — znacznie wydtuza sie.

Powiatowy Urzad Pracy w Gotdapi analizujgc sytuacje na lokalnym rynku pracy,
prowadzi stale badania zawoddw deficytowych i nadwyzkowych (monitoring). Na podstawie
badania tworzony jest raport koncowy opisujacy zjawiska zachodzace na rynku pracy,
dotyczace ksztattowania popytu na prace i podazy zasobdw pracy w przekroju terytorialno —
zawodowym. Niniejsze opracowanie jako II cze$¢ raportu rocznego (prognostyczna)
obejmuje wylacznie dane o absolwentach szkét ponadgimnazjalnych i policealnych z terenu
Gotdapi w 2011 roku. Analizy przeprowadzane sq w oparciu 0 dane zamieszczone w systemie
statystyczno — sprawozdawczym o rynku pracy obowigzujagcym w kraju zgodnie z zaleceniami
przygotowanymi  przez  Ministerstwo  Gospodarki i Pracy. Zrodtem  informadcji
sq réwniez badania sondazowe przeprowadzone w szkotach ponadgimnazjalnych (dane SIO

MEN) a takze statystyki tutejszego urzedu.

Celem niniejszego opracowania jest przedstawienie informacji o liczbie absolwentéw
wg zawodow, ktdrzy ukonczyli w 2011 roku ponadgimnazjalng szkote powiatu gotdapskiego

oraz o przewidywanej liczbie absolwentéw wg zawoddw w nastepnym 2012 roku.



ANALIZA BEZROBOCIA WSROD ABSOLWENTOW ROZNYCH SZKOL

Na koniec 2011 roku bezrobotnych absolwentéw réznych szkdt, nie tylko powiatu
gotdapskiego zarejstrowanych w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi, byto 71, w tym 50
kobiet. Stanowili oni 6,92% wszystkich osdb bezrobotnych pozostajagcych w ewidencii
urzedu.

Gtdwnym problemem z jakim spotykajg sie miodzi ludzie wchodzacy na rynek pracy jest
mata liczba ofert pracy oferujaca zatrudnienie przy braku doswiadczenia. Mimo posiadanych
wysokich kwalifikacji, znacznej motywacji do pracy czy tez dyspozycyjnosci brak
doswiadczenia wsrod miodziezy skutkuje ich rejestracjg w urzedzie.

W poszukiwaniu pracy przez absolwentdw, istotnym czynnikiem jest takze poziom ich
wyksztatcenia.  Zatrudnienie gwarantujq dopiero posiadane kwalifikacje i umiejetnosci
poszukiwane w danym momencie na rynku pracy. Obserwuje sie, iz w 2011 roku
na lokalnym rynku pracy absolwenci na kazdym poziomie ksztatcenia mieli problemy
ze znalezieniem pracy. Fakt ten odzwierciedla liczba zarejestrowanych absolwentéw wedtug

poziomu wyksztatcenia.

Wykres nr 1. Liczba zarejestrowanych absolwentéw wedlug poziomu

wyksztatcenia
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Na dzien 31.12.2011 r. w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gotdapi najwiecej
bezrobotnych absolwentéw stanowity osoby z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatacycm.
Byfa to grupa 35,10% ogotu absolwentow szkét ponadgimnazjalnych. Absolwentéw licedw

zreguly w latach ubieglych rejestrowato sie duzo wiecej. Korzystali oni wodwczas
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z trzymiesiecznego stazu przypadajacego na okres wakacji, po czym wyrejestrowywali sie
z powodu rozpoczecia studidw. Obecnie jednym z kryteridw ubiegania sie o staz jest
trzymiesieczny okres zarejestrowania w urzedzie. Cze$¢ absolwentéw LO zamierza ksztatci¢
sie jednak w systemie zaocznym i to wtasnie oni rejestrujq sie w urzedzie z myslg o zdobyciu
pracy, a tym samym pieniedzy na studia.

Absolwenci szkot wyzszych stanowili 22,51% ogotu absolwentdw. Wynikiem tego
stanu moze by¢ fakt, iz osoby te nie odczuwajq potrzeby korzystania z pomocy urzedu.

Kolejne miejsce w rankingu zajmujgq absolwenci szkét gimnazjalnych (12,60%),
zasadniczych zawodowych (11,92%), Srednich zawodowych (10,59%) oraz policealnych
(7,28%). Czestym motywem podejmowania decyzji o rejestracji wsrdd tych grup
absolwentdéw jest mozliwos¢ zdobycia kolejnych atutdow na rynku pracy. Sg to dodatkowe
kwalifikacje zawodowe w postaci szkolen, odbycie stazu w celu zdobycia dos$wiadczenia
zawodowego, badZ tez otrzymanie dotacji na rozpoczecie dziatalnosSci gospodarczej.

Pod wzgledem zawoddw w 2011 roku najwiecej absolwentéw stanowito grupe bez
Zzawodu 71 oséb, w tym 50 kobiet, facznie 47,01% ogdtu absolwentow. W tej grupie
znajdowaty sie réwniez osoby z wyksztatceniem gimnazjalnym. Znaczacymi zawodami wsréd
grupy bezrobotnych absolwentdw byty takie zawody jak: mechanik pojazdow
samochodowych, kucharz mafej gastronomi i sprzedawca. W zawodach tych facznie

na koniec 2011 roku zarejestrowanych byto 17 osdb, w tym 8 kobiet.

ANALIZA SYTUACJI ABSOLWENTOW SZKOL PONADGIMNAZJALNYCH Z TERENU
POWIATU GOLDAPSKIEGO

Na terenie Gofdapi dziatajq: Zespdt Szkdt Ogdinoksztatcacych, Zespdt Szkot
Zawodowych oraz Zaktad Doskonalenia Zawodowego w Biatymstoku z siedzibg w Gotdapi
oraz Mazursko - Podlaskie Centrum Edukacji. Poszczegdlne jednostki w swej ofercie
szkoleniowej na rok 2010/2011 posiadaty nastepujace formy ksztatcenia: zasadniczg szkote

zawodowaq, licea ogdinoksztatcace, licea profilowane, technika, szkoty policealne.

Analizujac sytuacje szkolnictwa ponadgimnazjalnego i policealnego w powiecie
gotdapskim® szkoty funkcjonujace na terenie miasta Gotdap, wedtug stanu na 30.09.2011
roku ukonczyto facznie 330 absolwentéw. W odniesieniu do 2010 roku liczba konczacych

wyzej wymienione szkoty zwiekszyta sie 0 5,15% (17 osdb).

! Na podstawie tabeli 4.1 ,,Absolwenci zarejestrowani w PUP w powiecie gotdapskim wedtug szkét
i zawodow w roku 2011 oraz przewidywani absolwenci w roku 2012.”



Najwiekszq liczbe absolwentéw wygenerowaty licea ogdlnoksztatcace i profilowane —
232 osoby (70,30%). Wyksztatcenie policealne i $rednie zawodowe uzyskato 56 o0sdb
(17,00%), a zasadnicze zawodowe zdobyto 42 ucznidw (12,70% ogdtu absolwentow).
Strukture absolwentéw 2011 r. ze wzgledu na rodzaj zdobytego wyksztatcenia przedstawia

wykres nr 2.

Wykres nr 2. Struktura absolwentow 2011 r. ze wzgledu na rodzaj zdobytego

wyksztatcenia
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Prognozy na rok 2012 przewidujq wzrost absolwentéw szkdt policealnych
oraz utrzymanie poziomu absolwentow licebw ogodlnoksztatcacych iszkdt  Srednich.

Nieznacznie spadnie za$ liczba absolwentow szkdt zawodowych.

Sposrod 330 absolwentdw wszystkich szkdt ponadgimnazjalnych i policealnych
dziatajacych na terenie Gotdapi — na koniec 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu
Pracy Gotdapi pozostawaty tylko 64 osoby. W poréwnaniu do roku ubiegtego liczba
zarejestrowanych absolwentéw szkét lokalnych zmniejszyta sie o 42 osoby. Sytuacja ta
wynikata w duzym stopniu z ograniczenia dostepu do stazy dla osdb nie zarejestrowanych
W urzedzie przez minimum 3 miesigce.

Podsumowujac, na koniec 2011 roku w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Gotdapi
najwiecej absolwentow szkdt ponadgimnazjalnych dziatajagcych na terenie powiatu
gotdapskiego pozostawato z wyksztatceniem Srednim ogolnoksztatcagcym. Stanowili oni
75,00% ogotu zarejestrowanych ucznidw szkét ponadgimnazjalnych. Na drugim miejscu
pod wzgledem liczby rejestracji w omawianym okresie dokonali absolwenci zasadniczych
szkét zawodowych, stanowigc 17,18% wskazanego ogotu. Znikomy odsetek rejestracii



reprezentowali za$ absolwenci szkét policealnych oraz $rednich zawodowych. tacznie

stanowili oni 7,81% ogotu absolwentdéw szkdt powiatu gotdapskiego.

W 2011 roku absolwenci szkot

ponadgimnazjalnych i policealnych najczesciej

konczyli nauke w nastepujacych zawodach.

Tabela nr 1 Struktura zawodowa absolwentéw wedtug poziomu wyksztatcenia i zawodow

w powiecie gotdapskim wg stanu na 30.09. 2011 roku

Wyksztalcenie wyzsze

. Bezrobotni
Liczba . .
p absolwenci Liczba
absolwentow zarejestrowani| przewidywanych
L.p. Kod zawodu | Nazwa zawodu | wg stanu na ) P ywany
30.11. 2011 w PUP w absolwentow
’ r koncu roku w 2012 roku
' 2011
1 2 3 4 5 6
1 0 0 0 0 0
WYKSZTALCENIE POLICEALNE I POMATURALNE
Liczba Bezrobotni
, absolwenci Liczba
absolwentow N . L
Lp. Kod zawodu zarejestrowani| przewidywanych
Nazwa zawodu | wg stanu na p,
30.09.2011r w PUP w absolwentow
e " | koncu roku w 2012 roku
2011
Technik
1 |325509 bezpieczenstwa i 12 2 26
higieny pracy
2 |331403 Technik 15 0 0
ekonomista
3 422103 Technik obs_%ugl 0 0 0
turystycznej
4 |532102 Opiekun 0 0 33
medyczny
Bezrobotni
Liczba absolwenci Liczba
Lp. Kod zawodu | Nazwa zawodu absolwentow | zarejestrowani przeW|dywa|:|ych
wg stanu na w PUP w absolwentow
30.09.2011r. | koncu roku w 2012 roku
2011
WYKSZTALCENIE OGOLNOKSZTALACE
1 000000 Bez zawodu 232 48 246
Bezrobotni
Liczba absolwenci Liczba
absolwentow | zarejestrowani| przewidywanych
Lp. Kod zawodu | Nazwa zawodu wg stanu na w PUP w absolwentow
30.09.2011r. | koncu roku w 2012 roku
2011
WYKSZTALCENIE SREDNIE I TECHNICZNE ZAWODOWE
1 311504 Technik mechanik 13 2 15
2 |333107 Technik logistyk 0 0 0
Technik
3 343403 organizacji ustug 0 0 0

gastronomicznych




4 |422103 Technik obs_}ugi 0 0 0
turystycznej
5 |522305 Technik. 16 1 16
handlowiec
. Bezrobotni
Liczba . .
, absolwenci Liczba
absolwentow zarejestrowani| przewidywanych
Lp. Kod zawodu | Nazwa zawodu | wg stanu na ) P ywany
30.09. 2011 w PUP w absolwentow
' r koncu roku w 2012 roku
' 2011
WYKSZTALCENIE ZASADNICZE ZAWODOWE
1 |512002 Kucharz mate] 13 4 18
gastronomii
2 522301 Sprzedawca 16 4 0
3 711202 Murarz 0 0 0
4 722204 Slusarz 7 2 0
Mechanik
5 723103 pojazdow 6 1 17
samochodowych
Razem 330 64 371

Dane przedstawione w powyzszej tabeli wskazujq wyraznq przewage liczby
absolwentéw pozostajacych w grupie bez zawodu czyli konczacych licea ogdlinoksztatcace
badz licea profilowane. Sg to w przewazajacej czesci osoby zamierzajace kontynuowac nauke
w szkotach wyzszych lub policealnych. Z obserwacji lokalnego rynku pracy wynika, ze wielu
absolwentow tej grupy zawodowej nie podejmuje w czasie wakacji zatrudnienia,
nie rejestrujgc sie tym samym w urzedzie pracy. Cze$¢ miodziezy kontynuujgca nauke
wybiera system zaoczny lub wieczorowy i tym samym ewentualnie rozpoczyna staz badz

prace zawodowa.

Interpretacja kierunkdw ksztatcenia oraz liczby naptywajacych w ciggu catego
2011 roku ofert pracy (w tym réwniez stazy) w danych zawodach, pozwala stwierdzic,
iz najwieksze szanse na zatrudnienie w danym roku posiadali sprzedawcy. Liczba ofert
W zawodzie sprzedawca w omawianym roku wynosita bowiem 50 miejsc pracy (w tym
stazu) przy réwnoczesnym niskim poziomie zarejestrowanych w urzedzie mtodych oséb z tym
wyksztatceniem kierunkowym.

Biorgc pod uwage przewidywania na 2012 rok wsréd grupy 371 absolwentéw
wskazuje sie, iz 246 osdb (66,3%) nie bedzie posiadato kwalifikacji zawodowych, z tego 48
0sob (12,93% ogotu) to przyszli absolwenci liccum profilowanego Pozostata grupa 66
(17,78%) ucznidw zakonczy nauke w technikum badz zasadniczej szkole zawodowej.
Ksztatcenie na poziomie szkoty policealnej terenu miasta Gotdap ukonczy jedynie 59 osdb
(15,90%).



PODSUMOWANIE

W 2011 roku ewidencje urzedu zasilit nieco mniejszy odsetek absolwentéw.
Dotychczas absolwenci bezposrednio po ukonczeniu szkoty ponadgimnazjalnej,
przed rozpoczeciem szkoty policealnej byli aktywizowani przez urzad pracy w ramach szkolen
czy stazy, ktére na gotdapskim rynku pracy stwarzaty mtodym ludziom najwieksze szanse
na aktywizacje zawodowa. W 2011 roku zostato to ograniczone poprzez wprowadzenie
kryterium ubiegania sie o staz, ktore zaktadato trzymiesieczny okres pozostawania w
ewidencji urzedu pracy.

Wedtug danych prognostycznych, lokalny rynek pracy w 2012 roku w najwiekszej
liczbie majq zasili¢ absolwenci bez zawodu =z wyksztatceniem ogdlnoksztatcgcym.
Przypuszczalnie jednak czes$¢ z tych osob podejmie dalsza nauke, w celu zdobycia kwalifikacji
zawodowych

Liczba zarejestrowanych uczniow, ktorzy w 2011 roku ukonczyli omawiane szkoty
powiatu gotdapskiego nie odzwierciedla problemu bezrobocia, ktérym faktycznie dotknieta
jest ta grupa. Liczba zarejestrowanych bezrobotnych wygenerowana na podstawie danych
PUP w Gotdapi jest danymi aktualnymi na dzien 31.12.2011 r., nie przedstawia zatem
faktycznej liczby absolwentdw rejestrujacych sie w urzedzie w ciggu kolejnych miesiecy —
od momentu zakonczenia szkoty do zakonczenia 2011 roku.

W mys$l ustawy z dnia 20.04.2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2008 r. Nr 69, poz. 415 z pdzn. zm.), mtodzi bezrobotni, ktdrzy w okresie
12 miesiecy od ukonczenia szkoty zarejestrowali sie w urzedzie pracy skorzysta¢ mogq
miedzy innymi zustug doradcow zawodowych, organizowanych szkolen zawodowych
(indywidualnych i grupowych) pozwalajacych zdoby¢ kwalifikacje dostosowane do potrzeb
lokalnego rynku pracy. Powiatowy urzad pracy umozliwia réwniez bezrobotnej miodziezy
nabycie do$wiadczenia zawodowego poprzez udziat w stazach zawodowych, pracach
interwencyjnych. Absolwenci mogq uzyskaé pomoc w odnalezieniu sie na rynku pracy,
poprzez udziat w zajeciach klubu pracy. Udzielane przez urzad jednorazowe Srodki
na uruchomienie dziatalnosci gospodarczej, pomagaja za$ przedsiebiorczej miodziezy,
ktora wigze swa przysztos¢ zawodowg z prowadzeniem wiasnej firmy. W ofercie PUP
skierowanej miedzy innym do bezrobotnych bez kwalifikacji zawodowych jest rowniez
mozliwo$¢ uzyskania stypendium z tytutlu podjecia dalszej nauki. Oferta urzedu

dla absolwentéw zaktada wiec profesjonalne i kompleksowe wsparcie rozwoju zawodowego.

Sporzadzita: Marta Gawryluk



